
แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน   

         แผนงานกิจกรรม 7ส        

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

     คณะกรรมการกิจการ 7 ส  

2.  วัตถุประสงค 

1) จัดทําแผนงานดานกิจกรรม 7 ส. และดําเนินงานตามแผนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2) เพ่ือใหความรูและเผยแพรกิจกรรม 7 ส.ใหแกบุคลากรและนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
3) ดูแลและจัดกิจกรรม 7 ส. ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

    พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  -   

    ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย    ขอท่ี  5  

  

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

  จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานกิจกรรม 7ส ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมาย 

  ตามตัวชี้วัด อยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

    พันธกิจคณะฯ                ขอท่ี  5 

          ยุทธศาสตรคณะฯ           ขอท่ี  5 

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานกิจกรรม 7ส ในปการศึกษา 2557 

    

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานกิจกรรม 7ส (ปลายป) ปการศึกษา 2556  

- จัดกิจกรรม 7ส. ใหเหมาะกับวิชาชีพของแตละหลักสูตร เพ่ือจะไดเล็งเห็นความสําคัญของ 7ส. 

- เพ่ิมแรงจูงใจใหบุคลากรเห็นความสําคัญของ 7ส. กับสถานท่ีทํางาน 

 

 

- ใหความรูกิจกรรม 7 ส. แกนักศึกษาทุกชั้นปผานทางเว็บไซตคณะ และe-learning (ตามแผนงานขอ 3) 

- ใหความรูกิจกรรม 7 ส. แก บุคลากร (ตามแผนงานขอ 4) 

7.2  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการคณะฯ 

- ควรประสานงานกับคณะกรรมการนักศึกษาฯ เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมกับกิจกรรม 7 ส มากขึ้น 

 

- ประสานงานกับคณะกรรมการนักศึกษาฯ เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมกับกิจกรรม 7 ส มากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8.  แผนงานกิจกรรม 7ส   

     8.1   แผนงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ (อยางนอย 3 ครั้ง)                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 
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     8.2 แผนการดําเนินการตามตัวชี้วัด 

 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

เปาหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

 คุณภาพ ปริมาณ 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. รณรงคและประชาสัมพันธกิจกรรม 

7 ส ในเว็บไซตคณะ 

     

 

คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของบุคลากร/นักศึกษา

ตอภาพรวมการรณรงค

และประชาสัมพันธ  

มากกวา 

3.51 

 

                 คุณจริยา และ  

คุณอภิชาติ 

2. จัดทําบอรดหรือขอความรณรงค

เพ่ือประชาสัมพันธกิจกรรม 7 ส. ณ 

บอรดคณะฯ  สาขาวิชา และซุม

คณะ 

จํานวนบอรด   อยางนอย 

4บอรด 

 

                ตัวแทนแตละ

สาขาวิชา 

และนักศึกษา 

3. ใหความรูกิจกรรม 7 ส. แก

นักศึกษาทุกชั้นปผานทางเว็บไซต

คณะ และ e-learning 

จํานวนครั้งของ 

การจัดกิจกรรม  

 1 ครั้ง                 ตัวแทนแตละ

สาขาวิชา 

4. ใหความรูกิจกรรม 7 ส. แก 

บุคลากร  

 

จํานวนครั้งของ 

การจัดกิจกรรม  

 1 ครั้ง                 คกก. 7 ส 

5. ตรวจประเมินการดําเนินงาน 7 ส. 

ของแตละสาขาวิชาและซุมคณะวิชา 

จํานวนครั้ง  2 ครั้ง                 คกก. 7ส 

6. จัดทํารายงานเสนอตอ

คณะกรรมการวิชาการประจํา

คณะฯ 

จํานวนรายงาน   2 ฉบับ                 เลขานุการ 

คกก. 7ส 

7. จัดกิจกรรม Big Cleaning 

Science  Day  

จํานวนครั้ง 

ของการจัดกิจกรรม 

 2 ครั้ง                 คกก. 7ส 
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 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน    

            แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ  

     หลักสูตรท่ีสาขาวิชารับผิดชอบ     

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย 

3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร 

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

1)  สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ   

2)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม/อาจารยประจํา  

     หลักสูตร และผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย/อาจารยประจํา 

     หลักสูตร และผูรับผิดชอบหลักสูตร 

4)   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร/อาจารย  

     ประจําหลักสูตร และผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2.  วัตถุประสงค 

4) มีแผนดานการบริหารจัดการ สําหรับดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5) มีแนวทางการดําเนินงานดานการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนมีความรูในวิชาการและวิชาชีพมี

คุณลักษณะตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

6) มีแนวทางในการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย และสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารใหเปนไปตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

      4) มีกระบวนการจัดการเรียนรูและการบูรณาการกับงานวิจัยการบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปะและ 

         วัฒนธรรม  

 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  1  2  3  4 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  1  2  3  4  5 

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

      ปริมาณ 

จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตามตัวช้ีวัด อยางนอยรอยละ 80 

 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ             ขอท่ี  1  2  3  4  5 

ยุทธศาสตรคณะฯ         ขอท่ี  1  2  3  4  5 
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7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ (ปลายป) ปการศึกษา 2556  

     7.1.1 ขอเสนอแนะจากสาขาวิชา 

      - ผลักดันใหอาจารยหรอืบุคลากรสายสนับสนุนไดเขารับการอบรมความรูทีเ่กี่ยวกับการผลิตผลงานตํารา บทความ
วิชาการ 
      - กระตุนใหเกิดการทําวจิัย การทํางานเปนกลุมและการหาเครอืขาย 
      - สงเสริมใหนกัศึกษาเขารวมประชุมวชิาการ  

 

 

- มีบทความวิชาการ/บทความวิจัย อยางนอย 2 เรือ่ง 

- มีงานวิจัยทีเ่สนอขอ อยางนอย 3 เรื่อง 

- ในแตละหลักสูตรมนีักศึกษาทีเ่ขารวมประชุมวิชาการภายนอก ไมนอยกวารอยละ 10 

     7.1.2 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ 

     - อาจารยควรผลิตผลงานวิชาการเพ่ิมขึน้ 

     - ควรสนับสนนุใหนักศึกษาหลักสูตรวทิยาศาสตรการแพทยควรเขารวมประชมุวิชาการเพ่ิมขึน้ 

 

- มีแผนพัฒนาคณาจารยเขาสูตําแหนงทางวิชาการและเพ่ิมคุณวุฒ ิ

    - ในแตละหลักสูตรมนีักศึกษาทีเ่ขารวมประชุมวิชาการภายนอก ไมนอยกวารอยละ 10 

7.2 ขอเสนอแนะจากสรุปผลการบูรณาการงานบริการวิชาการเขากับการเรียนการสอน ปการศึกษา 2556 

สาขาวิชาวทิยาศาสตรชวีภาพ 

     7.2.1 การบูรณาการโครงการคายวิทยาศาสตร มฉก. ครั้งที่ 11 กับการเรียนการสอนรายวิชา BI 1061 ปฏิบัติการ

หลักชีววทิยา 

ขอเสนอแนะ: ในแตละฐานควรรกัษาเวลาทีค่ณะทํางานไดกําหนดไว  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาจุลชวีวิทยาอุตสาหกรรม 

     7.2.2 การบูรณาการโครงการคายวทิยาศาสตร มฉก. ครั้งที่ 11 กับการเรียนการสอนรายวิชา MI 3124   

จุลชีววทิยาอุตสาหกรรม เรือ่ง “โลกของรากับจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม”  

ขอเสนอแนะ: เพ่ิมเตมิกจิกรรมสันทนาการระหวางการจดักจิกรรมในฐานเพ่ือเชือ่มความสัมพันธระหวางนกัศึกษาและ

นักเรียนที่เขารวมในฐาน 

     7.2.3  การบูรณาการโครงการตรวจสอบเชื้อจุลินทรียที่ปนเปอนในเครื่องสําอาง กบัการเรียนการสอนรายวิชา  

 MI1021 ปฏิบัติการจุลชวีวทิยาพ้ืนฐาน  

ขอเสนอแนะ: ใหนักศึกษานําผลิตภัณฑที่หลากหลายใหมากขึน้มาทําการตรวจวเิคราะห 

     7.2.4  การบูรณาการโครงการการทดสอบประสิทธิภาพของสารเคลือบที่ยับย้ังการเจรญิของเชือ้แบคทเีรียบน

สุขภัณฑเซรามกิ กับการเรียนการสอนรายวิชา MI2043 สรีรวทิยาของจุลินทรีย 

 ขอเสนอแนะ: อธิบายและเนนรายละเอียดในการคํานวณมากขึ้น 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรการแพทย 

    7.2.5  การบูรณาการโครงการเปดโลกความรูกายวิภาคศาสตร ป 2556 กับการเรียนการสอนรายวิชา AN1004 กาย

วิภาคศาสตรของมนุษย 

ขอเสนอแนะ: ควรจัดกิจกรรมในวันทําการ เพ่ือใหนกัศึกษาสามารถเขารวมโครงการไดสะดวก     

 

 

-  จัดกจิกรรมคายวิทยาศาสตรที่มรีูปแบบเหมาะสมกับเวลา 

 

 

 

- มีการจัดกิจกรรมทีล่ะลายพฤตกิรรม เพ่ือใหเกิดความสัมพันธทีด่ ี

 

 

 

- เพ่ิมชนดิและจํานวนตัวอยางใหมีความหลากหลายมากย่ิงขึน้ 

 

 

- เพ่ิมกจิกรรมในการคํานวณเชื้อและประสิทธิภาพของสารยับย้ัง 

 

 

 

-  จัดโครงการเปดโลกกายวิภาคศาสตรประจาํปการศึกษา 2557 ในวันทําการ 
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ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.3 ขอเสนอแนะจากสรุปผลการบูรณาการงานวิจัยเขากับการเรียนการสอน ปการศึกษา 2556 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาจุลชวีวิทยาอุตสาหกรรม 

     7.3.1 การบูรณาการงานวิจัยเรื่อง การเปรียบเทียบคุณภาพของเนือ้ปลาสลิดจากบอเล้ียงปลาในประเทศไทย กับการ

เรียนการสอนรายวิชา MI2043 สรีรวทิยาของจุลินทรีย 

ขอเสนอแนะ: เพ่ิมเตมิเครือ่งมอืหรอืเทคนิคในการวิเคราะหใหมากขึ้น เพ่ือใหนักศึกษาเขาใจในรายวิชา 

     7.3.2 การบูรณาการงานวิจัยเรือ่ง การศึกษาลักษณะสัณฐานวทิยาและความหลากหลายของปลาสลิดในประเทศไทย 

กับการเรียนการสอนรายวิชา MI 3173 เทคโนโลยีชีวภาพดานจุลินทรียทางอุตสาหกรรม 

ขอเสนอแนะ: จัดทําคูมอืประกอบการอบรมเพ่ือใหนกัศึกษาบางคนเขาใจและทําการทดลองไดถกูตอง 

       

 

- เพ่ิมรายละเอียดและเทคนิคในการปฏิบัตกิาร 

 

 

  - จัดทําเอกสารประกอบการเรียนการสอน 

 

 

7.4 ขอเสนอแนะจากสรุปผลการบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเขากับการเรียนการสอน ปการศึกษา2556 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาจุลชวีวิทยาอุตสาหกรรม 

     7.4.1 การบูรณาการโครงการทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการเขากับการเรียนการสอน ณ ตลาดน้ําวัดลําพญา 

กับการเรียนการสอนรายวิชา  MI 3183 การวิเคราะหแบคทีเรียกอโรคและสารพิษ 

ขอเสนอแนะ: เลือกตลาดน้ําที่มีความหลากหลายของตัวอยางอาหารและขนมไทย 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรการแพทย 

      7.4.2 การบูรณาการโครงการทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการเขากับการเรียนการสอน ณ วัดบางกุงและตลาด

น้ําอัมพวา จังหวัดสมทุรสงคราม กับการเรยีนการสอนรายวิชา AN 1004 กายวิภาคศาสตรของมนุษย 

 ขอเสนอแนะ: หาสถานที่อืน่ๆ ในการจัดโครงการ และจัดโครงการกอนการสอบกลางภาค 

-จัดโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการเขากับการเรียนการสอน ณ ตลาดสามชุก จ.สุพรรณบุรี เขากับรายวิชา MI 3183 การวิเคราะห

แบคทีเรียกอโรคและสารพิษ  

 

 

 

 

- จัดโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการเขากับการเรียนการสอน ณ วัดพระเชตุพนวมิลมังคลารามราชวรมหาวิหาร (วัดโพธิ์) เขากับรายวิชา 

AN 1004 กายวิภาคศาสตรของมนุษย ในวนัอังคารที่ 10 กุมภาพันธ 2558 

7.5  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

    7.5.1 จากคณะทํางานประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา (ตรวจระดับสาขาวิชา) 

       - ควรสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยทําผลงานทางวชิาการ ตํารา หรอืงานวิจยัใหมากขึ้นเพ่ือดํารงตําแหนง ทาง

วิชาการ 

      - ควรจัดกจิกรรมการพัฒนานกัศึกษาที่มีลักษณะบูรณาการเพ่ิมมากย่ิงขึน้  

       - ควรสนับสนุนใหมกีารนําผลงานวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนแกหนวยงานภายนอกหรือชุมชุน 

      - สงเสรมิใหมีการบูรณาการงานบรกิารทางวชิาการแกสังคมกับการวิจัย 

      - สงเสรมิใหคณาจารยทํางานวจิัยหรืองานสรางสรรคที่มเีกี่ยวของกับศิลปวัฒนธรรมและมกีารเผยแพรสูสาธารณชน   

       - ควรมกีารสนับสนุนใหนกัศึกษาสรางเครือขายพัฒนาคุณภาพภายในมหาวทิยาลัย และระหวางมหาวทิยาลัย และ

มีกิจกรรมรวมกันเพ่ิมมากย่ิงขึน้ 

      -  ในการดําเนินงานทุกดานควรมกีารติดตามและประเมินผลใหครบถวนทกุประเด็น เพ่ือจะไดเปนการสะทอนถึง

ประสิทธภิาพการทําการและพัฒนาปรับปรงุใหดีย่ิงขึ้นตอไป  

 

 

- มีแผนพัฒนาคณาจารยเขาสูตําแหนงทางวิชาการและเพ่ิมคุณวุฒ ิ

- สนับสนนุใหอาจารยเขารวมโครงการที่เกีย่วของกับการผลิตผลงานทางวิชาการ 

 - จัดโครงการบรกิารวชิาการทีน่ํามาบูรณาการกับการเรียนการสอน ใหนกัศึกษามีสวนรวม ไดแก 

   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การแปรรปูและ พัฒนา ผลิตภัณฑจากปลาสลิด” บูรณาการเขากับรายวิชา MI3163 จุลชีววทิยาทางอาหาร  

   โครงการอบรมใหความรู  “การผลิตอาหาร ที่ปลอดภัย ถกูสุขลักษณะ” บูรณาการเขากับรายวิชา MI3412 การวเิคราะหแบคทเีรียกอโรคและ

สารพิษใน 

   อาหาร และรายวิชา FS1003 อาหาร โภชนาการและสุขภาพ 

   โครงการใหบรกิารดานสุขภาพแกประชาชนใน ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ  บูรณาการเขากับรายวิชา PS2033 สรีรวิทยาของมนุษย 

และ  

   AN1004 กายวิภาคศาสตรของมนุษย 

- มีการสรางงานวจิัยที่เกิดประโยชนแกหนวยงานภายนอกหรือชุมชน ไดแก 
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   โครงการวิจัยเรือ่ง การวิเคราะหความเส่ียงจากการปนเปอนจุลินทรียในกระบวนการผลิตอาหารผลิตภัณฑแปรรูปจากปลาสลิด 

  โครงการวิจัยเรือ่ง การเปรียบเทียบการเจริญเติบโต และคุณภาพนาจากบอเล้ียงภูมิปญญา และบอเล้ียงแบบผสมผสาน 

  โครงการวิจัยเรือ่ง การศึกษาลักษณะสัณฐานวิทยา และความหลากหลายของปลาสลิดในประเทศไทย 

ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

      - ควรสนับสนุนใหมกีารสรางแนวปฏิบัติที่ดีหรอืพัฒนางานวจิัยดานการประกนัคุณภาพการศึกษา และเผยแพรให

หนวยงานอืน่สามารถนําไปใชประโยชนได 

  

 

 

 

 

 

 

  โครงการวิจัยเรือ่ง  การเปรียบเทียบคุณภาพของเนื้อปลาสลิดจากบอเล้ียงปลาในประเทศไทย 

  โครงการวิจัยเรือ่งผลของโปรแกรมการสงเสริมพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองและครอบครัวของแมบาน : กรณีศึกษากลุมแมบานสมาชกิสหกรณ 

  ผูเล้ียงปลาสลิด ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ  

  โครงการใหบรกิารดานสุขภาพแกประชาชนใน ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ บูรณาการเขากับงานวจิัย 3 เรื่อง ไดแก 1) ปจจัยทีเ่กี่ยวของกับ

พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของมบานที่มีอาชีพเล้ียงปลาสลิดในอําเภอบางบอ จ.สมุทรปราการ  2) ผลของโปรแกรมการสงเสริมพฤตกิรรมการดูแล

สุขภาพตนเองและครอบครัวของแมบาน : กรณีศึกษากลุมแมบานสมาชกิสหกรณผูเล้ียงปลาสลิด ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมทุรปราการ  3) อัตราความ

ชุกของการติดเชื้อพยาธเิข็มหมดุในเดก็ของสถาบันรับเล้ียงเด็ก และโรงเรียนประถมศึกษาในเขต อ.บางบอ จ.สมทุรปราการ 

- สนับสนนุใหนกัศึกษาสรางเครือขายระหวางสถาบันรวมกับเครอืขาย ASTC 

   7.5.2 จากคณะกรรมการวิชาการประจาํคณะเสนอแนะจากผลตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน          

      - ควรเพ่ิมอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการและคุณวฒุิปริญญาเอก  

   7.5.3 จากคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา 

         (ยังไมมีผล เนื่องจากอยูในชวงรอรับการประเมนิ) 

 

- จัดทาํแนวปฏิบัติที่มกีารนําแนวปฏิบัติของสาขาวิชาวทิยาการคอมพิวเตอร ป 2556 มาปรับรูปแบบใหเหมาะสม และเพ่ิมเติมการสรางคลังขอมูลของ 

  แตละหลักสูตร 

 

- มีแผนพัฒนาคณาจารยเขาสูตําแหนงทางวิชาการและเพ่ิมคุณวุฒ ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page 7 of 99 
 



 

 

 

8.  แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ 

         8.1 แผนงานท่ัวไป 

การดําเนินการ 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณาจารยและบุคลากรในสาขาวิชา อยางนอย 3 ครั้ง 

 

               

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอ

คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 

จัดทําและเสนองบประมาณประจําป 2558                

จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสาขาวิชา 

ฉบับท่ี 14 
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 8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 ดานการเรียนการสอน/การบริหาร

หลักสูตร 

                    

1. ประชุมคณะกก.บริหารหลักสูตรเพ่ือ

วางแผน ติดตามการเรียนการสอน  

-MI   

-MS   

-FS 

จํานวนครั้ง 

 

 

  

 

7 

5 

5 

 

 

 

  

 

 
 
 

  

 

 
 
 

  

 

 
 
 

  

 

 

 

 
 
 

  

 

 
 
 

  

 

 

  

 

 

กก.บริหาร 

หลักสูตร M) 

หลักสูตร MS 

หลักสูตร FS  

2. จัดทํารายละเอียดของรายวิชา  

(มคอ.3) 

จํานวนรายวิชาท่ี

จัดทํา มคอ.3  

 รอยละ 100    8     6    27 5   ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

3. จัดทําตารางวิเคราะหหลักสูตร  จํานวนรายวิชาท่ีมี

ตารางวิเคราะหฯ  

 รอยละ 100    8     6    27 5   อ.

ผูรับผิดชอบ

รายวิชา/ 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

4. จัดทําผลการดําเนินงานของรายวิชา 

(มคอ.5)  

จํานวนรายวิชาท่ี

จัดทํา  มคอ.5  

 รอยละ 100         6    27  10 

ส.ค 

 ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

5. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและการ

พิจารณาขอสอบ 

(ทวนสอบ 01) 

จํานวนรายวิชาท่ีมี

การพิจารณา

ขอสอบและทวน

สอบผลสัมฤทธ์ิการ

 รอยละ 100      17  12   13  15 30 21  ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

กก.บริหาร

หลักสูตร 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

เรียน  

 

 

6. เสนอการพิจารณาผลการสอบ 

(มฉก.09 ใบกระจายคะแนน) 

 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 100        23-

25 

    19-

21 

 27  กก.บริหาร

หลักสูตร 

7. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและการ

พิจารณาผลการสอบ 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การพิจารณาผลการ

สอบและทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียน 

 รอยละ 100         7    29  14 

สค 

 ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

8. วิเคราะหขอสอบ  เฉพาะรายวิชาท่ีมี

ขอสอบปรนัย 

  

 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การวิเคราะห

ขอสอบ 

 รอยละ 100         7     29   กก. บริหาร 

หลักสูตร MI 

หลักสูตร MS 

หลักสูตร FS 

9. จัดทําคลังขอสอบ (CD) จํานวนรายวิชาท่ีมี

คลังขอสอบ 

 รอยละ 100               14 

สค 

 ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

10. รายงานผลการจัดการเรียนการสอน

ของสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา 

(กรอกมฉก.วท.031 online) 

จํานวนครั้งท่ี

รายงาน  

 3 ครั้ง         7    1  10 

ส.ค 

 กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 

11. ภาระงานสอนทุกภาคการศึกษา จํานวนครั้งท่ี

รายงาน 

 3 ครั้ง                 คณาจารย 

12. จัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงาน

ตามตัวบงช้ีของหลักสูตร MI  MS 

จํานวนตัวบงชี้ท่ี

ดําเนินการไดบรรลุ

 รอยละ 100               29 

ส.ค 

 กก.บริหาร

หลักสูตร MI  
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

และ FS ปการศึกษา2557 

(หลักสูตร MI ทํา 2 ฉบับ: ปรับปรุงป

2555 และ ป 2556) 

ตามเปาหมาย MSและFS 

13. จัดทํารายงานผลการดําเนินการ

หลักสูตร MI MS และ FS (มคอ.7) 

 (หลักสูตร MI 2 ฉบับ: ปรับปรุงป

2555 และ 2556) 

รายงานสรุปผล

มคอ.7  

4 ฉบับ 

(1 ฉบับ/1

หลักสูตร) 

               ก.ย  กก.บริหาร

หลักสูตร MI  

MS และ FS 

 กระบวนการจัดการเรียนรูและ

การบูรณาการ 

                    

14. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ  

(ระบุในมคอ.3 และมคอ. 5ให

ชัดเจน) 

จํานวนรายวิชาท่ี

เนนผูเรียนเปน

สําคัญ  

 รอยละ 100                 คณาจารย 

15. พัฒนาระบบการเรียนการสอนแบบ 

E-learning  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

 E-learning  

 รอยละ 100                 คณาจารย 

16. บูรณาการบริการวิชาการกับการ

เรียนการสอน หรือ 

บูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการ

สอน หรือ 

บูรณาการบริการวิชาการและ

งานวิจัยกับการเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการ  

 อยางนอย 1 

ราย 

วิชา/1

หลักสูตร 

MI3163, 

MI3412 

AN1004,PS

2033 

             29   กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

FS1003 

 

 

 

17. บูรณาการงานดานทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรม

กับการเรียนการสอนและกิจกรรมนกัศึกษา   

จํานวนรายวิชาที่ม ี

การบูรณาการ  

 อยางนอย 1 

รายวชิา/1

หลักสูตร 

MI3412 

MI1023 

AN1004 

             29   กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 

 การจัดการเรียนการสอนท่ีมี

ผูทรงคุณวุฒิ/ศิษยเกามีสวนรวม/

โครงการพัฒนาศิษยเกา 

                    

18. จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีมีผูมี

ประสบการณจากหนวยงานภายนอก

และศิษยเกา มารวมในการพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอน / พัฒนา

หลักสูตร/เปนกก.วิทยานิพนธ/

โครงงานพิเศษ (MI+FS), MS 

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม  

 อยางนอย 1 

โครงการ/1

หลักสูตร 

                กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 

19. จัดกิจกรรม/โครงการใหความรูดาน

วิชาการแกศิษยเกา (ยกเวน MS 

และ FS) 

จํานวนโครงการ   อยางนอย  

1 โครงการ 

                กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 

20. รวบรวมขอมูลศิษยเกาท่ีสําเร็จ

การศึกษา ในปการศึกษา 2556 

จํานวนขอมูลศิษย

เกา  

 รอยละ 80                 กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ศึกษา (ยกเวน MS และ FS) 

 

 

 

 

 การเตรียมความพรอมนักศึกษา/การ

ติดตามคุณภาพบัณฑิต 

                    

21. สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมประชุม

วิชาการ/แขงชันทางวิชาการ 

จํานวนนักศึกษา 

ท่ีเขารวม/แขงขัน

ประชุมวิชาการ (ป) 

 อยางนอย 

รอยละ 10 

ตอหน่ึง

หลักสูตร 

                กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 

22. สนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลงาน

วิทยานิพนธในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 

(เฉพาะ MI) 

จํานวนผลงาน

วิทยานิพนธท่ี

นําเสนอ 

 อยางนอย 3

เรื่อง/ 1

หลักสูตร 

                กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 

23. จัดโครงการเตรียมความพรอม

นักศึกษาและสงนักศึกษาเขาสูการ

ฝกงาน/สหกิจศึกษา (ยกเวน MS 

และ FS) 

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม  

 อยางนอย 1 

โครงการ/1

หลักสูตร 

                กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 

24. สํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต

ปการศึกษา 2556 และ 

ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตเสนอ

ตอคณะกรรมการวิชาการฯ 

สรุปรายงาน  1 ฉบับ               29   คทง.ศึกษา

ภาวะการมี

งานทําฯ 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 

 

 

 

 

 

 เตรียมความพรอมเขาสูประชาคม

อาเซียน/สงเสริมอัตลักษณ

มหาวิทยาลัย 

                    

25. จัดทําส่ือ/ตําราการเรียนการสอน

เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 

 

จํานวนรายวิชา   รอยละ 10 

ตอ 

1หลักสูตร 

                คณาจารย 

26. สอดแทรกอัตลักษณมหาวิทยาลัย

และความรูเกี่ยวกับประชาคม

อาเซียนในการเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 100                 คณาจารย 

 การพัฒนาคุณภาพการเรียนการ

สอนของอาจารย 

                    

27. จัดทําวิจัยชั้นเรียน 

 

 

จํานวนเรื่อง  3 เรื่อง 

 (1 เรื่อง/1

หลักสูตร) 

MI2313, 

FS103 

MS: นศ.ป1 

             29   กก. บริหาร 
หลักสูตร MI 
หลักสูตร MS 
หลักสูตร FS 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ท่ีเรียน

AN1004 

CH1332,MA

1003,  

 

 

 

28. สนับสนุนใหอาจารยเขารวมดครง

การจัดการความรู/แลกเปล่ียนเรียนรู

ดานการเรียนการสอน 

จํานวนอาจารยท่ี

เขารวม 

 รอยละ 100                 กก.บริหาร
หลักสูตร 

 การดูแลชวยเหลือและสนับสนุน

นักศึกษา 

                    

29. จัดทําแผนพัฒนาการเรียนการสอน

ของนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนตํ่า

พรอมท้ังประเมินผล 

แผนพัฒนาพรอม

ประเมินผลตาม

แผน 

 1 ฉบับ               29  กก.บริหาร
หลักสูตร 

 การใหบริการวิชาการ                     

30. จัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ

ท่ีเสริมสรางความเขมแข็งแกชุมชน

ตําบลคลองดาน อ. บางบอ จ. 

สมุทรปราการ 

จํานวนโครงการ  อยางนอย 

1 โครงการ 

                กก.บริหาร
หลักสูตร 

 การพัฒนาบุคลากรเขาสูตําแหนง

วิชาการ 

                    

31. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสู จํานวนแผน  1 แผน  19               สาขาวิชา 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย 

ระยะเวลา 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

คุณภาพ ปริมาณ พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ตําแหนงวิชาการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page 16 of 99 
 



 แผนปฏิบัติการประจาํปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

 

1.  ชื่อแผนงาน   

            แผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  

     หลักสูตรท่ีสาขาวิชารับผิดชอบ    

            หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

1)   สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

2)   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

3)   อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

2.  วัตถุประสงค 

1) มีแผนดานการบริหารจัดการ สําหรับดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2)  มีแนวทางการดําเนินงานดานการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนมีความรูในวิชาการและวิชาชีพมี

คุณลักษณะตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

3) มีแนวทางในการพัฒนาและบริหารจัดการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

ใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย       ขอท่ี   1  2   3   4 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  1   2   3   4   5 

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมาย 

ตามตัวชี้วัด อยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ                ขอท่ี  1  2  3  4  5 

ยุทธศาสตรคณะฯ            ขอท่ี  1  2  3  4  5 
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7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ในปการศึกษา 2557 

 

 ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร (ปลายป) ปการศึกษา 2556  

7.1.1 ขอเสนอแนะจากสาขาวิชา 

1) ผลงานวิจัยชั้นเรียนและผลงานวิชาการยังมีนอย 

2) สาขาวิชาฯ ไดดําเนินการปรับปรุงโครงสรางเว็บไซตแลว แตยังขาดความสมบูรณในสวนของขอมูลที่นําเสนอบน

เว็บไซต 

7.1.2 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ 

1) อาจารยควรผลิตผลงานวิชาการเพ่ิมขึน้ 

2) ควรจัดโครงการบรกิารวชิาการแบบมรีายได 

 

 

1) สงเสริมใหอาจารยในสาขาวิชาฯ เขารวมประชุมวิชาการตาง ๆ เพ่ิมเติมเพ่ือสรางแรงจูงใจในการพัฒนาผลงานวิชาการ  

2) ดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาขอมูลเพ่ือนําเสนอบนเว็บไซตในปการศึกษาตอไป  

3) จัดโครงการหรอืกจิกรรมเพ่ือสงเสริมใหอาจารยพัฒนาผลงานวิชาการเพ่ิมขึน้ 

4) จัดประชุมบุคลากรสาขาวิชาฯ เพ่ือหาแนวทางการจัดโครงการบรกิารวิชาการแบบมีรายได  

7.2 ขอเสนอแนะจากสรุปผลการบูรณาการงานบริการวิชาการเขากับการเรียนการสอน ปการศึกษา 2556 

7.2.1 การบูรณาการโครงการคายวิทยาศาสตร มฉก. คร้ังท่ี 11 กับการเรียนการสอนรายวิชา CS2203 มี

ขอเสนอแนะคือ  

ควรปรับเปล่ียนรูปแบบของกิจกรรมหรอืรายวิชาเพ่ือเปดโอกาสใหนกัศึกษาและอาจารยทานอืน่ ๆ ไดมี

โอกาสเรียนรู วางแผนและมีประสบการณในการจัดกิจกรรมบรกิารวิชาการ 

 

7.2.2 การบูรณาการโครงการคลินิกคอมพิวเตอรเคลื่อนท่ีเพ่ือชุมชน กับการเรียนการสอนรายวิชา CS3533 มี

ขอเสนอแนะคือ 

       ควรปรับปรุงในดานความรูที่นํามาสอนใหเพ่ิมขึน้โดยชั่วโมงปฏิบัตินัน้ไดมีการสาธิต การซอมเครือ่งคอมพิวเตอร 

และการลงระบบปฏิบัติการ ควรมเีครือ่งคอมพิวเตอรสาธิตทีม่ีความแตกตางกนัหลาย ๆ เครือ่ง รวมถึงการพูดคุยกนั

เรื่องปญหาที่พบจากปที่ผานมา แนะนําวธิีการแกไขปญหาจากปที่ผานมา และควรมกีารสํารวจประสิทธิภาพของเครือ่ง

คอมพิวเตอรทีโ่รงเรียนกอนจะเขาซอมบํารงุ โดยจะนําปญหา และวิธกีารแกปญหาไปพัฒนาการเรียนการสอนในป

การศึกษา 2557 

 

 

1) จัดประชุมบุคลากรสาขาวิชาฯ เพ่ือวางแผนงานโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือมอบหมายและแบงความรับผิดชอบการจัดโครงการ/กจิกรรม 

ตาง ๆ ทั้งปการศึกษา 2557 ซ่ึงรวมถึงการกําหนดรายวิชาสําหรับบูรณาการงานบรกิารวิชาการเขากับการเรียนการสอน ประจําปการศึกษา 2557 

 

 

 

2) กําหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบนําผลการประเมนิการบูรณาการในปการศึกษา 2556 มาประกอบการพิจารณาวางแผนการดําเนนิงานในปการศึกษา 2557

พรอมระบุไวใน มคอ.3 กับ มคอ.5 ของรายวิชาที่เกี่ยวของ 

 

7.3 ขอเสนอแนะจากสรุปผลการบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเขากับการเรียนการสอน รายวิชา 

CS2203 ประจําปการศึกษา 2556  

      ควรปรับเปล่ียนสถานที่หรอืรายวิชาเพ่ือเปดโอกาสใหนักศึกษาและอาจารยทานอืน่ ๆ ไดตระหนกัและเห็น 

ความสําคัญของการอนรุักษศิลปวัฒนธรรมไทยจีน  

 

 

1) จัดประชุมบุคลากรสาขาวิชาฯ เพ่ือวางแผนงานโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือมอบหมายและแบงความรับผิดชอบการจัดโครงการ/กจิกรรม 

ตาง ๆ ทั้งปการศึกษา 2557 ซ่ึงรวมถึงการกําหนดรายวิชาสําหรับบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเขากับการเรียนการสอน ประจําปการศึกษา 2557  

2) กําหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบนําผลการประเมนิการบูรณาการในปการศึกษา 2556 มาประกอบการพิจารณาวางแผนการดําเนนิงานในปการศึกษา 2557

พรอมระบุไวใน มคอ.3 กับ มคอ.5 ของรายวิชาที่เกี่ยวของ  

 

7.4  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2556  
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 ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.4.1 จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสาขาวิชา  

องคประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนการดําเนนิการ (ไมมี) 

 

องคประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

1) อาจารยทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอกมนีอย 

2) ขาดอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ 

องคประกอบท่ี 3 กจิกรรมการพัฒนานักศึกษา (ไมมี) 

 

 

องคประกอบท่ี 4 การวิจัย 

1) สนับสนุนใหมกีารนําผลงานวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนกับหนวยงานภายนอกหรือชมุชน 

2) สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยขอรับทุนสนับสนุนงานวจิัย เพ่ือใหเกิดงานวจิัยเพ่ิมขึ้น และเปนการเพ่ิมโอกาสใน

การเขาสูตําแหนงทางวิขาการ 

 

 

 

 

องคประกอบท่ี 5 การบรกิารวชิาการแกสังคม 

1) เนื่องจากอยูในระหวางดําเนินการวิจัยซ่ึงบูรณาการเขากับงานบริการวิชาการ ดังนัน้จึงควรเตรียมประเมนิผลสําเร็จ 

และการใชประโยชนของวจิัยดวย 

2) หลักฐานการบูรณาการยังไมชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

องคประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม (ไมมี) 

 

 

 

1.แนวทางการพัฒนาตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสาขาวิชา 

 องคประกอบท่ี 1 

- จัดประชุมสาขาวิชาฯ เพ่ือใหบุคลากรทกุคนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   

 องคประกอบท่ี 2 

1) สงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยประจําลาศึกษาตอในระดับปรญิญาเอก (อาจารยสุปญญา อภิวงศโสภณ) 

2) จัดทําแผนพัฒนาคุณวุฒอิาจารยและตําแหนงทางวิขาการ  

องคประกอบท่ี 3 

- สงเสรมิใหบุคลากรและนักศึกษามีสวนรวมในกจิกรรมพัฒนานักศึกษาใหครบทั้ง 5 ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดานกีฬาหรอืสงเสรมิสุขภาพ  ดานบําเพ็ญ

ประโยชนหรอืรกัษาส่ิงแวดลอม  ดานเสริมสรางคุณธรรม 6 ประการ(ขยัน อดทน ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย กตญัู) ทีก่ําหนดไวในแผนงานพัฒนานกัศึกษา 

องคประกอบท่ี 4 

1) สงเสริมใหบุคลากรเขารวมงานประชุมวชิาการตางๆ เชน ASTC2015 เปนตน 

2) จัดทําแผนพัฒนาคุณวุฒอิาจารยและตําแหนงทางวิชาการ 

3) มีการสรางงานวิจัยทีเ่กิดประโยชนกับหนวยงานภายนอกหรือชมุชน ไดแก 

- โครงการวิจัยเรือ่ง “การศึกษาและพัฒนาระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตรเพ่ือสงเสริมการวางแผนและพัฒนาการเล้ียงปลาสลิดของพ้ืนที่ ตําบล คลองดาน 

อําเภอบางบอ จังหวดัสมทุรปราการ”  

- โครงการวิจัยเรือ่ง “การพัฒนาเว็บไซตเพ่ือการศึกษาของโรงเรียนปากคลองมอญในรปูแบบ Web application” 

องคประกอบท่ี 5  

1) สาขาวิชาฯ ไดวางแผนรวมกับผูรับผิดชอบโครงการวิจัยเรื่อง “การศึกษาและพัฒนาระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตรเพ่ือสงเสริมการวางแผนและ

พัฒนาการเล้ียงปลาสลิดของพ้ืนที่ ตําบล คลองดาน อําเภอบางบอ จังหวัดสมทุรปราการ”  ในการบูรณาการงานวิจัยดังกลาวกับงานบริการวิชาการและ 

การเรียนการสอนรายวิชา CS3703 ในภาค 1/2557 และรายวิชา CS3793 ในภาค 2/2557  

2) สาขาวิชาฯ ไดวางแผนรวมกับผูรับผิดชอบโครงการบรกิารวชิาการเพ่ือสรางความเขมแข็งชมุชนศรีษะจระเขนอย “โครงการคลินิกคอมพิวเตอรเคล่ือนที่

เพ่ือชุมชน” ในการบูรณาการกับการเรียนการสอนรายวิชา CS3533 ในภาค 2/2557 และโครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเว็บไซตเพ่ือการศึกษาของโรงเรียน

ปากคลองมอญในรูปแบบ Web application” ที่จะนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอนรายวิชา CS3313 ในภาค 2/2557 

3) สาขาวิชาฯ ไดวางแผนรวมกับสาขาวชิาวิทยาศาสตรกายภาพในการจดัโครงการบรกิารวชิาการทีเ่สรมิสรางความเขมแข็งชุมชนตําบลคลองดาน อําเภอ

บางบอ จังหวัดสมทุรปราการ “โครงการเสริมสรางความเขมแข็งการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกนักเรียนและครูในตําบลคลองดาน” สําหรับบูรณา

การกับการเรียนการสอนรายวิชา CS3723 ในภาค 1/2557 

4) สาขาวิขาฯ ไดมอบหมายใหผูรับผิดชอบการบูรณาการทกุทานวางแผนการบูรณาการและสรุปผลการบูรณาการ  

องคประกอบท่ี 6  

1) ทางสาขาวิชาฯ ไดวางแผนการจัดโครงการพัฒนานักศึกษาดานวิชาการ ณ นทิรรศรตันโกสินทร พรอมกับการบูรณาการงานทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมเขากับการเรียนการสอนรายวิชา CS2203 ในภาค 1/2557 พรอมสงสรุปผลการบูรณาการ 

2) สงเสริมใหบุคลากรเขารวมโครงการ/กจิกรรมดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมทีจ่ัดโดยคณะและมหาวทิยาลัย 

Page 19 of 99 
 



 ขอเสนอแนะจากการดําเนนิงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

1)  แนวปฏิบัติที่ดีควรเผยแพรใหชัดเจนขึ้น เผยแพรใหหนวยงานอืน่สามารถนําไปใชประโยชนได 

 

 

7.4.2 จากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ ท่ีมีตอการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสาขาวิชา 

1) ใหผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ิม 

2) ควรมุงเนนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวชิาการ 

7.4.3 จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา 

(ยังไมมีผล เนื่องจากอยูในชวงรอรับการประเมิน) 

องคประกอบท่ี 9  

1) เผยแพรแนวปฏิบัติที่ดีในการมีสวนรวมการดําเนินงานของการประกันคุณภาพการศึกษาไปสูสาขาวิชาวทิยาศาสตรชวีภาพและวิทยาศาสตรกายภาพ 

พรอมเผยแพรบนเว็บไซต  

2) พัฒนาแนวปฏิบัติทีดีของสาขาวิชาฯ ตอเนื่องจากปการศึกษา 2556  

2.แนวทางการพัฒนาตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ ท่ีมีตอการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสาขาวิชา 

1) จัดโครงการหรอืกจิกรรมเพ่ือสงเสรมิใหอาจารยพัฒนาผลงานวิชาการเพ่ิมขึน้ 

2) จัดทําแผนพัฒนาคุณวุฒอิาจารยและตําแหนงทางวิชาการ  

 

 

 

8.  แผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

8.1 แผนงานท่ัวไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.2 แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมสาขาวิชาฯ อยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรเสนอตอคณะกรรมการวิชาการฯ 

            -แผนงานตนป 

            -แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการฯ 

            -ประเมินแผนกลางป 

            -ประเมินแผนปลายป 

         

12 

      

 

10 

จัดทําและเสนองบประมาณประจําป 2558                

จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ฉบับท่ี 14                

ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซตสาขาวิชาฯ  (คุณเทพสุรียและอ.ดร.พงศกร)                
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 
ดานการเรียนการสอน/การบริหาร

หลักสูตร 

 
 

                 

1. ประชุมคณะกก.บริหารหลักสูตร  CS 

เพ่ือวางแผน ติดตามการเรียนการ

สอน โดยผูเขารวมประชุมแตละครั้ง

ไมนอยกวารอยละ 80  

จํานวนครั้ง  

 

 6 ครั้ง 

 

               กก.บริหาร

หลักสูตร 

2. จัดทํารายละเอียดของรายวิชา 

(มคอ.3) 

  

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา 

มคอ.3  

 รอยละ 100   8     6    27 5   หลัก 

อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

3. จัดทําตารางวิเคราะหหลักสูตร 

 

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา 

ตารางวิเคราะหหลักสูตร  

 รอยละ 100   8     6    27 5   อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

4. จัดทําผลการดําเนินงานของรายวิชา 

(มคอ.5) 

  

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา  

มคอ.5  

 รอยละ 100        6    27  10 

ส.ค. 

 หลัก 

อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

5. จัดทํารายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

การเรียนและผลการพิจารณาขอสอบ 

(ทวนสอบ01) 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การพิจารณาขอสอบและ

ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการ

เรียน  

 รอยละ 100     17  12   13  15 30 21  กก.บริหาร

หลักสูตร 

6. เสนอการพิจารณาผลการสอบ 

(มฉก.09 ใบกระจายคะแนน) 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

เสนอการพิจารณาผล

สอบ  

 รอยละ 100       23-

25 

    19-

21 

 27  กก.บริหาร

หลักสูตร 

 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
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มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

7. จัดทํารายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

การเรียนและพิจารณาผลการสอบ 

(ทวนสอบ02) 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การพิจารณาผลการสอบ

และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

การเรียน  

 รอยละ 100        7    29  14 

ส.ค 

 กก.บริหาร

หลักสูตร 

8. วิเคราะหขอสอบ  เฉพาะรายวิชาท่ีมี

ขอสอบปรนัย 

  

 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การวิเคราะหขอสอบ  

 รอยละ 100        7     29   หลัก 

อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

รอง 

กก.บริหาร

หลักสูตร  

9. จัดทําคลังขอสอบ (CD) จํานวนรายวิชาท่ีมีคลัง

ขอสอบ 

 รอยละ 100              14

ส.ค 

 อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

 

10. รายงานผลการจัดการเรียนการสอน

ของสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา 

(กรอกขอมูล มฉก.วท.031 online) 

จํานวนครั้งท่ีรายงาน   3 ครั้ง        7    1  10 

ส.ค 

 หลัก 

อ.ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

รอง 

กก.บริหาร

หลักสูตร  

11. ภาระงานสอนทุกภาคการศึกษา จํานวนครั้งท่ีรายงาน  3 ครั้ง                คณาจารย 

12. จัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงาน

ตามตัวบงช้ีของหลักสูตร CS  (KPI)  

ปการศึกษา 2557 

จํานวนตัวบงชี้ท่ี

ดําเนินการไดบรรลุตาม

เปาหมาย 

 รอยละ 100              29 

 

 หลัก 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 
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13. จัดทํา รายงานผลการดําเนินการ

หลักสูตร CS มคอ.7    

รายงานสรุปผล มคอ.7 1 ฉบับ               31 

สค 

 กก.บริหาร

หลักสูตร 

14. จัดทําโครงการวิจัยประเมินหลักสูตรฯ 

ตามกรอบ TQF 

จํานวนโครงการ  

  

  1 โครงการ                กก.วิจัย

ประเมิน

หลักสูตร 

 
กระบวนการจัดการเรียนรูและ
การบูรณาการ 

                   

15. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ  

(กําหนดไวในมคอ.3 ทุกรายวิชา 

และจัดทําประเมินผลไวในมคอ.5) 

จํานวนรายวิชาท่ีเนน 

ผูเรียนเปนสําคัญ 

 รอยละ 100                คณาจารย 

16. พัฒนาระบบการเรียนการสอนแบบ  

E-learning  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

 E-learning  

 รอยละ 80                คณาจารย 

17. บูรณาการงานบริการวิชาการกับการ

เรียนการสอน หรือ 

บูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการ

สอน หรือ 

บูรณาการบริการวิชาการและวิจัยกับ

การเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ 

บูรณาการ  

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

 

            29   หลัก 

ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

18. บูรณาการงานดานทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน

และกิจกรรมนักศึกษา  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การบูรณาการ 

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

            29   ผูรับผิดชอบ

รายวิชา  

 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 การจัดการเรียนการสอนท่ีมี                    
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ผูทรงคุณวุฒิ/ศิษยเกามีสวนรวม/
โครงการพัฒนาศิษยเกา 

19. จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีมีผูมี

ประสบการณจากหนวยงานภายนอก

และศิษยเกา มารวมในการพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอน / พัฒนา

หลักสูตร/เปนกก.วิทยานิพนธ/

โครงงานพิเศษ 

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม 

 อยางนอย 

1 โครงการ/

กิจกรรม 

               กก.บริหาร

หลักสูตร 

20. จัดกิจกรรม/โครงการใหความรู 

ดานวิชาการแกศิษยเกา 

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม  

 อยางนอย 1                 สาขาวิชา 

21. รวบรวมขอมูลศิษยเกาท่ีสําเร็จ

การศึกษา ในปการศึกษา 2556 

จํานวนขอมูลศิษยเกา  รอยละ 80                คทง.ศึกษา

ภาวะการมี

งานทําฯ 

 การเตรียมความพรอมนักศึกษา/

การติดตามคุณภาพบัณฑิต 

                   

22. สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมประชุม

วิชาการ/แขงขันทางวิชาการ

ภายนอกมหาวิทยาลัย 

จํานวนนักศึกษา 

ท่ีเขารวมประชุม

วิชาการ/แขงขันวิชาการ 

 อยางนอย 

รอยละ 10 

               กก.บริหาร

หลักสูตร 

23. สนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลงาน

วิทยานิพนธในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 

จํานวนผลงาน

วิทยานิพนธท่ีนําเสนอใน

ท่ีประชุมวิชาการ 

 อยางนอย 

3 เรื่อง 

               คณาจารย 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

24. จัดโครงการเตรียมความพรอม

นักศึกษาและสงนักศึกษาเขาสู 

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม  

 อยางนอย 1 

โครงการ/

 1/

57 

       1/

58 

     คทง.ฝกงาน/

สหกิจศึกษา 
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การฝกงาน/สหกิจศึกษา กิจกรรม  

25. สํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต

ปการศึกษา 2556 และ 

ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตพรอม

รายงานผลตอคณะกรรมการวิชาการ 

สรุปรายงาน  1 ฉบับ              29   คทง.ศึกษา

ภาวะการมี

งานทําฯ 

 เตรียมความพรอมเขาสูประชาคม

อาเซียน/สงเสริมอัตลักษณ

มหาวิทยาลัย 

                   

26. จัดทําส่ือ/ตําราการเรียนการสอนเพ่ือ

รองรับประชาคมอาเซียน 

จํานวนรายวิชา   รอยละ 10                คณาจารย 

27. สอดแทรกอัตลักษณมหาวิทยาลัย

และความรูเกี่ยวกับประชาคม

อาเซียนในการเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 100                คณาจารย 

 
การพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนของอาจารย 

                   

28. จัดทําวิจัยชั้นเรียน  

 

จํานวนเรื่อง  อยางนอย  

1 รายวิชา 

            29   คณาจารย 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

29. สนับสนุนใหอาจารยเขารวมโครงการ

จัดการความรู/แลกเปล่ียนเรียนรูดาน

การเรียนการสอน 

จํานวนอาจารยท่ีเขารวม  รอยละ 100                คณาจารย 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 การดูแลชวยเหลือและสนับสนุน

นักศึกษา 
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30. จัดทําแผนพัฒนาการเรียนการสอน

ของนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนตํ่า 

พรอมท้ังประเมินผล 

แผนพัฒนาพรอมการ

ประเมินผลตามแผน 

 1 ฉบัย              29  คณาจารย 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

 การใหบริการวิชาการ                    

31. จัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ

ท่ีเสริมสรางความเขมแข็งแกชุมชน

ตําบลคลองดาน อ.บางบอ จ.

สมุทรปราการ 

จํานวนโครงการ  อยางนอย 

1 โครงการ 

               คณาจารย 

กก.บริหาร

หลักสูตร 

 การพัฒนาบุคลากรเขาสูตําแหนงทาง

วิชาการ 

                   

32. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสู

ตําแหนงวิชาการ 

จํานวนแผน  1 แผน 19               สาขาวิชา 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน   

           แผนงานสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ  

    หลักสูตรท่ีสาขาวิชารับผิดชอบ     

            ไมมี 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ   

 

2.  วัตถุประสงค 

มีแนวทางการดําเนินงานดานการใหบริการการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนมีความรูในวิชาการ 

และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  1  2  3  4 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  1  2  3  4  5 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนงาน ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตามตัวช้ีวัดอยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ                    ขอท่ี  1  2  3  4  5 

     ยุทธศาสตรคณะฯ                ขอท่ี  1  2  3  4  5 

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1  ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ (ปลายป) ปการศึกษา 2556  

      7.1.1  ขอเสนอแนะจากสาขาวิชา 

- กระตุนและสงเสริมใหคณาจารยในสาขาวิชาผลิตผลงานวิชาการมากขึ้น 

- ควรจัดโครงการบริการวิชาการแบบมีรายได 

     7.1.2  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการคณะฯ ตอประเมินแผนงานปลายป 

- อาจารยควรผลิตผลงานวิชาการเพ่ิมขึ้น 

- ควรจัดโครงการบริการวิชาการแบบมีรายได 

 

 

 

สาขาวิชาจัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท่ีเสริมสรางความเข็มแข็งใหชุมชนตําบลคลองดาน  (ขอ 19) 

 

สาขาวิชาจัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท่ีเสริมสรางความเข็มแข็งใหชุมชนตําบลคลองดาน (ขอ 19) 
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ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

-  

7.2  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

      7.2.1  ขอเสนอะแนะจากคณะกรรมการประกันคุณภาพระดับสาขาวิชา 

- สนับสนุนให คณาจารยผลิตผลงานวิชาการ ตําารา หรืองานวิจัยให มากขึ้นเพ่ือขอตําแหนงทางวิชาการ 

- สงเสริมใหมีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการแกสังคมกับการวิจัย 

- สงเสริมใหมีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนโดยนํา

โครงการหรือกิจกรรมดังกลาวเขารวมกับคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

      7.2.2  ขอเสนอะแนะจากคณะกรรมการประกันคุณภาพระดับคณะวิชา 

                           รอผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

 

จัดทําแผนพัฒนาการเขาสูตําแหนงทางวิชาการของคณาจารยในสาขาวิชา (ขอ 20) 

สาขาวิชาจัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท่ีเสริมสรางความเข็มแข็งใหชุมชนตําบลคลองดาน  (ขอ 19) 

สาขาจัดการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม

นักศึกษา (ขอ 14) 

 

8.  แผนงานสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 

     8.1 แผนงานท่ัวไป 

 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ (อยางนอย 3 ครั้ง)                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

12 

      

 

10 

จัดทําและเสนองบประมาณประจําป 2558                

จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสาขาวิชา ฉบับท่ี 14                
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8.2 แผนการดําเนินการตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
คุณภาพ ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 ดานการเรียนการสอน                    

1. จัดทํารายละเอียดของรายวิชา 

(มคอ.3) 

 

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา 

มคอ.3  

 รอยละ 100   8     6    27 5   ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

2. จัดทําตารางวิเคราะหหลักสูตร  จํานวนรายวิชาท่ีมี

ตารางวิเคราะหหลักสูตร 

 รอยละ 100   8     6    27 5   ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

3. จัดทําผลการดําเนินงานของ

รายวิชา (มคอ.5) 

 

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา  

มคอ.5  

 รอยละ 100        6    27  10 

ส.ค 

 คณาจารย 

4. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและผลการ

พิจารณาขอสอบ 

(ทวนสอบ01) 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

พิจารณาขอสอบและ

ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการ

เรียน  

 รอยละ 100     17  12   13  15 30 21  กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 

5. เสนอการพิจารณาผลการสอบ 

(มฉก.09 ใบกระจายคะแนน) 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

เสนอผลพิจารณา 

 รอยละ 100       23-

25 

    19-

21 

 27  กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 

6. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและการ

พิจารณาผลสอบ 

(ทวนสอบ02) 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

พิจารณาผลการสอบ

และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

การเรียน  

 รอยละ 100        7    29  10

ส.ค 

 กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 

7. วิเคราะหขอสอบปรนัยแบบ

เลือกตอบ 

 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

วิเคราะหขอสอบ 

 รอยละ 100        7    29  14 

ส.ค 

 กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
คุณภาพ ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 

8. จัดทําคลังขอสอบ (CD) จํานวนรายวิชาท่ีมีคลัง

ขอสอบ 

               14

ส.ค 

 กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 

9. 

 

 

 

 

รายงานผลการจัดการเรียนการ

สอนของสาขาวิชาทุกภาค

การศึกษา  

(กรอกขอมูล มฉก.วท. 031 

ออนไลน บนเว็บไซตคณะฯ) 

จํานวนครั้งท่ีรายงาน  

 

 

 

 3 ครั้ง        

 

7    1 

 

 10 

ส.ค 

 กลุมวิชา MA 

กลุมวิชา ST 

10. ภาระงานสอนทุกภาคการศึกษา 

 

จํานวนครั้งท่ีรายงาน  3 ครั้ง                คณาจารย 

 
กระบวนการจัดการเรียนรูและ

การบูรณาการ 

 
 

                 

11. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ  

(กําหนดไวในมคอ.3 ทุก

รายวิชา และจัดทําประเมินผล

ไวในมคอ.5) 

จํานวนรายวิชาท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

 รอยละ 100                คณาจารย 

12. พัฒนาระบบการเรียนการสอน

แบบ e-learning  

จํานวนรายวิชาท่ีมี e-

learning  

 รอยละ 80                ผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

13. บูรณาการบริการวิชาการกับการ

เรียนการสอน หรือ 

บูรณาการวิจัยกับการเรียนการ

สอน หรือ 

บูรณาการบริการวิชาการและ

จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการ  

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

 

            29   กลุมวิชา ST 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
คุณภาพ ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

งานวิจัยกับการเรียนการสอน 

14. บูรณาการงานดานทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมกบัการเรียนการ

สอนและกิจกรรมนักศึกษา  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การบูรณาการ 

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

            29   กลุมวิชา MA 

 เตรียมความพรอมเขาสู

ประชาคมอาเซียน/สงเสริมอัต

ลักษณมหาวิทยาลัย 

                   

15. จัดทําส่ือ/ตําราการเรียนการ

สอนเพ่ือรองรับประชาคม

อาเซียน 

จํานวนรายวิชา   รอยละ 10                คณาจารย 

16. สอดแทรกอัตลักษณ

มหาวิทยาลัยและความรูเกี่ยวกับ

ประชาคมอาเซียนในการเรียน

การสอน 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 100                คณาจารย 

 การพัฒนาคุณภาพการเรียน

การสอนของอาจารย 

                   

17. จัดทําวิจัยชั้นเรียน จํานวนเรื่อง  อยางนอย  

1 รายวิชา 

            29   กลุมวิชา ST 

18. สนับสนุนใหอาจารยเขารวม

โครงการจัดการความรู/

แลกเปล่ียนเรียนรูดานการเรียน

การสอน 

จํานวนอาจารยท่ีเขารวม

โครงการจัดการความรู/

แลกเปล่ียนเรียนรูดาน

การเรียนการสอนอยาง

นอย 1ครั้ง/ป/คน 

 

 รอยละ 100                กลุมวิชา ST 

กลุมวิชา MA 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
คุณภาพ ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 

 การใหบริการวิชาการ                    

19. จัดโครงการ/กิจกรรมบริการ

วิชาการท่ีเสริมสรางความ

เขมแข็งใหชุมชนตําบลคลองดาน 

อ.บางบอ จ. สมุทรปราการ 

จํานวนโครงการ  อยางนอย 

1 โครงการ 

               กลุมวิชา ST 

กลุมวิชา MA 

 การพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสู

ตําแหนงวิชาการ 

                   

20. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือ

การเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 

จํานวนแผน  1 แผน 19               สาขาวิชา 
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 แผนปฏิบัติการประจาํปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน   

           แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  

    หลักสูตรท่ีสาขาวิชารับผิดชอบ     

            ไมมี 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ   

 

2.  วัตถุประสงค 

มีแนวทางการดําเนินงานดานการใหบริการการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนมีความรูในวิชาการ 

และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  1  2  3  4 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  1  2  3  4  5 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนงาน ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดอยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ                ขอท่ี  1  2  3  4  5 

      ยุทธศาสตรคณะฯ           ขอท่ี  1  2  3  4  5 

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทําแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ (ปลายป) ปการศึกษา 2556  

    7.1.1 ขอเสนอแนะจากสาขาวิชา 

- สาขาวิชาขาดโครงการท่ีเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

แนวทางแกไข 

- จัดโครงการท่ีเสริมสรางชุมชนเขมแข็ง 

    7.1.2 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

     -  ควรจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ   

     -  อาจารยควรผลิตผลงานวิชาการเพ่ิมขึ้น 

 

 

จัดโครงการบริการวิชาการท่ีเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน (คลองดาน) (แผนงานลําดับ 19) 

 

 

 

-จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ  (แผนงานลําดับท่ี 20) 
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ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทําแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.2  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

   7.2.1 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษา ระดับสาขาวิชา 

  - สงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการตํารา หรือ งานวิจัยใหมากขึ้นเพ่ือขอตําแหนงวิชาการ 

  - สาขามีอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนจํานวนมาก  ดังน้ันควรมีการพัฒนา โดยการสรางหลักสูตร 

  - ในการดําเนินงานทุกดานควรมีการติดตามและประเมินผลใหครบถวนทุกประเด็นเพ่ือจะไดมีประสิทธิภาพและ

การพัฒนาปรับปรุงใหดียิ่งขึ้นตอไป 

  - สนับสนุนใหมีการนําผลงานวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนกับหนวยงานภายนอกหรือชุมชน 

  - สงเสริมใหคณาจารยขอทุนและทําการวิจัยเพ่ิมขึ้น /มีการบูรณาการงานบริการวิชาการแกสังคมกับการวิจัย 

  - สนับสนุนใหมีการสรางแนวปฏิบัติท่ีดีหรือพัฒนางานวิจัยดานการประกันคุณภาพการศึกษาและเผยแพรให 

   หนวยงานอื่นสามารถนําไปใชประโยชนได 

  7.2.2 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะวิชา 

      -     อยูระหวางรอรับการประเมิน 

 

 

-กําหนดแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ (แผนงานลําดับท่ี 20) 

-สาขาอยูระหวางกําดําเนินการศึกษาการเปดหลักสูตร 

-ชี้แจงผูรับผิดชอบการงานดานตางๆ ใหัรับทราบ 

 

-ชี้แจงผูรับผิดชอบใหรับทราบ 

-ชี้แจงผูรับผิดชอบใหรับทราบ 

-ศึกษาแนวปฏิบัติจากสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

 

 

 

8.  แผนงานสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ 

     8.1 แผนงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ (อยางนอย 3 ครั้ง)                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  -  ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

12 

      

 

10 

จัดทําและเสนองบประมาณประจําป 2558                

จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสาขาวิชา ฉบับท่ี 14                
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8.2 แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 ดานการเรียนการสอน                    

1. จัดทํารายละเอียดของรายวิชา 

(มคอ.3)  

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา 

มคอ.3  

 รอยละ 100   8     6    27 5   กลุมวิชา 

2. จัดทําตารางวิเคราะหหลักสูตร  จํานวนรายวิชาท่ีมีตาราง

วิเคราะหหลักสูตร 

 รอยละ 100   8     6    27 5   กลุมวิชา 

3. จัดทําผลการดําเนินงานของรายวิชา 

(มคอ.5) 

จํานวนรายวิชาท่ีจัดทํา  

มคอ.5  

 รอยละ 100        6    27  10 

ส.ค. 

 กลุมวิชา 

4. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและผลการ

พิจารณาขอสอบ กลางภาคและ

ปลายภาค 

(ทวนสอบ01) 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การพิจารณาขอสอบและ

ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการ

เรียน  

 รอยละ 100     17  12   13  15 30 21  กลุมวิชา 

5. เสนอการพิจารณาผลการสอบ 

(มฉก.09 ใบกระจายคะแนน) 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ

เสนอผลพิจารณา 

 รอยละ 100       23-

25 

    19-

21 

 27  กลุมวิชา 

6. จัดทํารายงานการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนและพิจารณาผล

การสอบปลายภาค 

(ทวนสอบ02)  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การพิจารณาผลการสอบ

และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

การเรียน  

 รอยละ 100        7    29  10

ส.ค. 

 กลุมวิชา 

7. วิเคราะหขอสอบปรนัย แบบ

เลือกตอบ 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การวิเคราะหขอสอบ

ปรนัย 

 รอยละ 100        7 

 

 

   29 

 

 

 14 

ส.ค. 

 กลุมวิชา 

8. จัดทําคลังขอสอบ (CD) 

  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

คลังขอสอบ 

 รอยละ 100              14 

ส.ค. 

 กลุมวิชา 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

9. รายงานผลการจัดการเรียนการสอน

ของสาขาวิชาทุกภาคการศึกษา 

(กรอกขอมูล มฉก.วท.031 on line) 

จํานวนครั้งท่ีรายงาน   3 ครั้ง        7    1  10 

ส.ค 

 กลุมวิชา 

10. ภาระงานสอนทุกภาคการศึกษา จํานวนครั้งท่ีรายงาน  3 ครั้ง                คณาจารย 

 กระบวนการจัดการเรียนรู 
และการบูรณาการ 

                   

11. จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ  

(ควรระบุไวในมคอ.3 และมคอ.5 

อยางละเอียดชัดเจน) 

จํานวนรายวิชาท่ีเนน 

ผูเรียนเปนสําคัญ 

 รอยละ 100                คณาจารย 

12. พัฒนาระบบการเรียนการสอนแบบ  

E-learning  

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

 E-learning  

 รอยละ 80                คณาจารย 

13. บูรณาการงานบริการวิชาการกับการ

เรียนการสอน  หรือ  

บูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการ

สอน หรือ  

บูรณาการงานบริการวิชาการและ

งานวิจัยกับการเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชาท่ีมีการ 

บูรณาการ  

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

 

            29   กลุมวิชา

ชีวเคมี 

14. บูรณาการงานดานทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน

และกิจกรรมนักศึกษา  

 

 

 

จํานวนรายวิชาท่ีมี 

การบูรณาการ 

 อยางนอย 

1 รายวิชา 

            29   กลุมวิชาเคมี

อินทรีย 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 

 เตรียมความพรอมเขาสูประชาคม

อาเซียน/สงเสริมอัตลักษณ

มหาวิทยาลัย 

                   

15. จัดทําส่ือ/ตําราการเรียนการสอนเพ่ือ

รองรับประชาคมอาเซียน 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 10                คณาจารย 

16. สอดแทรกอัตลักษณมหาวิทยาลัย

และความรูเกี่ยวกับประชาคม

อาเซียนในการเรียนการสอน 

จํานวนรายวิชา  รอยละ 100                คณาจารย 

 
การพัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอนของอาจารย 

                   

17. จัดทําวิจัยชั้นเรียน  

 

จํานวนเรื่อง  อยางนอย  

1 รายวิชา 

            29   กลุมวิชาเคมี

ท่ัวไป 

18. สนับสนุนใหอาจารยเขารวมโครงการ

จัดการความรู/แลกเปล่ียนเรียนรูดาน

การเรียนการสอน 

 

 

จํานวนอาจารยท่ีเขารวม

โครงการจัดการความรู/

แลกเปล่ียนเรียนรูดาน

การเรียนการสอน 

อยางนอย 1 ครั้ง/ป/คน 

 

 

 

 

 

 

 รอยละ 100                กลุมวิชา  
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 

 ดานการใหบริการวิชาการ                    

19. จัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ

ท่ีเสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน

ตําบลคลองดาน อ.บางบอ  

จ. สมุทรปราการ 

จํานวนโครงการ  อยางนอย 

1 โครงการ 

               สาขาวิชา 

 การพัฒนาบุคลากร 

เพ่ือเขาสูตําแหนงวิชาการ 

                   

20. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือการ

เขาสูตําแหนงทางวิชาการ 

จํานวนแผน  1 แผน 19               สาขาวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page 38 of 99 
 



 

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

             คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

 

1.  ชื่อแผนงาน    

             แผนงานการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร             

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

    คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ   

2.  วัตถุประสงค 

1)   เพ่ือใหพันธกิจท่ี 1-5  ท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาคณะฯระยะท่ี 5 (พ.ศ.2555-2559) บรรลุตามเปาหมาย 

2)   เพ่ือใหคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯมีแนวทางในการติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตาม 

     แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 

3)   เพ่ือใหมีแนวทางในการบริหารอัตรากําลังของบุคลากร 

4)   เพ่ือพัฒนาอาจารยดานการเรียนการสอน คุณวุฒิและตําแหนงวิชาการ 

5)   เพ่ือพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนดานวิชาการ 

6)   เพ่ือเตรียมความพรอมของบุคลากรสูประชาคมอาเซียน 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

   พันธกิจคณะฯ      ขอท่ี  1  2  3  4   

   ยุทธศาสตรคณะฯ  ขอท่ี  1  2  3  4  5  6 

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

       จํานวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานท่ีดําเนินการบรรลุเปาหมายตามตัวช้ีวัด อยางนอยรอยละ 80 

 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   พันธกิจคณะฯ      ขอท่ี  1  2  3  4  5 

   ยุทธศาสตรคณะฯ  ขอท่ี  1  2  3  4  5  6 

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร ปการศึกษา 2556  

                ไมมี 

 

7.2  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

อยูระหวางรอผลจากการตรวจประเมินคุณภาพระดับคณะวิชา 

รอปรับปรุงกลางป 
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7.3  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ  

ควรจัดโครงการท่ีพัฒนาความสามารถทางภาษาแกบุคลากร 

 

- จัดโครงการ/กิจกรรม หรือสนับสนุนใหบุคลากรไดมีโอกาสในการพัฒนาความสามารถทางภาษา 

 

 

8.  แผนงานการบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร 

8.1 แผนงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ อยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการ

ประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 

จัดประชุมบุคลากร                

รวบรวมจํานวนอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเขารวมประชุม/

อบรม/สัมมนาท่ีจัดโดยหนวยงานภายนอกและภายในรายงานผลตอ

คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ (เลขานุการประจําคณะฯ) 
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8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 
 
 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

เปาหมาย ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

 คุณภาพ ปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. 

 แผนกลยุทธ 5 ป ระยะท่ี 5  

(พ.ศ.2555-2559) 

                    

1. จัดทําทบทวนแผนกลยุทธฯ ใหเหมาะสมกับ

สถานการณ ปจจุบันและสอดคลองกับแผนกล

ยุทธของ มหาวิทยาลัยพรอมนําเสนอตอ

มหาวิทยาลัย 

-แผนกลยุทธท่ีผานการ

ทบทวนโดยบุคลากรมี

สวนรวม 

-จํานวนบุคลากรท่ีมี

สวนรวมในการจัดทํา 

 1 ฉบับ 

 

 

รอยละ 100 

 

     

 

 

 

           หลัก 

คกก.วิชาการฯ 

รวม 

บุคลากร 

2.  สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 

 ในแผนกลยุทธ ปละ 2 ครั้งเสนอตอ 

 มหาวิทยาลัย 

จํานวนครั้ง  อยางนอย 

2 ครั้ง 

     

 

 

           คกก.วิชาการฯ 

 

 แผนปฏิบัติการประจําป 2557                     

3.  จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2557 พรอม

ท้ังทําความเขาใจกับบุคลากร  

(แผนตนป และปรับปรุงแผนกลางป) 

 

-จํานวนครั้ง 

-จํานวนบุคลากรท่ี

รับทราบแผนปฏิบัติการ

ประจําป 

 - 2 ครั้ง 

-รอยละ 100 

  
 

      
 

        หลัก 

คกก.วิชาการฯ 

รวม 

คกก. ชุดตาง ๆ  

4. ติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการฃุดตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการ

ประจําป 

จํานวนครั้ง  2 ครั้ง          
 

      
 

 คกก.วิชาการฯ 

 

Page 41 of 99 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

เปาหมาย ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

 คุณภาพ ปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. 

 การพัฒนาบุคลากร                     

5. อัตรากําลัง 

- คํานวณคา FTES แตละสาขาวิชาเพ่ือ

วิเคราะหอัตรากําลังบุคลากร 

-เสนอขออัตรากําลังบุคลากรจากมหาวิทยาลัย 

อัตรากําลังของแตละ

สาขาวิชา 

พอเพียง                  คกก.วิชาการฯ 

รวม 

สาขาวิชา 

6. สํารวจความตองการของบุคลากรเกี่ยวกับดาน

การพัฒนาวิชาการ/การเรียนการสอน/

ตําแหนงทางวิชาการ 

รายงานสรุปผลสํารวจ   1 ฉบับ                 ผูชวยคณบดี 
(อ.เกษม และ          
อ.ชัชวาลย)  

7. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรดานตําแหนง

วิชาการและคุณวุฒิปริญญาเอก ปการศึกษา 

2557 

แผนพัฒนาบุคลากรดาน
ตําแหนงวิชาการและ
คุณวุฒิปริญญาเอก  

 1 ฉบับ                 คณบดี/ ผูชวย
คณบดี  
(อ.เกษม/  
อ.ชัชวาลย)  

8. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูท่ีพัฒนาการเรียน

การสอน/เสริมสรางจิตวิญญาณความเปนครู 

จํานวนโครงการ   อยางนอย  
1 โครงการ 

                หลัก 
คกก. งานวิจัยฯ
รวม 
คกก.วิชาการฯ 
(อ.ชัชวาลย) 

9. โครงการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานใน

หองปฏิบัติการสําหรับคณาจารย/เจาหนาท่ี 

จํานวนโครงการ  อยางนอย  
1 โครงการ 

                คกก.วิชาการฯ 
(อ.ผุสดี) 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

เปาหมาย ระยะเวลา 

งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

 คุณภาพ ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
พ

.

ค 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. 

 การพัฒนาบุคลากรใหม                     

10. ปฐมนิเทศบุคลากรใหม จํานวนบุคลากรใหมท่ี
ไดรับการปฐมนิเทศ  

 รอยละ 100                 คณบดี/อ.ผูท่ี
ไดรับมอบหมาย 

11. จัดพ่ีเล้ียงดูแลและใหคําแนะนําแกบุคลากร

ใหม 

จํานวนบุคลากรใหม           
ท่ีมีพ่ีเล้ียง  

 รอยละ 100                 คณบดี/อ.ผูท่ี
ไดรับมอบหมาย 

12. จัดกิจกรรมคณบดีพบบุคลากร 

 

จํานวนบุคลากร 

ท่ีพบคณบดี  

 รอยละ 90                 คกก.วิชาการฯ 

13. เผยแพรความรูดานภาษาอังกฤษ / ภาษาจีน / 

ภาษาประชาคมอาเซียนไวในเว็บไซตคณะฯ 

ความรูเกี่ยวกับ

ภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน/

ภาษาประชาคมอาเซียน  

บนเว็บไซต  

 อยางนอย  

2 ภาษา 

                คกก.วิชาการฯ 
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 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน 

        แผนงานการบริหารความเส่ียง 

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  

  

 

2.  วัตถุประสงค 

1) วิเคราะหหาปจจัยเส่ียง ความรุนแรงของผลกระทบของปจจัยเส่ียงท่ีเกิดขึ้น และหามาตรการลดความ

เส่ียง 

2) จัดทําแผนการบริหารความเส่ียงท่ีมีระดับสูง 

3) ดําเนินการตามมาตรการของแผนบริหารความเส่ียงเพ่ือลดปจจัยเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้น 

4) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามาตรการในแผนบริหารความเส่ียง 

 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

  พันธกิจมหาวิทยาลัย     ขอท่ี  -   

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  6  

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

    ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานบริหารความเส่ียงท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 

    อยางนอยรอยละ 80 

 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   พันธกิจคณะฯ           ขอท่ี   5 

        ยุทธศาสตรคณะฯ       ขอท่ี   5 
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7.  แนวทางการพัฒนาในปการศึกษา 2557 
 

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการพัฒนาแผนงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในปการศึกษา  2556 
7.1 จุดออนจากแผนงานบริหารความเสี่ยงในปการศึกษา 2556 
      การใหขอมูลดานความเสี่ยงแกบุคลากรของคณะฯ ขาดความตอเน่ือง      

ควรใหขอมูลดานความเสี่ยงกับบุคลากรอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

7.2 ขอเสนอแนะจากมหาวิทยาลัยตอผลการดําเนินงานบริหารความเสี่ยงในปการศึกษา 2556 
      รอขอเสนอแนะจากมหาวิทยาลัย 

 
 
 

7.3 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  
 ปการศึกษา 2556 
      รอผลการประเมินคณุภาพการศึกษา 

 

7.4 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 
     การใหขอมูลดานความเสี่ยงควรปรับรูปแบบใหบุคลากรสามารถเขาใจไดงาย 
    และตระหนักถึงความสําคญั 

 
แจงบุคลากรในท่ีประชุมคณะวิชาในรูปแบบท่ีเขาใจงาย และเก่ียวเน่ืองกับผูปฏิบัต ิ

 

8.  แผนงานการบริหารความเส่ียง 

8.1 แผนงานท่ัวไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการฯอยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน 

   -  ประเมินแผนงานกลางป 

   -  ประเมินแผนงานปลายป 

         

12 

      

 

10 

Page 45 of 99 
 



 

8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 
งบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค.  

1. วิเคราะหและจัดทําแผนบริหารความ
เส่ียงพรอมท้ังทําความเขาใจกับ
บุคลากรเกี่ยวกับการดําเนินการเพ่ือ
ลดความเส่ียงระดับสูง 

-แผนบริหารความ
เส่ียง 
-จํานวนบุคลากรท่ี
รับทราบแผนบริหาร
ความเส่ียง 

1 แผน 
 

 

 
 
รอยละ 100 

               หลัก 

กก. บริหารความเส่ียง 

สาขาวิชา 

หลักสูตร  

2. ดําเนินกิจกรรม/โครงการตาม
มาตรการเพ่ือลดความเส่ียง 

-จํานวนกิจกรรม/
โครงการท่ีดําเนินงาน
เพ่ือลดความเส่ียง 

 รอยละ 80                หลัก 

กก. บริหารความเส่ียง 

สาขาวิชาหลักสูตร 

คกก.ชุดตาง ๆ 

3. สรุปผลการดําเนินงานตามแผน
บริหารความเส่ียงในรอบ10 เดือน
เสนอตอคณะกรรมการวิชาการ
ประจําคณะฯและมหาวิทยาลัย 

-รายงานผลการ
ติดตามการดําเนินงาน
ตามแผนบริหารความ
เส่ียง 10เดือน   

1 ฉบับ 
 
 
 

          /      หลัก 

กก. บริหารความเส่ียง 

สาขาวิชา 

หลักสูตร  

4. สรุปผลการดําเนินงานตามแผน
บริหารความเส่ียงในรอบ 12 เดือน
เสนอตอคณะกรรมการวิชาการ
ประจําคณะฯและมหาวิทยาลัย 

-รายงานผลการ
ติดตามการดําเนินงาน
ตามแผนบริหารความ
เส่ียง 12 เดือน 

1 ฉบับ 
 
 
 

            /    หลัก 

กก. บริหารความเส่ียง 

สาขาวิชา 

หลักสูตร  

5. สรุปผลการดําเนินงานตามแผน
บริหารความเส่ียงใหกับบุคลากร
ไดรับทราบ 

จํานวนบุคลากรท่ี
รับทราบ 

 รอยละ 100             /   กก. บริหารความเส่ียง  
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 
1.  ชื่อแผนงาน   

      แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม                   

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

     ผูรับผิดชอบหลัก 

         คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

ผูรับผิดชอบรวม 

    คณะกรรมการนักศึกษา   

    คณะทํางานพัฒนานักศึกษา 

    คณะกรรมการกิจการนักศึกษา 

2.  วัตถุประสงค 

7) จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีทําใหบุคลากรและนักศึกษา ตระหนัก เห็นคุณคา และสืบสานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น  

ศิลปวัฒนธรรมไทย และศิลปวัฒนธรรมจีน 

8) จัดโครงการศิลปวัฒนธรรมท่ีนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอน 

9) เผยแพรกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น ศิลปวัฒนธรรมไทย และศิลปวัฒนธรรมจีน ตอสาธารณชน 

 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  4   

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  4  

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมาย ตาม

ตัวชี้วัดอยางนอยรอยละ 80 

2) จํานวนโครงการศิลปวัฒนธรรมท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนอยางนอย 2 โครงการ 

คุณภาพ 

3) ความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษาตอการจัดโครงการ/กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในภาพรวม

อยางนอยระดับมากรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ               ขอท่ี  4  5 

      ยุทธศาสตรคณะฯ         ขอท่ี  4   5 

 
 

Page 47 of 99 
 



 
 
 
7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ในปการศึกษา 2557 
 

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 
7.1 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ปการศึกษา 2556  
ในการเผยแพรรูปภาพทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมของนักศึกษาและบุคลากร ผานเว็บไซตยังขาดขอมูลท่ีเปน
คําอธิบายรูปภาพ อาจทําใหผูท่ีสนใจในโครงการ/กิจกรรมน้ันๆ ไดรับขอมูลไมครบถวนสมบูรณ 

 
ในการเผยแพรรูปภาพกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมผานเว็บไซตคณะฯ  มีการใสขอมลูท่ีเปนขอความ
อธิบายเก่ียวกับโครงการหรือกิจกรรมรวมท้ังมีคําอธิบายรูปภาพ เพ่ือใหผูสนใจไดรับขอมลูอยางครบถวน 

7.2  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 
รอผลการประเมิน 

 

7.3 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ  
1.ควรมีการเผยแพรองคความรูท่ีเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินผานเว็บไซต 
2.โครงการทอดผาปาหนังสือควรซื้อหนังสือท่ีเปนพระราชนิพนธในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมาร ี

1. เผยแพรองคความรูท่ีไดจากการสงบุคลากรเขารวมสืบสานประเพณีทองถ่ิน “ประเพณีรบับัว วัดบางพลี
ใหญใน  จังหวัดสมุทรปราการ” ผานเว็บไซต 
2. จัดซื้อหนังสือพระราชนิพนธในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีตามความตองการของทาง
โรงเรียน 
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8.  แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
8.1 แผนงานท่ัวไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ อยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการฯ 

  -  ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

12 

      

 

10 

สํารวจความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษาตอกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม/
สุนทรียมิติทางศิลปวัฒนธรรมสํารวจความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษาตอ
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม/สุนทรียมิติทางศิลปวัฒนธรรม (อ.นฤดี) 

               

เผยแพรรูปภาพการเขารวมกิจกรรมขทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของบุคลากรและ
นักศึกษาผานเว็บไซตคณะ 
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8.2 แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. โครงการทําบุญคณะวิทยาศาสตรฯ 
“ฟาใหมสดใสดวยบุญ” 

ผูเขารวมโครงการฯ  
-ตระหนักความสําคญั
ของการทํานุบํารุงพุทธ
ศาสนาใหดํารงสืบไป
อยางนอยระดับมาก  
- มีความพึงพอใจตอ
ภาพรวมของการจดั
โครงการฯอยางนอย
ระดับมาก 
-จํานวนผูเขารวม 

 
 
-รอยละ 80 
 
 
 
 
-รอยละ 80 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-รอยละ 80 

              1,000 หลัก 
คกก.นศ. 
คกก.กิจการฯ 
คทง พัฒนาฯ 
รวม 
กก.ทํานุฯ 
(อ.สุรียพร) 
  
 
 

2. โครงการทําบุญอาจารยใหญ 
 

- ผูเขารวมโครงการฯ
ตระหนักและเห็นคุณคา
ของการแสดงความ
กตัญูตอผูมีพระคุณ
อยางนอยระดับมาก  
-จํานวนผูเขารวมโครงการ
ท่ีเปนนักศึกษา ท่ีเคย
เรียนวิชากายวิภาคศาสตร 
-ผูเขารวมโครงการ 
มีความพึงพอใจตอ

 
-รอยละ 80 
 
 
 
 
 
 
-รอยละ 80 
 

 

 

 

 

 

-อยางนอย 

100 คน 

              15,000 หลัก 
กลุมวิชากาย
วิภาคศาสตร   
รวม 
คกก.ทํานุฯ 
(น.ส.ดวงใจ) 
คกก.กิจการฯ 
คทง.พัฒนาฯ 
คกก. นศ. 
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ภาพรวมของโครงการ
อยางนอยระดับมาก 

 
 
 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

3. โครงการอนุรักษและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
(รดนํ้าดําหัวเน่ืองในวันสงกรานตและ
สนุกสุขี) 

 

-ผูเขารวมโครงการฯเห็น
คุณคาของการแสดงความ
กตัญูตคณาจารยอาวุโส
อยางนอยระดับมาก  
-ผูเขารวมโครงการเห็น
คุณคาของการสืบสาน 
อนุรักษประเพณีไทย ให
ดํารงอยูสืบไปอยางนอย
ระดับมาก  
-ผูเขารวมโครงการมีความ
พึงพอใจตอภาพรวมโครง-
การอยางนอยระดับมาก 

-รอยละ 80 
 
 
 
-รอยละ 80 
 
 
 
 
-รอยละ 80 

               7,000 หลัก 
คกก.นศ. 
รวม 
คกก.ทํานุฯ  
(อ.ยุคลธร , 
อ.วิภาพรรณ , 
อ.สุรียพร , 
น.ส.วรุณยุภา ,
นายธนโชติ )                                         
คกก.กิจการฯ 
คทง. พัฒนาฯ 
 

4. ทอดผาปาเพ่ือการศึกษา “ทอดผาปา
หนังสือ ครั้งท่ี 4” ณ  โรงเรียนปาก
คลองมอญ 
 
 
 
 
 

-จํานวนหนังสือ 
 
-รอยละของผูเขารวม
โครงการท่ีตระหนักและ
เห็นคุณคาความสําคัญ
ของการให (เมตตา )อยาง
นอยระดับมาก  
-คาเฉล่ียความพึงพอใจ
ของผูรวมโครงการท่ีคิดวา
โครงการน้ีดีมีประโยชน  

 
 
-รอยละ 90 
 
 
 
 
- ไมตํ่ากวา   
   3.51 

-อยางนอย  
100 เลม 
 

              20,000 หลัก 
กก.ทํานุฯ 
(อ.ยุคลธร ,
อ.วรรณารัตน 
อ.วิภาพรรณ , 
นายธนโชติ , 
น.ส.วรุณยุภา) 
รวม 
คกก.นศ.  
คกก.กจิการฯ   
คทง.พัฒนาฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

5. ติดตามประเมินผลประโยชนของ
โครงการทํานุบํารุงท่ีดําเนินการ
ตอเน่ือง “โครงการทอดผาปาหนังสือ  
ครั้งท่ี 3” ณ โรงเรียนปากคลองมอญ 
 

- บันทึกขอความรับรอง
ประโยชนของหนังสือท่ีได
บริจาค  
- สรุปผลสํารวจความพึง
พอใจของนักเรียน
โรงเรียนปากคลองมอญท่ี
มีตอหนังสือท่ีไดบริจาค 
(สุมจากแบบประเมิน
ความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีตอหนังสือท่ีได
บริจาคไปจํานวน 100 
เลม ) 

 
 
 
 

- 1 ฉบับ 
 
 

- 1 ฉบับ 

               หลัก 
กก.ทํานุฯ 
(อ.ศรมน ,  
น.ส.อมรรัตน , 
น.ส.ดวงดาว, 
น.ส.ขวัญใจ) 
 

6. เผยแพรความรูดานศิลปวัฒนธรรม
ไทย ศิลปวัฒนธรรมจีนและ
ศิลปวัฒนธรรมอาเซียนในเว็บไซตและ
ใน science news 

- จํานวนเรื่อง   อยางนอย 
5 เรื่อง 

               หลัก 
-กกทํานุฯ  
(ผศ.เมตตา   
อ.จันเพ็ญ, 
อ.ดร.สุวรรณี , 
อ.พัชรี ,  
อ.ศรมน ,  
อ.ดร.พนนา ) 
-กก.ประชา 
สัมพันธ  
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

8. กิจกรรมการรณรงคแตงกายดวยผา
ไทย/ผาจีน ทุกวันพุธ   

จํานวนบุคลากร 
ท่ีแตงกายดวยผาไทย/ผา
จีน 

 รอยละ 80 
 

               หลัก 
คกก. ทํานุฯ 

9. โครงการพัฒนานักศึกษาดานวิชาการ
และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
ศิลปวัฒนธรรม  ณ นิทรรศน
รัตนโกสินทร กรุงเทพมหานคร 
 

-นศ. ไดรับความรูดาน
เทคโนโลยีส่ือประสม 
อยางนอยระดับมาก 
-นศ.ไดรับความรูเกี่ยวกับ
ประวัติกรุงรัยตนโกสินทร 
อยางนอยระดับมาก 
-นศ.เห็นคุณคาและ
ตระหนักถึงการดํารงไวซ่ึง
วิถีการดําเนินชีวิตแบบ
ไทยอยางนอยระดับมาก 
-นศ.มีความพึงพอใจตอ
ภาพรวมการจัดโครงการ
อยางนอยระดับมาก 
 

- รอยละ 80 
 
 

- รอยละ 80 
 
 

- รอยละ 80 
 
 
 

- รอยละ 80 
 

 

               10,000 หลัก 
-คกก. ทํานุฯ 
อ.นฤดี  
อ.ดร.พนนา 
น.ส.อมรรัตน  
-สาขา CS   
รวม                                   
-นศ CS 
-คกก. นศ 
-คกก.กิจการฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

10. โครงการศิลปวัฒนธรรมท่ีบูรณาการ
กับการเรียนการสอน ณ ตลาดรอยป
สามชุก จ.สุพรรณบุรี 
 

-ผูเขารวมโครงการฯ 
ตระหนักคุณคาศิลป 
วัฒนธรรมท่ีควรคา
อนุรักษอยางนอยระดับ
มาก  
-นักศึกษาไดรับประโยชน

จากการเรียนรูศิลป 
วัฒนธรรมท่ีนํามา
เชื่อมโยงกับการเรียนการ
สอนอยางนอยระดับมาก 
-ผูเขารวมโครงการมีความ
พึงพอใจตอภาพรวมโครง 
การอยางนอยระดับมาก 

- รอยละ 80 
 
 
 

 
- รอยละ 80 

 
 
 
 

- รอยละ 80 

               15,000 หลัก 
-คกก.ทํานุฯ 
อ.สุรียพร  
อ.วิภาพรรณ อ.
ดร.สุวรรณี 
อ.ยุคลธร  
น.ส.สมจิต   
-หลักสูตร MI 
FS 
-คทง. พัฒนาฯ 
 รวม 
-นศ. MI   FS   
-คกก. นศ. 
-คกก.กิจการฯ              

11. โครงการศิลปวัฒนธรรมท่ีบูรณาการ
กับการเรียนการสอน ณ วัดพระเชตุ
พนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร 
(วัดโพธ์ิ) 

-ผูเขารวมโครงการฯ เห็น
คุณคาศิลปวัฒนธรรมท่ี
ควรอนุรักษอยางนอย
ระดับมาก  
-นักศึกษาไดรับประโยชน

จากการเรียนรูศิลป 
วัฒนธรรมท่ีเชื่อมโยงกับ
การเรียนการสอนอยาง
นอยระดับมาก 
-ผูเขารวมโครงการมีความ
พึงพอใจตอภาพรวมโครง 

- รอยละ 80 
 
 
 

- รอยละ 80 
 
 
 
 

- รอยละ 80 

               11,000 หลัก 
-คกก.ทํานุฯ 
ผศ.เมตตา  
อ.จันเพ็ญ ,
น.ส.ขวัญใจ 
น.ส.ดวงใจ  
-หลักสูตร MS 
-คทง.พัฒนาฯ 
รวม 
-นศ. MS 
-คกก.กิจการฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

12. กิจกรรมเขารวมพิธีรําลึกหลวงปูไตฮง  
อริยสงฆผูประเสริฐ 

-จํานวนบุคลากรท่ีมีสวน
รวมในกิจกรรม 
-จํานวนนักศึกษาท่ีมีสวน
รวมในกิจกรรม  

 30 คน 
 

50 คน 
 
 

              1,500 หลัก 
-คกก.ทํานุฯ 
อ.วรรณารัตน 
น.ส.สมจิต  
น.ส.พงศผกา    
รวม 
-คกก.นศ. 
-คกก.กิจการฯ 
-คทง.พัฒนาฯ 

13. เขารวมกิจกรรมสืบสานประเพณี
ทองถิ่น “ประเพณีรับบัว วัดบางพลี
ใหญใน  จังหวัดสมุทรปราการ” 
 

รอยละของบุคลากรท่ี
ตระหนักความสําคัญของ
การอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น
อยางนอยระดับมาก 

รอยละ 80                 หลัก 
-คกก. ทํานุฯ 
อ.พัชรี  
น.ส.ดวงดาว  
น.ส.พงศ 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน    

         แผนงานบริการวิชาการ                     

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

     คณะกรรมการบริการวิชาการ   

 

2.  วัตถุประสงค 

10) เพ่ือใหบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและชุมชน 

11) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรและนักศึกษานําความรูไปบริการวิชาการแกสังคม 

12) เพ่ือใหคณาจารยไดนําความรูและประสบการณจากการบริการวิชาการมาบูรณาการเขากับการเรียน 

การสอน/การวิจัย 

13) เพ่ือสรางความรวมมือดานบริการวิชาการกับหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

   พันธกิจมหาวิทยาลัย        ขอท่ี  2  3   

   ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   ขอท่ี  2  3  

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

    ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท่ีดําเนินการไดบรรลุตามเปาหมายอยางนอยรอยละ 80   

2) จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการและ/งานวิจัย ท่ีนํามาใชพัฒนาการเรียนการสอน  

อยางนอยรอยละ 60  

3) จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ ท่ีเกิดจากความรวมมือระหวางคณะฯและหนวยงานภายนอก 

มหาวิทยาลัย อยางนอย 1 โครงการ/กิจกรรม 

คุณภาพ 

4) ความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการตอการใหบริการวิชาการอยางนอยระดับมากรอยละ 80 

(คิดเฉล่ียจากทุกโครงการ/กิจกรรมตามแผนงาน) 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

    พันธกิจคณะฯ             ขอท่ี   2   3   5 

    ยุทธศาสตรคณะฯ         ขอท่ี  2   3   5 
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7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานบริการวิชาการ ในปการศึกษา 2557 

 

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานบริการวิชาการ ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการบริการวิชาการ ปการศึกษา 2556   

  -  โครงการบริการวิชาการท่ีมีการบูรณาการกับการเรียนการสอนควรจัดทําใหแลวเสร็จภายในปน้ัน 

ประสานงานกับสาขาวิชา/หลักสูตรท่ีรวมจัดโครงการบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนลวงหนา 

7.2 ผลสํารวจความตองการบริการวิชาการของชุมชน/สังคม ปการศึกษา 2556 

  -  โรงเรียนมีความตองการใหคณะฯจัดโครงการท่ีเสริมสรางความเขมแข็งดานวิชาการ 

  -  โรงเรียนมีความตองการใหจัดโครงการศึกษาดูงานหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

  -  โรงเรียนมีความตองการใหจัดอบรมทางวิชาการ ประกอบดวย  การวิเคราะหขอมูลทางสถิติ    

     การอบรมโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือชวยสอน การตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ  และ  

     การทําโครงงานพิเศษระหวางนักเรียนกับมหาวิทยาลัย 

   - อบต.คลองดาน และสหกรณปลาสลิดบางบอ จํากัด มีความตองการใหดําเนินงานโครงการ 

     พัฒนาการเล้ียงปลาสลิดการอบรมแปรรูปปลาสลิด และการตรวจวิเคราะหคุณภาพส่ิงแวดลอม  

 

- จัดโครงการคายวิทยาศาสตร มฉก 

 

 

 

 

- จัดโครงการบริการวิชาการท่ีเสริมสรางความเขมแข็งชุมชนตําบลคลองดาน  อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ 

7.3  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

     รอผลการตรวจประเมิน 

 

7.4 ขเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการ 

  -  ควรจัดโครงการบริการวิชาการแบบมีรายไดเพ่ิมขึ้น 

 

- ประสานงานกับสาขาวิชาเพ่ือจัดโครงการบริการวิชาการแบบมีรายได 
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8.  แผนการดําเนินงาน 

 

8.1 แผนดําเนินงานท่ัวไป     

ภารกิจหลัก 

ระยะเวลา 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอ

คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 

สํารวจความตองการดานบริการวิชาการของชุมชน/สังคม

พรอมสรุปรายงานผลตอคณะฯเพ่ือนําผลสํารวจไปจัดทํา

แผนงานบริการวิชาการในปการศึกษา 2558 

              สง

10 

จัดทําแผนการใชประโยชนจากการบริการวิชาการเพ่ือให

เกิดผลตอการพัฒนานักศึกษา บุคลากร หรือชุมชน หรือ

สังคม พรอมประเมินผลตามแผนเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการประจําคณะฯและสภามหาวิทยาลัย 

              สง

10 
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8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  

 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 โครงการบริการวิชาการ 

แบบไมมีรายได 

                   

1. คายวิทยาศาสตร มฉก. ครั้งท่ี 12 

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

 

 

 

 

 

- ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจตอภาพรวม

การจัดโครงการอยางนอย

ระดับมาก  

-ผูเขารวมโครงการไดรับ

ความรูและทักษะปฏิบัติ

ดานวิทยาศาสตรอยาง

นอยระดับมาก  

- จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบรูณาการการเรียน

การสอนกับโครงการ  

 

- รอยละ 80 

 

 

- รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- อยางนอย  

 1 รายวิชา 

               หลัก 
คกก.บริการ
วิชาการ 
รวม 
ทุกสาขาวิชา 
ทุกหลักสุตร 
คกก.นักศึกษา 

2. โครงการ มฉก. บริการชุมชน 

“ตรวจพยาธิเข็มหมุดและใหความรู

- ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจตอภาพรวม

- รอยละ 80 

 

 

 

               หลัก 
หลักสูตร MS 
รวม 
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เรื่องการปองกันโรคพยาธิลําไส”  

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

 

การจัดโครงการอยางนอย

ระดับมาก  

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการ 

 

 

 

 

 

 

- อยางนอย 

  1 รายวิชา 

คกก.บริการ
วิชาการ 

 

 

 

 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

3. โครงการบริการวิชาการเพ่ือสราง

ความเขมแข็งชุมชนศีรษะจระเขนอย  

“โครงการคลินิกคอมพิวเตอรเคล่ือนท่ี

เพ่ือชุมชน” 

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

 

-ผูรับบริการมีความพึง

พอใจตอภาพรวมการจัด

โครงการอยางนอยระดับ

ระดับมาก 

-ผูรับบริการสามารถนํา

ความรูท่ีไดรับไปใช

ประโยชนไดอยางนอย

ระดับมาก  

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ 

-รอยละ 80 

 

 

 

-รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-อยางนอย 

1 รายวิชา 

               หลัก 

สาขาวิชา CS 

รวม 

คกก.บริการ

วิชาการ 

 โครงการบริการวิชาการแบบมีรายได                    

4. โครงการเปดโลกความรู 

กายวิภาคศาสตร 

 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ   

 

 

 

-อยางนอย  

1 รายวิชา 

               หลัก 
หลักสูตร MS 
รวม 
คกก.บริการ
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(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

 

 

-ผูเขารวมโครงการ

สามารถนําความรูท่ีไดรับ

ไปประยุกตกับอาชีพได

อยางถูกตองอยางนอย 

ระดับมาก  

-ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการตอ

ภาพรวมการจัดโครงการ

อยางนอยระดับมาก 

-รอยละ 80 

 

 

 

 

-รอยละ 80 

 

วิชาการ 

 

 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

5. โครงการตรวจสอบเชื้อจุลินทรียใน

ผลิตภัณฑเครื่องสําอาง  

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

 

-ความพึงพอใจของ

ผูรับบริการตอการ

ใหบริการวิชาการ 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ 

-อยางนอย

ระดับมาก 

 

 

 

 

 

-1 รายวิชา 

               หลัก 

หลักสูตร MI  

รวม 

คกก.บริการ

วิชาการ  

6.  โครงการการทดสอบประสิทธิภาพ

ของสารเคลือบท่ียับยั้งการเจริญของ

เชื้อแบคทีเรียบนสุขภัณฑเซรามิก 

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

-ความพึงพอใจของ

ผูรับบริการตอการ

ใหบริการวิชาการ 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ 

-อยางนอย

ระดับมาก 

 

 

 

 

 

-1 รายวิชา 

               หลัก 

หลักสูตร MI  

รวม 

คกก.บริการ

วิชาการ  
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง

ชุมชนตําบลคลองดาน แบบไมมี

รายได 

                   

7. โครงการเสริมสรางความเขมแข็งการ

เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแก

นักเรียนและครูในตําบลคลองดาน 

-ผูเขารวมโครงการไดรับ
ความรูและมีความเขาใจ
ดานวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน
หรือเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรเพ่ิมขึ้น  
-ผูเขารวมโครงการมีความ
พึงพอใจตอภาพรวมของ
การจัดโครงการอยางนอย
ระดับมาก  

-คาเฉล่ีย

มากกวา 3.51 

 

 

 

-รอยละ 80 

 

 

                หลัก 

สาขาวิชา PS 

CS  

รอง 

คกก.บริการ

วิชาการ  

 

8.  โครงการใหความรูเรื่องการดูแล
สุขภาพตนเองและครอบครัว 
แกกลุมแมบานสมาชิกสหกรณผูเล้ียง
ปลาสลิด ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.
สมุทรปราการ 
 

 

-จํานวนผูเขารวมโครงการ  

  

 

 

-ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการอยาง

นอยระดับมาก 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ 

  

 

 

 

-รอยละ 80 

 

-อยางนอย  

  รอยละ 80   

  ของกลุม 

  เปาหมาย 

 

 

 

- 1 รายวิชา 

               หลัก 
หลักสูตร MS 
รวม 
คกก.บริการ
วิชาการ 

 โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง

ชุมชนตําบลคลองดาน แบบมีรายได 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

“การแปรรูปและพัฒนาผลิตภัณฑจาก

ปลาสลิด” 

 

(บูรณาการกับการเรียนการสอน) 

-คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของผูเขารวมโครงการ 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ  

 

-มากกวา 

3.51 

 

 

-อยางนอย 

1รายวิชา 

               หลัก 

หลักสูตร MI  

รวม 

คกก.บริการ

วิชาการ  

10. โครงการอบรมใหความรู “การผลิต

อาหารท่ีปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ” 

-คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของผูเขารวมโครงการ 

-จํานวนรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการการเรียน

การสอนกับโครงการฯ  

-มากกวา 

3.51 

 

 

-อยางนอย 

1รายวิชา 

               หลัก 

หลักสูตร MI  

รวม 

คกก.บริการ

วิชาการ  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page 64 of 99 
 



แผนปฏิบัติการประจาํปการศึกษา 2557 (ตนป) 

             คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน   

          แผนงานวิจัยและการจัดการความรู                       

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

    คณะกรรมการวิจัยและการจัดการความรู   

 

2.  วัตถุประสงค 

14) จัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานงานวิจัย/ตํารา/บทความวิชาการ แกคณาจารย 

15) จัดโครงการการจัดการความรูเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัยพรอมเผยแพรองคความรูสู

สาธารณชน 

16) พัฒนาระบบสารสนเทศและฐานขอมูลดานวิจัยเพ่ือใหคณาจารยสามารถนําไปใชประโยชนในการบริหาร

งานวิจัย 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

   พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอท่ี  2  3   

   ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอท่ี  2  3  

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานท่ีดําเนินการไดบรรลุตามเปาหมาย อยางนอยรอยละ 80 

คุณภาพ 

2) บุคลากรมีความพึงพอใจตอโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานงานวิจัย/ตํารา/บทความ

วิชาการอยางนอยระดับมากรอยละ 80 

3) บุคลากรมีความพึงพอใจตอระบบสารสนเทศและฐานขอมูลดานวิจัยอยางนอยระดับมาก รอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ                ขอท่ี   2   3   5 

ยุทธศาสตรคณะฯ            ขอท่ี   2  3   5  

  

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานวิจัยและการจัดการความรู ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทํา/พัฒนาแผนงานวิจัยและการจัดการความรู ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการงานวิจัยและการจัดการความรู ปการศึกษา 2556  

-  โครงการการจัดการความรู “การสรางงานวิจัย” ควรจัดทําเปนโครงการตอเน่ืองในปการศึกษา 2557 
-  โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูดานวิจัยและการเรียนการสอน จากการเขารวมประชุม/อบรม/ สัมมนาภายนอก 
   ควรคัดเลือกเรื่องท่ีบุคลากรสวนใหญสามารถรับฟงและรวมแลกเปล่ียนไดมานําเสนอ 
-  โครงการการจัดการความรู “การผลิตตําราสูการตีพิมพเผยแพร” อาจจะเห็นความสําเร็จผลิตออกมาเปน 

 
-  มีการจัดโครงการตอเน่ืองในปการศึกษา 2557 เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนในการสรางงานวิจัย (แผนงานขอท่ี 3) 
- เปล่ียนรูปแบบการจัดกิจกรรมใหมโดยใหคณาจารยแตละสาขาท่ีไปเขารวมประชุม/อบรม ภายนอกมหาวิทยาลัย ท่ี
เปนเรื่องเฉพาะทาง มาพูดคุยแลกเปล่ียนกันในกลุม โดยมีคณะกรรมการการจัดการความรูรวมจดบันทึกการประชุม 
และพิจารณาคัดเลือกเรื่องท่ีบุคลากรสวนใหญสามารถรวมแลกเปล่ียนเรียนรูไดมานําเสนอ (แผนงานขอท่ี 5 และ 6) 
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ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทํา/พัฒนาแผนงานวิจัยและการจัดการความรู ปการศึกษา 2557 

   รูปเลมชาเน่ืองจากตองใชระยะเวลานานจึงควรจัดโครงการท่ีสามารถทําไดในระยะส้ันแทน เชน โครงการ 
   พัฒนาการเรียนการสอน ซ่ึงอาจจะเปนโครงการท่ีชวยเสริมดานการผลิตตําราดวย 

-  จัดโครงการการจัดการความรูเรื่อง  “การสรางส่ือเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน” (แผนงานขอท่ี 4) 

7.2  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

      อยูระหวางรอผลจากการตรวจประเมินคุณภาพระดับคณะวิชา  

 

7.3  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ  

      โครงการแลกเปล่ียนเรยีนรูจากการเขารวมอบรมสัมมนาควรหาวิธีดําเนินกิจกรรมท่ีทําใหบุคลากรมีสวนรวม  

      และมีสวนแลกเปล่ียนเรยีนรูมากขึ้น 

- เปล่ียนรูปแบบการจัดกิจกรรมใหมโดยใหคณาจารยแตละสาขาท่ีไปเขารวมประชุม/อบรม ภายนอกมหาวิทยาลัย ท่ี
เปนเรื่องเฉพาะทาง มาพูดคุยแลกเปล่ียนกันในกลุม โดยมีคณะกรรมการการจัดการความรูรวมจดบันทึกการประชุม 
(แผนงานขอท่ี 5 และ 6) 
- พิจารณาคัดเลือกเรื่องท่ีบุคลากรสวนใหญสามารถรวมแลกเปล่ียนเรียนรูไดมานําเสนอ 

7.4  สรุปผลการประเมินเพ่ือติดตามและประเมินผล การจัดสรรงบประมาณ ดานวิจัย/การสนับสนุนพันธกิจดาน

การวิจัย  
      ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประจําปการศึกษา 2556 
      - ควรจัดใหมีคลินิกวิจัยและจัดวันสําหรับใหคําปรึกษาทางดานวิจัย 

 
- จัดทําเปนเว็บบล็อก (หองสนทนา) ใหผูท่ีสนใจหรือมีปญหาดานการวิจัยเขามาต้ังคําถามไว และมีคณะกรรมการ

คอยตอบคําถามโดยเชิญผูท่ีมีความรูท้ังภายในคณะฯหรือนอกคณะฯ มาใหคําตอบ (แผนงานขอท่ี 8) 

 

 

8.  แผนงานวิจัยและการจัดการความรู 

8.1 แผนงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ อยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจํา

คณะฯ 

   -  ประเมินแผนงานกลางป 

   - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 

สํารวจความพีงพอใจของบุคลากรตอการสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย               สง 
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8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศและ

ฐานขอมูลวิจัย ใหเปนปจจุบันและ

ตอบสนองความตองการของบุคลากร 

จํานวนระบบสารสนเทศ/

ฐานขอมูลท่ีเปนประโยชน

ตอการวิจัย 

 1 

ระบบ/ 

ฐานขอมูล 

               หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

รวม 

คกก.วิชาการฯ 

(อ.ดร.ชัชวาลย 

อ.สุวรรณา) 

2. ประชาสัมพันธ ขาวสารดานวิชาการ 

แหลงทุนวิจัย และบุคลากรท่ีไดรับ

รางวัล จากผลงานวิชาการตาง ๆ ผาน

บอรดและเว็บไซตคณะฯ 

บุคลากรมีความพึงพอใจ

ตอการประชาสัมพันธ

ขาวสารในภาพรวม อยาง

นอยระดับมาก 

รอยละ 80                 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

3. โครงการการจัดการความรู “การสราง

งานวิจัย ระยะท่ี 2” 

 

- ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจตอภาพรวม

การจัดโครงการฯอยาง

นอยระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการไดรับ

ความรูในภาพรวมเพ่ิมขึ้น

อยางนอยระดับมาก 

-จํานวนชุมชนนักปฏิบัติ 

-จํานวนองคความรูท่ี

-รอยละ 80 

 

 

 

-รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 1 ชุมชน 

-อยางนอย 

              12,050 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

และเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 10 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

เผยแพรสูสาธารณชน 

 

 

1 เรื่อง 

4. โครงการการจัดการความรู “ การ

สรางส่ือเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน” 

-ผูเขารวมโครงการมีความ

พึงพอใจตอภาพรวมการ

จัด โครงการฯอยางนอย

ระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการไดรับ

ความรูในภาพรวมเพ่ิมขึ้น

อยางนอยระดับมาก  

-จํานวนชุมชนนักปฏิบัติ  

-จํานวนองคความรูท่ี

เผยแพรผานเว็บไซตสู

สาธารณชน 

-รอยละ 80 

 

 

 

-รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 1ชุมชน 

- อยางนอย 

  1 เรื่อง 

              12,050 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

5. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูดานวิจัย 

และการเรียนการสอน จากการเขา

รวมประชุม/อบรม/ สัมมนาภายนอก

มหาวิทยาลัย 

 

 

-ผูเขารวมโครงการ 

พึงพอใจตอภาพรวม

โครงการอยางนอยระดับ

มาก 

-จํานวนความรู/ แนว

ปฏิบัติท่ีดีท่ีเผยแพรผาน

เว็บไซต  

- รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

-อยางนอย 

2 เรื่อง 

              3,050 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

6. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู 

“คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษา”  

 

-ผูเขารวมโครงการ 

พึงพอใจตอโครงการอยาง

นอยระดับมาก 

- รอยละ 80 

 

 

 

 

 

              3,050 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

 -จํานวนความรู/ แนว

ปฏิบัติท่ีดีท่ีเผยแพรผาน

เว็บไซต  

1 เรื่อง 

7. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูดาน

จรรยาบรรณการวิจัย “ทําอยางไรไม

ละเมิดลิขสิทธ์ิ/ไมลักลอกวรรณกรรม” 

-ผูเขารวมโครงการพึง

พอใจตอภาพรวม

โครงการอยางนอยระดับ

มาก  

-จํานวนความรู/ แนว

ปฏิบัติท่ีดีท่ีเผยแพรผาน

เว็บไซต 

- รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

-อยางนอย 

1 เรื่อง 

              7,300 หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 

8. คลินิกใหคําปรึกษาดานวิจัย 

 (Web blog คําปรึกษาดานการวิจัย) 

-บุคลากรมีความพึงพอใจ

ตอภาพรวมของคลินิกให

คําปรึกษาดานวิจัยอยาง

นอยระดับมาก 

-สรุปรายงานผลการให

คําปรึกษา 

-รอยละ 80  

 

 

 

-1 ฉบับ 

               หลัก 

คกก.งานวิจยัฯ 
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แผนงาน วินัยนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2557  (ตนป) 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 
1.  ชือ่แผนงาน  

     แผนงานวินัยนักศึกษา 

4.  ผูรับผิดชอบ 

    คณะกรรมการวินัยนักศึกษา 

2.  วัตถุประสงค   

1) ประชาสมัพันธใหนักศึกษารูและรกัษาระเบียบวินัย 

2) จัดกิจกรรมใหนักศึกษาแกคะแนนความประพฤติ        

3) ประชาสมัพันธใหคณาจารยในคณะ ฯ ไดรับทราบเก่ียวกับระเบียบวินัยนักศึกษา 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

     พันธกิจ          ขอท่ี      1 

     ยุทธศาสตร     ขอท่ี       5 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงานวินัยนกัศึกษา 

     ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานท่ีดําเนินการไดบรรลเุปาหมายตามตัวช้ีวัด 

อยางนอย รอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกจิและยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

    พันธกิจ          ขอท่ี      5 

    ยุทธศาสตร      ขอท่ี      5 
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7. แนวทางการพัฒนาในปการศึกษา 2557 
 

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการพัฒนาแผนงานวินัยนักศึกษาในปการศึกษา 2557 
 7.1  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวินัยนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2557 
       -   คณะกรรมการไดรับทราบขอมูลนักศึกษาท่ีถูกหักคะแนนความประพฤติคอนขางลาชา ทําใหติดตอ   
           นักศึกษาทํากิจกรรมเพ่ือแกคะแนนลาชาไปดวย  

 
- มีผูรับผิดชอบดําเนินการประสานงานตรวจสอบนักศึกษาท่ีถูกหักคะแนน 
  จากสํานักพัฒนานักศึกษาทุกภาคการศึกษา 

7.2   ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการคณะ ฯ  
      -  คณะกรรมการควรรวบรวมระเบียบวินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัยมาเผยแพรผานเว็บไซตคณะ ฯ 

 
- จัดทําระเบียบวินัยนักศึกษา และเผยแพรบนเว็บไซตคณะ ฯ 

 

 
8. แผนงานวินัยนักศึกษา   
     8.1 แผนงานท่ัวไป 
 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 
ประชุมคณะกรรมการ ฯ (อยางนอย 3 ครั้ง)                
จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 
   - แผนงานตนป 

 
12 

        
 

      

   - แผนงานปรับปรุงกลางป         12       

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 
  - ประเมินแผนงานกลางป 

         
12 

      
 

  - ประเมินแผนงานปลายป               10 
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   8.2  แผนงานตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. จัดกิจกรรมใหความรูเก่ียวกับ
ระเบียบวินัยแกนักศึกษาใหมใน
โครงการปฐมนิเทศปการศึกษา 
2557 

จํานวนนักศึกษาใหมท่ีมี
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับระเบียบวินัย
อยางนอยระดับมาก 

 รอยละ70                หลัก 

คกก.วินัย 

2. ใหความรูเรื่องวินัยแกนักศึกษา 
ผานบอรดประชาสัมพันธและ
เว็บไซต 

มีบอรด/เว็บไซตท่ีให
ความรูเก่ียวกับระเบียบ
วินัยเผยแพรแก
นักศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

                หลัก 

คกก.วินัย 

(สายฝน กัน

คลอย) 

3. แจกรหัสเขาดูคะแนนความ
ประพฤติของนักศึกษาใหกับ
อาจารยท่ีปรึกษาทุกทาน 

จํานวนอาจารยท่ี
ปรึกษาท่ีไดรับรหสัเขา
ดูคะแนนความ
ประพฤติของนักศึกษา 

 รอยละ 100                หลัก 

คกก.วินัย 

(สายฝน กัน

คลอย) 

4. จัดกิจกรรมเพ่ือใหนักศึกษาท่ีถูก
หักคะแนนความประพฤตไิดแก
คะแนนความประพฤติพรอม
รายงานผลตอคณะฯ 

จํานวนนักศึกษาท่ีถูก
หักคะแนนและไดทํา
กิจกรรมเพ่ือแกคะแนน
ความประพฤต ิ

 รอยละ 100                อ.เกษม พลาย
แกว 
หัวหนาสาขา CS 
หัวหนาสาขา MI 
อาจารยตัวแทน
หลักสูตร MS 
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 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557(ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน 

        แผนงานระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

  คณะกรรมการระบบอาจารยท่ีปรึกษา  

 

2.  วัตถุประสงค 

17) สงเสริมใหอาจารยท่ีปรึกษาสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

18) สรางความสัมพันธและความเขาใจอันดี ระหวางนักศึกษา อาจารย คณะฯ และมหาวิทยาลัย 

 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

  พันธกิจมหาวิทยาลัย       ขอท่ี  -   

  ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอท่ี  5  

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

    ปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงาน ระบบอาจารยท่ีปรึกษาท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมาย 

          ตามตัวชี้วัดอยางนอยรอยละ 80 

    คุณภาพ 

2) คาเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษาตอโครงการ/กิจกรรมแนะแนวดานวิชาการและแนะแนวทักษะการใช

ชีวิต อยางนอย 3.51 (จากคะแนนเต็ม 5)    

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   พันธกิจคณะฯ           ขอท่ี   5 

        ยุทธศาสตรคณะฯ       ขอท่ี   5 
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7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานระบบอาจารยท่ีปรึกษา ในปการศึกษา 2557    

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทํา/พัฒนาแผนงานระบบอาจารยท่ีปรึกษา  ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการระบบอาจารยท่ีปรึกษา ปการศึกษา 2556 

     การต้ังคําถามในแบบประเมินคลุมเครือ 

 

แกไขแบบประเมินใหเขาใจงายขึ้น 

7.2 สรุปผลการสํารวจการใหคําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใชชีวิตแกนักศึกษา 

     ปการศึกษา 2556 

     คาเฉล่ียความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดกิจกรรม= 4.05 

     ขอเสนอแนะ  นักศึกษาป 1 อยากใหมีการจัดชั่วโมงครูท่ีปรึกษาพบนักศึกษา (Homeroom)  

                       ในภาพรวมเพ่ือเปดโอกาสการพบปะระหวางนักศึกษากับอาจารยท่ีปรึกษา  

 

 

จัดกิจกรรมอาจารยท่ีปรึกษาพบปะนักศึกษา  เพ่ือสรางสัมพันธภาพ ความสนิทสนมระหวางอาจารยและนักศึกษา และเพ่ือ 

ชี้แนะและติดตามเรื่องตาง ๆ เชน การเรียน ประกาศขาวสารโครงการและกิจกรรมหรือขาวสารเกี่ยวกับ 

นักศึกษาโดยตรง เชน ทุนการศึกษา การถอนรายวิชา อื่น ๆ  

7.3 ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชาปการศึกษา 2556 

     อยูระหวางรอผลจากการตรวจประเมินคุณภาพระดับคณะวิชา  

 

 

7.4 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

     กิจกรรมผูบริหาร อาจารยท่ีปรึกษา พบผูปกครองนักศึกษาควรจัดในชวงเวลา 12.30-14.00 น. 

     ของวันปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 

 

เล่ือนเวลาการจัดกิจกรรมใหเหมาะสม 

 

8.  แผนงานระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

8.1 แผนงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการฯอยางนอย 3 ครั้ง                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน                
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8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. จัดกิจกรรมผูบริหาร อาจารยท่ีปรึกษา

พบผูปกครองนักศึกษาใหม 

ปการศึกษา 2557 

 

 

-ผูปกครองมีความพึง

พอใจตอภาพรวมกิจกรรม

อยางนอยระดับมาก 

- รอยละ80 

 

 

   8             หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

รวม 

กก.กจิการนศ.  

กก.พัฒนา นศ.  

2. กิจกรรมแนะแนวทักษะการใชชีวิต

สําหรับนักศึกษาท่ีตองการความ

ชวยเหลือดานตาง ๆและวันอาจารยท่ี

ปรึกษาพบนักศึกษา (นักศึกษาชั้นปท่ี 

2-4) 

จํานวนกิจกรรม   อยางนอย  

 1 กิจกรรม 

               หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

3. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู

ประสบการณการเปนอาจารยท่ี

คาเฉล่ียความเขาใจในการ

เปนอาจารยท่ีปรึกษา  

มากกวา 

3.51 

                หลัก 

กก.ระบบ

   -  ประเมินแผนงานกลางป 

   -  ประเมินแผนงานปลายป 

 

12 

 

 

10 
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ปรึกษา 

 

 อาจารยฯ 

4. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมความรู 

 

-นักศึกษาท่ีเขารวม

โครงการมีความเขาใจ 

ในบทเรียนเพ่ิมขึ้น 

-รอยละ 80 

 

                หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

5. สํารวจ พฤติกรรมและผลการเรียน

ของนักศึกษาชั้นปท่ี 1 ภาคการศึกษา 

1/57 และ2/57 เสนอตออาจารยท่ี

ปรึกษาและประชุมปรึกษาหารือเพ่ือ

รวมหาแนวทางแกปญหาการเรียน 

จํานวนครั้งท่ีรายงานผล

สํารวจและประชุมกับ

อาจารยท่ีปรึกษา(ป) 

 อยางนอย 

 2 ครั้ง 

 

               หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

6. รายงานผลการเรียนนักศึกษาช้ันปท่ี 1 

ตอคณะกรรมการวิชาการประจํา

คณะฯ 

จํานวนครั้ง   อยางนอย 

2ครั้ง 

 (เทอมละครั้ง) 

               หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

7. สํารวจนักศึกษาผูสมควรไดรับเกียรติ

บัตรการเรียนดีเดน 

ในภาคการศึกษา ท่ี 1  และ 2 

จํานวนครั้งท่ีรายงานผล

สํารวจ 

 1 ครั้ง                หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

8. สํารวจสถานภาพนักศึกษาทุกช้ันป

รวมท้ังการออกกลางคันพรอมสรุปผล

เสนอตอคณะกรรมการวิชาการฯ 

จํานวนครั้ง   2 ครั้ง                หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

9. สํารวจพรอมสรุปความคิดเห็นของ

นักศึกษาท่ีมีตออาจารย 

ท่ีปรึกษาเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการฯ 

จํานวนครั้ง   1 ครั้ง 

 

 

               หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

10. สํารวจพรอมสรุปความคิดเห็นของ จํานวนครั้ง  1 ครั้ง                หลัก 
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อาจารยท่ีปรึกษาท่ีมีตอระบบอาจารย

ท่ีปรึกษาเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการฯ 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

11. จัดทําประเมินเกี่ยวกับการให

คําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนว

การใชชีวิต 

(แบบประเมิน online) 

จํานวนครั้ง  อยางนอย 

1 ครั้ง 

               หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

12. จัดทําคูมืออาจารยท่ีปรึกษาประจําป

การศึกษา 2557 

จํานวนอาจารยท่ีปรึกษาท่ี

ไดรับคูมือ 

 รอยละ 100                หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 

13. จัดแฟมสําหรับนักศึกษาใหมภาคฤดู

รอน 2557 และ ภาคการศึกษา 

1/2558 

จํานวนนักศึกษา 

ท่ีมีแฟมประวัติ 

 รอยละ 100                หลัก 

กก.ระบบ

อาจารยฯ 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.  ชื่อแผนงาน    

        แผนงานการประกันคุณภาพการศึกษา                    

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

    คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  

2.  วัตถุประสงค 

1)  ใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ มีมาตรฐานยิ่งขึ้น 

2)  ใหบุคลากรปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและครบถวนตามภารกิจ รวมท้ังกอใหมีการพัฒนาคุณภาพ 

          อยางตอเน่ือง 

3)  นําขอมูลจากกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษามาเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาและปรับปรุง

คุณภาพการศึกษาตอไป 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

   พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอท่ี  1   

   ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอท่ี  1 

 

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

ปริมาณ 

1)  จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตาม

ตัวชี้วัดอยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

   พันธกิจคณะฯ               ขอท่ี   1 

        ยุทธศาสตรคณะฯ           ขอท่ี   1 
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7.  แนวทางการจัดทํา / พัฒนาแผนงานประกันคุณภาพการศึกษา ในปการศึกษา 2557 

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 แนวทางการจัดทําพัฒนาแผนในปการศึกษา  2557 

7.1 จุดออนจากแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา 2556 

      สาขาท่ีมีหลายหลักสูตรเขียนรายงานการประเมินตนเองรวมเปนเลมดียวเกิดความยากลําบาก 

     ตอคนรวบรวม    

 

 ควรทําการประชาสัมพันธและทําความเขาใจเกี่ยวกับตัวบงช้ีใหบุคลากรแตละสาขาวิชารับทราบ เพ่ือใหสามารถวางแผน 

ในการเก็บขอมูลไดงายขึ้น 

7.2 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2556 

      รอผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

8.  แผนการดําเนินงาน 

8.1 แผนดําเนินงานท่ัวไป 

ภารกิจหลัก 

ระยะเวลา 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอ   
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คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

  

12 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 (บาท) 
มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค  

1 พิจารณาตัวบงชี้คุณภาพและ

เกณฑการประเมินคุณภาพ 

จํานวนตัวบงชี้และเกณฑ

การประเมิน 

 ครบตาม

กําหนด 

               คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

2 ประชาสัมพันธตัวบงช้ีพรอม

เกณฑการประเมินใหบุคลากร 

รอยละของบุคลากร 

ท่ีรับทราบ 

 รอยละ 100                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

3 จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู

ดานการประกันคุณภาพ

การศึกษากับเครือขาย

สถาบันการศึกษาอื่นๆ 

แนวปฏิบัติท่ีดีดานการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

 อยางนอย 

1 เรื่อง 

               คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

4 จัดทําคูมือการประกันคุณภาพ

พรอมท้ังประชาสัมพันธและทํา

ความเขาใจกับบุคลากร 

มีคูมือการประกันคุณภาพ

ท่ีประกอบดวยตัวบงชี้ซ่ึง

กําหนดโดยสกอ.และสมศ. 

ครบทุก 

ตัวบงชี้ 

                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

 ดูแลและใหความชวยเหลือ

สาขาวิชา/หลักสูตรในการ
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 (บาท) 
มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค  

จัดทํารายงานการประเมิน

ตนเองระดับสาขาวิชา/หลักสูตร 

ฉบับท่ี 14 

5. จัดโครงการ/กิจกรรม

ประชาสัมพันธและทําความ

เขาใจตัวบงชี้การประกันคุณภาพ

การศึกษาแกบุคลากร พรอมท้ัง

แนะนําการเก็บรวบรวมขอมูล

เพ่ือทํารายงานการประเมิน

ตนเอง 

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรมอยาง

นอยระดับมาก 

รอยละ 80                 คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

6. ติดตามผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับสาขาวิชา/

หลักสูตรและประชาสัมพันธผล

การประเมินใหบุคลากรรับทราบ 

รอยละของบุคลากรท่ี 

รับทราบผลการ 

ประเมินคุณภาพการศึกษา 

 รอยละ 100                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

7. รวบรวมขอมูลเพ่ือจัดทํารายงาน

การประเมินตนเอง ฉบับท่ี 14 

(ระดับคณะวิชา) 

รายงานประเมินตนเอง 

(ระดับคณะวิชา) 

 1 เลม                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

8. จัดเตรียมการรับการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

 (ระดับคณะวิชา) 

ผลการประเมิน 

คุณภาพการศึกษา 

ผลการ 

ประเมิน

มากกวา 

3.51 

                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 

9. ประชาสัมพันธผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน(ระดับ

คณะวิชา) ใหบุคลากรรับทราบ 

รอยละของบุคลากร

รับทราบผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษา 

 รอยละ 100                คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 (บาท) 
มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค  

10. ติดตามผลการดําเนินงานของ

หลักสูตร/สาขาวิชา/

คณะกรรมการทุกชุดโดยผาน 

-แผนงาน 

-มฉก.วท.031 

จํานวนครั้งของการ

ติดตาม 

 อยางนอย 

3 ครั้ง 

               คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพฯ 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

 

1.  ชื่อแผนงาน    

        แผนงานประชาสัมพันธ                      

 

4.  ผูรับผิดชอบแผนงาน  

   คณะกรรมการประชาสัมพันธ   

 2.  วัตถุประสงค 

19) ประชาสัมพันธหลักสูตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและมหาวิทยาลัย 

20) เผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ใหบุคลากร นักศึกษา  ศิษยเกาและบุคคลท่ัวไป 

21) ดูแลและพัฒนาเว็บไซตคณะฯ ใหมีขอมูลท่ีสอดคลองกับความตองการของบุคลากรและนักศึกษา 

5.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย       ขอท่ี  1   

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอท่ี  1  

 

3.  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

จํานวนโครงการ/กิจรรม ตามแผนงานประชาสัมพันธ  ท่ีสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายตามตัวช้ีวัด  

อยางนอยรอยละ 80 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ              ขอท่ี  1 

ยุทธศาสตรคณะฯ          ขอท่ี  1 

 

7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานประชาสัมพันธ ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงาน ปการศึกษา 2557 

7.1 ขอเสนอแนะจากการประเมินผลแผนงานประชาสัมพันธ (ปลายป) ปการศึกษา 2556 

- จัดกิจกรรมประชาสัมพันธเพ่ือแนะแนวการศึกษาที่เขาถึงกลุมเปาหมายมากขึ้น 

- พัฒนาขอมูลในเว็บไซตใหมีความสอดคลองกับความตองการของนกัศึกษามากขึ้น เชน ทุนการศึกษา 

- คณะกรรมการประชาสัมพันธควรออกไปจดักิจกรรมแนะแนวเอง 

- ควรมกีารประชาสัมพันธหลักสูตรผานนกัศึกษาปจจุบัน ไปยัง facebook หรือ เว็บไซตของโรงเรียนเดมิ 

 

-  จัดสงบุคลากรประจําหลักสูตรหรือขอมูลของหลักสูตรไปยังสํานักทะเบียนเพ่ือประชาสัมพันธ  

-  พัฒนาปรับปรุงขอมูลขาวสารในเว็บไซตคณะฯ ใหมีความทนัสมัยมากขึ้น  

 

 

7.2  สรุปผลการติดตามและประเมินผลการใหบริการขอมูลขาวสารแกนักศึกษาและบุคลากร ปการศึกษา 2556 

- การประชาสัมพันธขาวสารใหนกัศึกษาควรเพ่ิมชองทางเครือขายสังคมแบบออนไลน (Online Social Network) เชน เฟซบุก 

(Facebook)  ไลน (Line)  หรือ บรกิารสงขอความส้ันๆ ผานมือถอื (SMS) 

 

- ติดตามประเมนิผลการใหบริการขอมูลขาวสารแกนกัศึกษาและบุคลากรในปการศึกษา 2557 และนําผลประเมนิการใหบรกิารขาวสารที่

ไมบรรลุเปาหมายมาวางแผนปรับปรงุ พรอมทั้งนําขอเสนอแนะมาพัฒนาแนวทางการประชาสัมพันธ 

7.3 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการคณะฯ 

- ควรจัดทําปฏิทนิกจิกรรมของคณะเพ่ือเผยแพรแกบุคลากรและนกัศึกษา ผานทางเว็บไซตของคณะ และ/หรือ    เฟซบุกของ

นักศึกษา 

 

- จัดทาํปฏิทินกิจกรรมของคณะฯ เผยแพรแกบุคลากรและนกัศึกษาโดยผานเว็บไซต) 
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- ประสานงานกับคณะกรรมการนกัศึกษาเพ่ือหาผูดูแลแฟนเพจของคณะฯ สําหรับเปนชองทางประชาสัมพันธเพ่ิมเติม - จัดผูดแูลแฟนเพจของคณะฯ เพ่ือเผยแพรขาวสาร/กิจกรรมของคณะฯ 

8.  แผนงานประชาสัมพันธ  

     8.1  แผนงานท่ัวไป 

 
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ (อยางนอย 3 ครั้ง)                

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

        

 

12 

      

สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอคณะกรรมการ

วิชาการประจําคณะฯ 

  -  ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

         

 

12 

      

 

 

10 

 
     8.2 แผนการดําเนินการตามตัวชี้วัด 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1. ประชาสัมพันธหลักสูตร CS และ FS 

โดย 

- แนะแนวการศึกษาแก

กลุมเปาหมาย 

- มีส่ือสําหรับเผยแพรหลักสูตร 

 

 

-จํานวนครั้งท่ีแนะแนว 

 

- จํานวนซีดีเผยแพร 

  หลักสูตร   

  

 

- อยางนอย 

  2 ครั้ง 

- 2 หลักสูตร 

               คกก.

ประชาสัมพันธ 

2. ดูแลและพัฒนาเว็บไซตคณะฯ บุคลากรและนักศึกษามี

ความพึงพอใจตอขอมูลใน

เว็บไซตในภาพรวมอยาง

รอยละ 80                 อ.พิมพภัค 

ภัทรนาวิก 
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นอยระดับมาก  

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

3. จัดทําปฏิทินกิจกรรมของคณะฯ

เผยแพรบนเว็บไซตและแฟนเพจของ

คณะฯ 

ปฏิทินกิจกรรม  ตลอดป

การศึกษา 

                คกก.

ประชาสัมพันธ 

4. เผยแพรขาวสาร/ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

ของคณะฯผานเว็บไซต/บอรด

ประชาสัมพันธ/จดหมาย

อิเล็กทรอนิกส/บอรดนักศึกษา/

science news 

คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของบุคลากรตอภาพ 

รวมการใหบริการขอมูล

ขาวสาร  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของนักศึกษาตอภาพรวม

การให บริการขอมูล

ขาวสาร  

- มากกวา  

   3.51 

 

 

- มากกวา  

  3.51 

 

                คกก.

ประชาสัมพันธ 

5. เผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ

ประชาคมอาเซียนแกนักศึกษาและ

บุคลากรผานเว็บไซต 

-คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของผูเขาชมขอมูล

อาเซียนผานเว็บไซต  

- มากกวา  

  3.51 

                คกก.

ประชาสัมพันธ 

6. จัดทํา science news จํานวนฉบับ   6 ฉบับ                คกก.

ประชาสัมพันธ 

7. เผยแพรบุคลากร/นักศึกษา/ศิษยเกาท่ี

ทําคุณงามความดี/ประสบความสําเร็จ

ในการเรียน/ในชีวิต 

- คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของบุคลากร  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจ

ของนักศึกษา  

- มากกวา  

   3.51 

- มากกวา  

  3.51 

                คกก.

ประชาสัมพันธ 

8. ติดตามประเมินผลการใหบริการขอมูล

ขาวสารแกบุคลากรและนักศึกษา 

จํานวนครั้ง  2 ครั้ง 
(กลางปและปลายป) 

                คกก.

ประชาสัมพันธ 
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แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2557 (ตนป) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

 

1.   ชื่อแผนงาน    

แผนงานพัฒนานักศึกษา             

  

4.   ผูรับผิดชอบแผนงาน  

1)  คณะกรรมการกิจการนักศึกษา 

2)  คณะกรรมการนักศึกษา 

3)  คณะทํางานพัฒนานักศึกษา 

2.   วัตถุประสงค เพ่ือ 

22) จัดโครงการ/กิจรรมท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 5 ดาน (1. ดานวิชาการ 2. ดานกีฬาหรือ

สงเสริมสุขภาพ  3.ดานบําเพ็ญประโยชนหรือรักษาส่ิงแวดลอม 4. ดานเสริมสรางคุณธรรม 6 ประการ (ขยัน 

อดทน ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย กตัญู)และเศรษฐกิจพอเพียง  5. ดานศิลปะและวัฒนธรรม )        

23) สนับสนุนใหนักศึกษาสรางเครือขายระหวางสถาบัน เพ่ือรวมจัดกิจกรรมและแลกเปล่ียนประสบการณ 

ในการจัดกิจกรรม   

24) สงเสริมใหนักศึกษานําความรูดานประกันคุณภาพการศึกษาไปใชในการจัดกิจกรรมท่ีดําเนินการโดย

นักศึกษา 

5.   ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอท่ี    1    4 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอท่ี    1    4   5 

6.  ความสอดคลองกับพันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

พันธกิจคณะฯ              ขอท่ี    1    4    5 

ยุทธศาสตรคณะฯ          ขอท่ี    1    4   5 

 

3.   เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน 

เชิงปริมาณ 

1) จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 5 ดาน ท่ีดําเนินการไดบรรลุตาม

วัตถุประสงค รอยละ 100 

2) จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเกิดจากความรวมกันระหวางเครือขายสถาบัน อยางนอย 2 โครงการ/กิจกรรม 

3) จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีนักศึกษาไดนําความรูและทักษะดานประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการจัด

โครงการ/กิจกรรม อยางนอยรอยละ 80      
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7.  แนวทางการจัดทํา/พัฒนา แผนงานพัฒนานักศึกษา ในปการศึกษา 2557  

ขอเสนอแนะจากการดําเนินงานในปการศึกษา 2556 การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนงานพัฒนานักศึกษา ปการศึกษา 2557 

7.1  ขอเสนอแนะคณะกรรมการกิจการนักศึกษา ปการศึกษา 2556  

     -    ควรจัดตารางเรียนของนักศึกษาทุกหลักสูตรของคณะฯ ใหมีเวลาท่ีวางตรงกันเพ่ือเอื้อ 

          ตอการทํากิจกรรมรวมกัน 
      -   ควรรวมโครงการท่ีมีลักษณะใกลเคียงกันใหเปนโครงการใหญเพียง 1 โครงการ 

 

-   ประสานงานกับผูรับผิดชอบจัดตารางเรียนของคณะฯ เพ่ือจัดตารางเรียนของนักศึกษาใหเอื้อตอการเขารวม 

    โครงการ 

-  รวมโครงการพัฒนานักศึกษาดานวิชาการท่ีมีลักษณะใกลเคียงกันเปนโครงการใหญเพียงโครงการเดียว 

7.2  ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ปการศึกษา 2556 

      -   รอผล 

 

7.3 ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการวิชาการตอการดําเนินงานตามแผนงานพัฒนานักศึกษา ปการศึกษา 2556 

     -   การจัดกิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการนักศึกษาควรพัฒนาใหมีความนาสนใจมากขึ้น 

         เพ่ือท่ีนักศึกษาจะไดมาใชสิทธิเลือกต้ังเพ่ิมขึ้น   เชน ปรับรูปแบบการจัดกิจกรรม  การประชาสัมพันธ  

         ระยะเวลาการ  จัดกิจกรรม เปนตน 

 

-  คณะกรรมการกิจการนักศึกษา คณะทํางานพัฒนานักศึกษา และคณะกรรมการนักศึกษา จะดําเนินการวางแผน 

   จัดรูปแบบการจัดกิจกรรมการเลือกต้ังคณะกรรมการนักศึกษาตามคําแนะนํา 

 

8.   แผนการดําเนินงาน 

8.1  แผนการดําเนินงานท่ัวไป           

โครงการ/ กิจกรรม 

ระยะเวลา 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

ประชุมคณะกรรมการ ฯ √  √    √  √   √   √ 

จัดทําแผนงานเสนอตอคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

   - แผนงานตนป 

   - แผนงานปรับปรุงกลางป 

 

12 

 

 

 

       

 

12 
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สรุปประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานเสนอตอ

คณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

  - ประเมินแผนงานกลางป 

  - ประเมินแผนงานปลายป 

     

 

 

    

 

12 

      

 

 

10 

 
 
8.2  แผนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

1. โครงการพัฒนานักศึกษาการเขารวม

ประชุมวิชาการงานมหกรรมงานวิจัย

แหงชาติ ป 2557     

 

  

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

     

 

          5,730 หลัก 

-สาขาวิชา CS  

-นักศึกษา CS  

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการฯ 

(อ. สุวรรณา)   

2. โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ และทาํนุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ณ  นิทรรศน

รัตนโกสินทร กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

     - นักศึกษาไดรับความรูดานส่ือ

ประสมอยางนอยระดับมาก 

- นักศึกษาไดรับความรูเกี่ยวกับ

ประวัติกรุงรัตนโกสินทร อยาง

นอยระดับมาก  

- นักศึกษาเห็นคุณคาและ

ตระหนักถึงการดํารงไวซ่ึงวิถีการ

ดํารงชีวิตแบบไทย อยางนอย

ระดับมาก 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

 

 

     

 

          10,000 หลัก 

-คกก.ทํานุฯ     

-สาขาวิชา CS  

รวม 

คกก.นักศึกษา 

คกก.กิจการ 

นศ.     

 (อ. สุวรรณา) 

นักศึกษา CS 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-อยาง

นอย 

3.51 

 

 

 

 

 

3. โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรวิทยาการ

คอมพิวเตอร  คร้ังที่ 3 

 

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

อยางนอย 

3.51 

     

 

          5,735 หลัก 

-สาขาวิชา CS  

-นักศึกษา CS 

คกก.นักศึกษา  

รวม 

คกก.กิจการ     

 (อ. สุวรรณา)  

4. โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรวิทยาการ

คอมพิวเตอร  คร้ังที่ 4 

  

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

     

 

          5,835 หลัก 

-สาขาวิชา CS  

-นักศึกษา CS  

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ     

 (อ. สุวรรณา)     
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

5.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรจุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม  คร้ังที่ 1     

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

    

 

 

 

 

 

 

           24,220 หลัก 

-หลักสูตร MI  

-นักศึกษา MI 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ 

นศ.     

 (อ.ดร. จํารูญ

ศรี)     

 

6.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรจุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม  คร้ังที่ 2     

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

    

 

 

 

 

 

 

           49,420 หลัก 

-หลักสูตร MI  

-นักศึกษา MI 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ   

 (อ.จํารูญศรี)    

7.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรจุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม  คร้ังที่ 3    

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

    

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 51,844 หลัก 

-หลักสูตร MI  

-นักศึกษา MI 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ.     
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

3.51   (อ. จาํรูญศรี)   

8.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรจุลชีววิทยา

อุตสาหกรรม  คร้ังที่ 4    

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 24,340 หลัก 

-หลักสูตร MI  

-นักศึกษา MI 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ     

 (อ.จํารูญศรี)    

 

9.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรวิทยาศาสตร

การแพทย  คร้ังที่ 1    

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 

3.51 

    

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 18,000 หลัก 

-หลักสูตร MS  

-นักศึกษา MS 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก.กิจการ     

 (อ. อมรรัตน)  

10.  โครงการพัฒนานักศึกษาดาน

วิชาการ  หลักสูตรวิทยาศาสตร

การแพทย  คร้ังที่ 2    

   

     - ผูเขารวมโครงการ  

ไดรับความรูและประสบการณ

จากการศึกษาดูงาน อยางนอย

ระดับมาก  

-รอยละ 

80 

 

 

    

 

 

 

          

 

 

 

 18,000 หลัก 

-หลักสูตร MS  

-นักศึกษา MS 

คกก.นักศึกษา 

Page 91 of 99 
 



ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

- คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-อยาง

นอย 

3.51 

 

 

 

 รวม 

คกก.กิจการ     

 (อ. อมรรัตน)   

11.  Faculty  Sport 2014 

 

 

      ผูเขารวมโครงการ ฯ 

-นักศึกษาไดเรียนรูการทํางาน

รวมกันและเกิดความสามัคคีใน

หมูคณะอยางนอยระดับมาก 

-คาเฉล่ียความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัดโครงการ 

-มีการพัฒนาคุณธรรมดานความ

อดทน ขยัน และซ่ือสัตยเพิ่มขึ้น 

 

-รอยละ 

80 

 

-อยาง

นอย3.51 

-อยาง

นอย 

รอยละ 

80 

               10,075  หลัก 

-คกก.นักศึกษา  

-คณะทํางาน

พัฒนานศ  

รวม 

คกก. กิจการ 

 

12.  โครงการ Network Games  

คร้ังที่ 19 

 

      ผูเขารวมโครงการฯ 

-นักศึกษาไดเรียนรูการทํางาน

รวมกันและเกิดความสามัคคีใน

หมูคณะอยางนอยระดับมาก 

-ไดฝกความอดทน อยางนอย

ระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมการ

จัดโครงการอยางนอยระดับมาก  

-รวมแลกเปล่ียนประสบการณ

การจัดกิจกรรมกับนักศึกษา

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

                80,000 หลัก 

-นศ. CS 

รวม 

 -คกก.

นักศึกษา 

-คณะทํางาน

พัฒนานศ . 

-คกก. กิจการ    

 

 

Page 92 of 99 
 



ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สถาบันอื่นอยางนอยระดับมาก  

13.  โคโลนีเกมส คร้ังที่ 10 

 

     ผูเขารวมโครงการฯ 

-นักศึกษาไดเรียนรูการทํางาน

รวมกันและเกิดความสามัคคีใน

หมูคณะอยางนอยระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

การจัดโครงการ อยางนอยระดับ

มาก 

-มีการพัฒนาคุณธรรมดานขยัน 

อดทน ประหยัด ซ่ือสัตย อยาง

นอยระดับมาก 

 

 

 

 

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

               106,760 หลัก 

น.ศ. MI  

รวม 

-คกก.นักศึกษา  

-คณะทํางาน

พัฒนานศ  

-คกก. กิจการ  

 

 

14.  กีฬา Atom เกม 

 

      ผูเขารวมโครงการฯ 

-นักศึกษาไดเรียนรูการทํางาน

รวมกันและเกิดความสามัคคีใน

หมูคณะอยางนอยระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

การจัดโครงการ อยางนอยระดับ

มาก 

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

 

               23,500 หลัก 

คกก.นักศึกษา  

รวม 

คณะทํางาน

พัฒนานศ  

คกก. กิจการ   

15.  โครงการ “นักวิทยบาํเพ็ญ       ผูเขารวมโครงการฯ                 25,000 หลัก 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

ประโยชนเพื่อนอง” (ณ โรงเรียนวัด

สีลง) 

 

 

-นักศึกษาตระหนักถึงคุณคาของ

การบําเพ็ญประโยชนตอชุมชน 

อยางนอยระดับมาก  

-นักเรียนมีความพึงพอใจตอ

ภาพรวมของการจัด 

 โครงการอยางนอยระดับมาก 

-รอยละ 

80 

 

 

-รอยละ 

80 

คกก.นักศึกษา  

รวม 

คณะทํางาน

พัฒนานศ  

คกก. กิจการ   

16.  ไหวครู 

 

      ผูเขารวมโครงการฯ 

-ตระหนักถึงความ 

สําคัญของการแสดงความเคารพ

และกตัญู อยางนอยระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

การจัดโครงการอยางนอยระดับ

มาก    

 

-รอยละ 

80 

 

 

-รอยละ 

80 

 

 

 

 

               2,515 หลัก 

คกก.นักศึกษา  

รวม 

คณะทํางาน

พัฒนานศ  

คกก. กิจการ  

17. ทําบุญอาจารยใหญ      -ผูเขารวมโครงการ 

ตระหนักและเห็นคุณคาของการ

แสดงความกตัญูตอผูมีพระคุณ

อยางนอยระดับมาก  

-จํานวนผูเขารวมโครงการที่เปน

นักศึกษา ที่เคยเรียนวิชากาย

-รอยละ 

80 

 

 

-อยาง

นอย 100 

               15,000 หลัก 

กลุมวิชากาย

วิภาคศาสตร  

รวม 

คณะทํางาน

พัฒนานศ  
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

วิภาคศาสตร  

-ผูเขารวมโครงการ 

มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

โครงการอยางนอยระดับมาก 

คน 

-รอยละ 

80 

คกก.กิจการ    

นศ. 

คกก.ทํานุบํารุง 

คกก.นักศึกษา 

18. ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 

ประจําปการศึกษา 2557 

-แนะนําวิธกีารเรียน 

-แนะนําทกัษะการใชชีวิต 

-แนะนําอาจารยที่ปรึกษา 

-แนะนําวินัยนกัศึกษา 

      ผูเขารวมโครงการ 

-รูวิธีเรียนในระดับ 

 อุดมศึกษาอยางนอยระดับมาก 

-มีความเขาใจเกีย่วกับทักษะการ

ใชชีวิตในภาพรวมอยางนอย

ระดับมาก 

 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

 

               25,100 หลัก 

กก. นักศึกษา

กก.กิจการนศ. 

คทงพัฒนา นศ

รวม 

กก ทาํนุฯ 

19.  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 

ภาคฤดูรอนประจาํปการศึกษา 

2557 

 

     ผูเขารวมโครงการ 

-รูวิธีเรียนในระดับ 

 อุดมศึกษาอยางนอยระดับมาก 

-มีความเขาใจเกีย่วกับทักษะการ

ใชชีวิตอยางนอยระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวม

อยางนอยระดับมาก  

 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

 

               22,000 หลัก 

กก. นักศึกษา

กก.กิจการนศ. 

คณะทํางาน

พัฒนา

นักศึกษา 

รวม 

กก ทาํนุฯ 

 

20.  ทําบุญคณะวิทยาศาสตร 

“ฟาใหมสดใสดวยบุญประจําป

การศึกษา 2557” 

 

     ผูเขารวมโครงการฯ 

-ตระหนักถึงความ 

 สําคัญของการทาํนุบํารุงพุทธ

ศาสนา ใหดํารงสืบไปอยางนอย

-รอยละ 

80 

 

 

               4,250 หลัก 

กก. นักศึกษา

กก.กิจการนศ. 

คทงพัฒนานศ.
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

ระดับมาก  

-มีความคิดเห็นตอการบรรลุ

วัตถุประสงคอยางนอยระดับมาก  

-มีความพึงพอใจตอภาพรวม

อยางนอยระดับมาก  

 

-รอยละ 

80 

-รอยละ 

80 

รวม 

กก. ทํานุฯ 

 

21. โครงการศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการ

กับการเรียนการสอน ณ ตลาดรอยป

สามชุก จ.สุพรรณบุรี 

 

      ผูเขารวมโครงการ  

-ตระหนักถึงคุณคาของ

ศิลปวัฒนธรรมที่ควรคาแกการ

อนุรักษไวอยางนอยระดับมาก  

-ไดรับประโยชนจากการเรียนรูที่

เกิดจากการนําการทํานุบาํรุง

ศิลปวัฒนธรรมมาเชื่อมโยงกบั

การเรียนการสอนอยางนอย

ระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

การจัดโครงการอยางนอยระดับ

มาก  

 

 

 

 

 

รอยละ 

80 

 

 

รอยละ 

80 

 

รอยละ 

80 

 

 

 

               15,000  หลัก 

คกก. 

ทํานุบํารุงฯ  

หลักสูตร MI 

หลักสูตร FS 

คณะทํางาน.

พัฒนานศ. 

รวม 

คกก. กิจการ 

นศ.หลักสูตร 

MI 

นศ.หลักสูตร 

MS 

22. โครงการศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการ

กับการเรียนการสอน ณ วัดพระเชตุ

     ผูเขารวมโครงการ ฯ 

-ตระหนักถึงคุณคาของ

 

-รอยละ 

               11,000  หลัก 

คกก. 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

พนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร 

(วัดโพธิ์) 

ศิลปวัฒนธรรมที่ควรคาแกการ

อนุรักษไวอยางนอยระดับมาก  

-ไดรับประโยชนจากการเรียนรูที่

เกิดจากการนําการทํานุบาํรุง

ศิลปวัฒนธรรมมาเชื่อมโยงกบั

การเรียนการสอนอยางนอย

ระดับมาก  

-มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

การจัดโครงการอยางนอยระดับ

มาก  

80 

 

-รอยละ 

80 

 

 

 

-รอยละ 

80 

ทํานุบํารุงฯ  

หลักสูตร MS 

คณะทํางาน.

พัฒนานศ. 

รวม 

คกก. กิจการ . 

นศ.หลักสูตร 

MS 

23.  ปจฉิมนิเทศนักศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2557 

 

     ผูเขารวมโครงการฯ 

-ความคิดเห็นตอการบรรลุ

วัตถุประสงค 

ของการจัดโครงการ 

อยางนอยระดับมาก 

-มีความพึงพอใจตอ 

ภาพรวมของการจัดโครงการ

อยางนอยระดับมาก 

 

 

 

 

 

 

-รอยละ 

80 

 

 

-รอยละ 

80 

 

               13,900 หลัก 

 คทง.พัฒนานศ 

รวม 

คกก. กิจการ . 

คกก.นักศึกษา 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

24. ทอดผาปาเพื่อการศึกษา 

“ทอดผาปาหนังสือ คร้ังที่ 4” ณ  

โรงเรียนปากคลองมอญ 

 

     - จํานวนหนังสือ 

 

- รอยละของผูเขารวมโครงการ

ที่เห็นความสําคัญของการให

(เมตตา)อยางนอยระดับมาก  

- คาเฉล่ียความพึงพอใจของผู

รวมโครงการที่คิดวาโครงการ

นี้ดีมีประโยชน  

 

 

-รอยละ 

90 

 

 ไมตํ่ากวา   

3.51 

อยางนอย 

100 เลม 

 

              20,000  หลัก 

คกก. 

ทํานุบํารุงฯ  

รวม 

คกก.นักศึกษา 

คกก. กิจการ . 

คทง.พัฒนานศ 

25. กิจกรรมเขารวมพิธีรําลึกหลวงปู

ไตฮง  อริยสงฆผูประเสริฐ 

     - จํานวนนกัศึกษาที่มีสวนรวม

กิจกรรม  

- จํานวนบุคลากรที่มีสวนรวม

กิจกรรม 

 50 คน 

 

30 คน 

              1,500 
(สนับสนนุโดย

บุคลากรและ

นักศึกษา) 

หลัก 

คกก.ทํานุบํารุง

รวม 

คกก.นักศึกษา 

กก.กิจการนศ. 

คทง.พัฒนานศ 

26. โครงการอนุรักษและสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

(รดน้ําดําหัวเนื่องในวันสงกรานต

และสนุกสุขขี) 

       ผูเขารวมโครงการฯ 

-เห็นคุณคาของการแสดงความ

กตัญูตอคณาจารยอาวโุสอยาง

นอยระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการเห็นคุณคา

ของการสืบสาน อนุรักษประเพณี

ไทย ใหดํารงอยูสืบไปอยางนอย

ระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการ 

มีความพึงพอใจตอภาพรวมของ

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

 

 

-รอยละ 

80 

               7,000 หลัก 

คกก.นักศึกษา 

รวม 

คกก. กิจการ . 

คทง.พัฒนานศ 

คกก.ทํานุฯ 
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ลําดับ โครงการ / กิจกรรม 

ประเภทโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ 

 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

 

วิชาการ 

กีฬา 

บําเพ็
ญ

ประโยชน 

คุณ
ธรรม 6 ประการ 

ศิลปวัฒ
นธรรม 

เชิง

คุณภาพ 

เชิง

ปริมาณ 

พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

ตุลากคม 

พ
ฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพั
นธ 

มีนาคม 

เมษายน 

พ
ฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

การจัดโครงการอยางนอยระดับ

มาก 

 

27. โครงการสงเสริมดานประชาธิปไตย 

เลือกต้ังคณะกรรมการนักศึกษา 

ปการศึกษา 2558 

(พัฒนานักศึกษาดาน

ประชาธิปไตย) 

       จํานวนนักศึกษา 

 ที่มาใชสิทธิ ์ 

 

 รอยละ 

60 

 

              500 หลัก 

คกก.นักศึกษา 

คกก. กิจการ  

คทง.พัฒนานศ 

28. โครงการสงเสริมศักยภาพผูนํา /

อบรมทักษะการประกันคุณภาพ

การศึกษาและการเขียนโครงการ 

(พัฒนานักศึกษาดานผูนํา) 

 
 

    -ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

เกี่ยวกบัการประกันคุณภาพ 

อยางนอยระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการไดเรียนรู

ทักษะการจัดโครงการระบบ 

PDCA อยางนอยระดับมาก 

-ผูเขารวมโครงการมีความพึง

พอใจตอภาพรวมของการจัด

โครงการอยางนอยระดับมาก 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

 

-รอยละ 

80 

   

 

  

            3,300 หลัก 

คกก. กิจการ . 

คทง.พัฒนานศ 

รวม 

คกก.นักศึกษา 

29. สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรม 

7 ส   

 

     -นักศึกษาตระหนักและเห็น

ความสําคัญของการปรับ

สภาพแวดลอมใหเปนระเบียบ 

สะอาด สวยงาม อยางนอยระดับ

มาก 

รอยละ 

80 

 

               - หลัก 

คกก.นักศึกษา 

คกก. 7 ส 

รวม 

คกก. กิจการ 

คทง.พัฒนานศ 
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