
1)  ชื่อแผนงาน   แผนงานที่  1  พัฒนาระบบเครือขายคอมพิวเตอร (HCU-Net) โทร. 1482, 1115, 1191

2)  วัตถุประสงค 

     2.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการใหบริการ การใชงาน สืบคนขอมูลตางๆ บนเครือขายอินเตอรเน็ต         

 ใหครอบคลุมทั่วถึงทุกจุดภายในมหาวิทยาลัย

     2.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกัน ดูแลรักษา และมีความสะดวกในการติดตามแกปญหาที่เกิดขึ้น

ในระบบเครือขาย

2.3 เพื่อรองรับการใชงานระบบเครือขายคอมพิวเตอรไรสายที่มีการใชงานเพิ่มขึ้นจํานวนมาก

2.4 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบ CCTV ใหมีความครอบคลุมในการปองกันและดูแล

รักษาทรัพยสินของ ทางมหาวิทยาลัยและการใหบริการตรวจสอบเหตุการณตาง ๆ    

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของงาน        

      3.1 มีการดําเนินการสําเร็จรอยละ 80 ของจํานวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด

7)  แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

1 เพิ่มความเร็วในการเชื่อมตอระบบอินเตอรเน็ตภายนอก  - 730 Mbps 1,500,000 นายทรงวุฒิ,

จาก 700 Mbps เปน 730 Mbps นายวันชัย

2 โครงการปรับเปลี่ยนโครงขายแกนหลัก (Backbone)  - ดําเนินการ 200,000     นายทรงวุฒิ,
ความเร็วสูง     สําเร็จ นายวันชัย

3 โครงการปรับปรุงเครือขายไรสาย (HUC Wireless)  - รอยละ 100 1,000,000       นายทรงวุฒิ,

  ของจุดเชื่อม นายวันชัย

  ตอ
4 โครงการติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) เพิ่มเติม  - 25 กลอง HD 2,000,000       นายทรงวุฒิ,

ประจําปการศึกษา 2556 นายวันชัย

 - จํานวนวันที่สามารถเก็บบันทึกภาพ  - 30 วันขึ้นไป

   Single Mode ระหวางอาคารบรรณสาร

   ความเร็วระดับกิกะบิต

   ปรับเปลี่ยน
 -  จํานวนกลองวงจรปด (CCTV) ที่มีการ

   กับอาคารอํานวยการ สามารถรองรับ

 - สามารถรองรับผูใชงานไดไมต่ํากวา 

   50 Users ตอจุดเชื่อตอ 1 จุ ที่มีการ

    ติดตั้งเพิ่มเติม

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556
     กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

แผนการดําเนินงาน
พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

ลําดับ

ที่

4)  ผูรับผิดชอบ    แผนกบริการคอมพิวเตอร

พันธกิจกองกลาง      ขอที่  5

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอที่  4

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  4

ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  

หมายเหตุ

   เหตุการณ

 - สามารถรองรับการใชงานอินเตอรเน็ต

   ที่มีความเร็ว 730 Mbps

 - มีการเชื่อมสาย Fiber Optic ชนิด 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม

หนา  6



1)  ชื่อแผนงาน   แผนงานที่  2  พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) โทร. 1482, 1149

2)  วัตถุประสงค 

      2.1 เพื่อชวยสนับสนุนขอมูลเพื่อการบริหารของหนวยงานตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย        

      2.2 เพื่อชวยในการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานใหสะดวก รวดเร็ว และมีความถูกตองมากขึ้น         

      2.3 เพื่อชวยใหเกิดการการบริหารจัดการขอมูลที่ดี เพื่อนําเอาขอมูลเหลานั้นมาใชในการสนับสนุน

การตัดสินใจ เพื่อนํามาพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1 มีการดําเนินการสําเร็จรอยละ 80 ของจํานวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด

7)  แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

1 จัดทําระบบรับสมัครงานออนไลน  - ดําเนินการ  - ประวี

   สําเร็จ

2 จัดทําระบบฐานขอมูลประวัตินักศึกษา หอพักนักศึกษา " ประวี

3 จัดทําระบบจัดการฐานขอมูลคาน้ํา-ไฟ หอพักนักศึกษา "  - ประวี

4 จัดทําระบบคะแนนความประพฤติออนไลน "  - ประวี

5 จัดทําระบบขอขอมูลเงินเดือนเพื่อชําระการศึกษา "  - ประวี

6  จัดทําระบบขอใชบริการงานตอนรับและประชาสัมพันธ "  - ประวี

7 จัดทําระบบฐานขอมูล มคอ. " กิตติพงษ

8 จัดทําระบบจัดเก็บขอมูล Portfolio " กิตติพงษ

9 จัดทําระบบขอใชบริการหองศูนยการเรียนรูทางพยาบาล (NLR " กิตติพงษ

10 จัดทําระบบจัดการเอกสาร (Content Management) " ทรงวุฒิ,ประวี

ดวย Alfresco

หนา  7

พ.ศ. 2557

 -  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ

 - ใบสงมอบระบบ
 - ใบสงมอบระบบ

4)  ผูรับผิดชอบ    แผนกบริการคอมพิวเตอร

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา  2556
กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

ลําดับ

ที่
ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม หมายเหตุ

พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอที่  2

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  2

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง

พันธกิจกองกลาง      ขอที่  5

ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  -

แผนการดําเนินงาน
พ.ศ. 2556



1)  ชื่อแผนงาน   แผนงานที่  3  พัฒนาระบบงานประชุม 4)  ผูรับผิดชอบ   โทร. 1538

2)  วัตถุประสงค 

        พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอที่  -

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของงาน ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  6

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง

พันธกิจกองกลาง      ขอที่  3

7)  แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

1 การจัดประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 435,000 กาญจนา,

1.1 การจัดทําแผนการจัดประชุม ประจําป 2556 100% ปรานีต

1.2 จัดการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 4 ครั้ง/ป 3 5 7 9 6 8

1.3 มีการตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณ 100% 24 26 28 27 24 28
     ของเอกสารกอนนําสงคณะกรรมการสภาฯ

1.4 จัดสงเอกสารการประชุมใหคณะกรรมการฯ 100% 27 29 31 2 27 2

1.5 จัดทํารายงานการประชุม 100% 10 12 14 16 13 15

1.6 ระยะเวลาของการแจงมติหลังการประชุม 100% 8 10 12 14 11 13

1.7 สรุปผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการฯ 100% 18 20 22 24 21 23

1.8 ประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการสภา 80%

     มหาวิทยาลัยในดานการจัดประชุม

1.9 การประเมินแผนการจัดประชุมคณะกรรมการฯ 2 ครั้ง/ป

หนา 8

   ผลการแจงมติหลังการประชุม 5 วัน

- จํานวนครั้งของการประเมินผลการจัดประชุม

     3.1  รอยละ 80 ของโครงการ/กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

   การจัดประชุม

- จํานวนครั้งของการจัดประชุมฯ ตาม 

   พ.ร.บ.ฯ กําหนด

- รอยละของเอกสารที่ไดรับการตรวจสอบ

   กอนวันประชุม 7 วัน

- รอยละของรายงานการประชุมที่ไดรับการ

   รับรองโดยไมแกไข

- รอยละของหนวยงานที่เกี่ยวของรับทราบ

  มีความพึงพอใจในภาพรวมที่มีคะแนน

  มติที่ประชุม

- รอยละของการติดตามผลการดําเนินงานตาม

- รอยละของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

  ≥ 3.51 ขึ้นไป

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

     กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

  ความสมบูรณกอนนําสงคณะกรรมการสภาฯ

- รอยละของคณะกรรมการฯ ที่ไดรับเอกสาร 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม

     2.1 เพื่อใหการดําเนินงานการจัดประชุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

- รอยละของคณะกรรมการที่เห็นชอบแผน

ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  4

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

หมายเหตุ

แผนกงานประชุม

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน
พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

2 การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารของสภา 335,000 กาญจนา,

มหาวิทยาลัย ปรานีต

2.1 การจัดทําแผนการจัดประชุม ประจําป 2556 100%

2.2 จัดการประชุมคณะกรรมการบริหารของสภา 4 ครั้ง/ป 6 8 3 12 6 3
     มหาวิทยาลัย

2.3 มีการตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณ 100% 29 23 2 27 24
     ของเอกสารกอนนําสงคณะกรรมการบริหาร

     ของสภาฯ

2.4 จัดสงเอกสารการประชุมใหคณะกรรมการฯ 100% 1 26 4 30 27

2.5 จัดทํารายงานการประชุม 100% 13 15 10 19 13 10

2.6 ระยะเวลาของการแจงมติหลังการประชุม 11 13 8 17 11 8

2.7 สรุปผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการฯ 100% 21 23 18 27 21 18

2.8  ประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการ 80%
       บริหารของสภามหาวิทยาลัยในดาน

       การจัดประชุม

2.9 การประเมินแผนการจัดประชุมคณะกรรมการฯ 2 ครั้ง/ป

- รอยละของรายงานการประชุมที่ไดรับการ

- รอยละของคณะกรรมการที่เห็นชอบแผน

   การจัดประชุม

- จํานวนครั้งของการจัดประชุมฯ

- รอยละของเอกสารที่ไดรับการตรวจสอบ

    ความสมบูรณกอนนําสงคณะกรรมการสภาฯ

- รอยละของคณะกรรมการฯ ที่ไดรับเอกสาร 

   กอนวันประชุม 7 วัน

หนา 9

   รับรองโดยไมแกไข

- รอยละของการติดตามผลการดําเนินงาน

   ตามมติที่ประชุม

- จํานวนครั้งของการประเมินผลการจัดประชุม

- รอยละของคณะกรรมการบริหารของสภา

  มหาวิทยาลัยมีความพึงพอใจในภาพรวมที่มี
  คะแนน ≥ 3.51 ขึ้นไป

- รอยละของหนวยงานที่เกี่ยวของรับทราบ

   ผลการแจงมติหลังการประชุม 5 วัน

ลําดับ

ที่
ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม

แผนการดําเนินงาน
หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



1)  ชื่อแผนงาน    แผนงานที่ 4 พัฒนางานสื่อสารภายนอกเพื่อสงเสริมภาพลักษณของมหาวิทยาลัย โทร.  1141, 1140, 1138

2)  วัตถุประสงค คุณลักษขณา คุณบงกชกร คุณณภัทร คุณธันยชนก

พัฒนางานสงเสริมภาพลักษณของมหาวิทยาลัยเอกชนชั้นนํา คุณอนงควดี คุณปริญญา คุณนพพล คุณจตุพล

1. ใหมีความเปนเลิศทางวิชาการดานจีนศึกษาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

2. เนนการผลิตบัณฑิตที่มีความรูควบคูคุณธรรมตามปณิธาน พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขัอที่ 1, 2, 3, 4

    "เรียนรูเพื่อรับใชสังคม" ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่ 1, 2, 3, 4, 6

3. ใหมีการบริหารจัดการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและวัตถุประสงคของกองกลาง

4. ใหบริการแกสังคมทั้งทางวิชาการและศิลปวัฒนธรรม พันธกิจกองกลาง  ขัอที่ 4

3)  โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงคกองกลาง  ขอที่ 2

1 โครงการสงเสริมภาพลักษณและความนาสนใจใหกับมหาวิทยาลัย                                 

2 การเผยแพรกิจกรรมและจุดเดนของมหาวิทยาลัย (Scoop) ผานสื่อตาง ๆ 

3 การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการสงขาวประชาสัมพันธรายเดือน

4 การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการประชาสัมพันธบน New Media 

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 โครงการสงเสริมภาพลักษณและความนาสนใจใหกับมหาวิทยาลัย

1.1 รายการ  "รูรอบตัวกับ ม.หัวเฉียว"  - จํานวนตอนที่ผลิต 52 244,816 คุณบงกชกร คุณณภัทร

 - จํานวนตอนที่เผยแพร 4 คุณลักษขณา  คุณธันยชนก

คุณจตุพล

1.2 Mascot นองพอ นองเพียง  รวมกิจกรรมของมหาวิทยาลัย  - จํานวนครั้งที่เขารวมกิจกรรม 15 20,200 คุณธันยชนก 

1.3 จัดทําของที่ระลึกแจกนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม  - จํานวนครั้งที่แจก 2 10,000 คุณธันยชนก 

1.4 จัดทําวารสารรมโพธิ์ทอง ฉบับภาษาไทย-ภาษาจีน  - จํานวนเผยแพรไปยังกลุมเปาหมาย 5,000 85,600 คุณบงกชกร 

2 การเผยแพรกิจกรรมและจุดเดนของมหาวิทยาลัย (Scoop) ผานสื่อตาง ๆ  - จํานวน scoop ที่เผยแพรขาว 5 คุณณภัทร

3 การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการสงขาวประชาสัมพันธรายเดือน  - จํานวน clipping news ที่เผยแพรขาว 100 คุณณภัทร

4 การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการประชาสัมพันธบน New Media

4.1 การประชาสัมพันธขาวและกิจกรรมบน HCU Website  - จํานวนขาวและกิจกรรมที่เผยแพร 100 คุณนพพล

4.2 การประชาสัมพันธขาวและกิจกรรมบน HCU Fanpage  - จํานวนขาวและกิจกรรมที่เผยแพร 100 คุณจตุพล  คุณอนงควดี

4.3 การประชาสัมพันธขาวและกิจกรรมบน HCU LED  - จํานวนขาวและกิจกรรมที่เผยแพร 100 คุณนพพล

4.4 การประชาสัมพันธขาวและกิจกรรมบน Youtube  - จํานวนขาวและกิจกรรมที่เผยแพร 4 คุณนพพล  คุณจตุพล

4.5 การทํากิจกรรมบน HCU Fanpage  - จํานวนกิจกรรมที่จัด 1 คุณนพพล  คุณจตุพล  

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556
กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

แผนการดําเนินงาน

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

4)  ผูรับผิดชอบ    หัวหนาแผนก



4.6 การปรับปรุงเว็บไซตคณะวิชา  - จํานวนเว็บไซตที่ปรับปรุง 6 คุณนพพล  คุณจตุพล

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

4.7 การรับรูขอมูลขาวสารบน HCU Website  - จํานวนผูเขาชม HCU Website 150,000 คุณนพพล  คุณจตุพล

4.8 การติดตาม HCU Fanpage  - จํานวนผูติดตาม HCU Fanpage 6,500 คุณจตุพล  คุณอนงควดี

แผนการดําเนินงาน

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



1)  ชื่อแผนงาน    แผนงานที่ 5 สรางการรับรูของสาธารณชนถึงหลักสูตรการเรียนการสอนและการรับสมัครนักศึกษา 4)  ผูรับผิดชอบ   หัวหนาแผนก  โทร.  1141, 1140, 1138

2)  วัตถุประสงค คุณณภัทร  คุณลักษขณา คุณธันยชนก  คุณนพพล  คุณจตุพล  คุณปริญญา  

พัฒนางานเพื่อสรางการรับรูของสาธารณชนถึงหลักสูตรการเรียนการสอน 5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

และการรับสมัครนักศึกษา พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขัอที่ 1

3)  โครงการ / กิจกรรม ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่ 1

1 การลงโฆษณาเกี่ยวกับหลักสูตรระดับปริญญาตร-ีโท-เอก  และการรับสมัครนักศึกษาผานสื่อมวลชน 6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและวัตถุประสงคของกองกลาง

2 การลงโฆษณาเกี่ยวกับหลักสูตรระดับปริญญาตร-ีโท-เอก  และการรับสมัครนักศึกษาผานสื่อ New Media พันธกิจกองกลาง  ขัอที่ 4

3 การผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธหลักสูตรและรับสมัครนักศึกษา วัตถุประสงคกองกลาง  ขอที่ 2

4 การออก Roadshow ประชาสัมพันธรับสมัครนักศึกษาใหม

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย.พ.ค.

1 การลงโฆษณาเกี่ยวกับหลักสูตรระดับปริญญาตร-ีโท-เอก  - จํานวนครั้งของการลงโฆษณา (Advertising) 500 5,500,000 คุณณภัทร

และการรับสมัครนักศึกษาผานสื่อมวลชน

2 การลงโฆษณาเกี่ยวกับหลักสูตรระดับปริญญาตร-ีโท-เอก 

และการรับสมัครนักศึกษาผานสื่อ New Media

2.1 โฆษณาบน HCU Website  - จํานวน Click และ Unique IP จาก HCU Website 15,000 clicks/ คุณนพพล

   และจาก Referred links 1,000 unique ip คุณณภัทร

2.2 โฆษณาบน HCU LED  - จํานวนครั้งของโฆษณาบนจอ LED  18,000 คุณนพพล

   ชวงรับสมัครนักศึกษา  เฉลี่ยวันละ 50 ครั้ง 

2.3 โฆษณาบน HCU Fanpage  - จํานวนผูเขาถึงขอมูลการโฆษณารับสมัครนักศึกษา 500 คุณนพพล  คุณอนงควดี

3 ผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธหลักสูตรและการรับสมัครนักศึกษา  - จํานวนสื่อที่ผลิตใหมและปรับปรุง 5 คุณลักษขณา คุณณภัทร

     คุณจตุพล  คุณปริญญา

คุณธันยชนก  คุณบงกชกร

4 การ Roadshow ประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษาใหม  - จํานวนครั้งที่เขารวม Roadshow กับแผนกรับนักศึกษา 6 คุณธันยชนก

    คุณลักษขณา คุณอนงควดี

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

แผนการดําเนินงาน

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556
กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ



1)  ชื่อแผนงาน    แผนงานที่ 6 สรางความสามัคคีและความภาคภูมิใจในสถาบันใหแกบุคลากร 4)  ผูรับผิดชอบ  หัวหนาแผนก  คุณบงกชกร  คุณธันยชนก  คุณณภัทร โทร.  1141, 1140, 1138

2)  วัตถุประสงค                     คุณนพพล  คุณลักษขณา  คุณอนงควดี  คุณปริญญา  คุณจตุพล                    

พัฒนางานเพื่อสรางความสามัคคีและความภาคภูมิใจในสถาบันในหมูนักศึกษา 5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

คณาจารย  และบุคลากร พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขัอที่ 1, 2

3)  โครงการ / กิจกรรม ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่ 6

1 การผลิตสื่อสิ่งของเพื่อประชาสัมพันธและสงเสริมภาพลักษณ 6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและวัตถุประสงคของกองกลาง

พันธกิจกองกลาง  ขัอที่ 4

วัตถุประสงคกองกลาง  ขอที่ 2,9

ลําดับ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 การผลิตสื่อสิ่งของเพื่อประชาสัมพันธและตอกย้ําเอกลักษณและอัตลักษณ  - จํานวนสื่อที่ผลิตขึ้นใหม 5 950,000 คุณบงกชกร   

     3.1 ปฏิทิน คุณลักษขณา  

     3.2  Year Planner คุณอนงควดี

     3.3 ส.ค.ส. คุณปริญญา

     3.4 ของขวัญบุคลากร คุณธันยชนก

     3.5 ของที่ระลึก คุณณภัทร

คุณนพพล

คุณจตุพล

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

แผนการดําเนินงาน

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556
กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  7  พัฒนาระบบความรวมมือกับตางประเทศ         4)  ผูรับผิดชอบ   แผนกวิเทศสัมพันธ โทร.  1540

2)  วัตถุประสงค         5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

2.1 เพื่อมีระบบความรวมมือกับตางประเทศที่มีประสิทธิภาพ              พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

2.2 เพื่อพัฒนาเครือขายมหาวิทยาลัยในความรวมมือใหเกิดประสิทธิผล

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

 

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.

1 โครงการศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  - ผลสําเร็จในการขยายความรวมมือกับ 80% จุฑาธิปต,

เพื่อขยายฐานความรวมมือทางวิชาการ    มหาวิทยาลัยที่เขาศึกษาดูงาน มีการลงนาม Jiang Nannan

1.1 วางแผนเขาศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยตางประเทศ ความรวมมือ

1.2 นําเสนอตอผูบริหารเพื่อพิจารณา

1.3 รับนโยบายเพื่อติดตอประสานงานขยายความรวมมือ

1.4 สงหนังสือขอเขาเยี่ยมชมและเจรจาความรวมมือ

1.5 เดินทางไปศึกษาดูงาน และเจรจาความรวมมือ

1.6 จัดทําสัญญาความรวมมือระหวางกัน

1.7 มีหนวยติดตามความคืบหนาดานการรวมมือ

     อยางตอเนื่อง

1.8 มีการลงนามความรวมมือ  หรือปรับแกเพิ่มเติม

1.9 สรุปโครงการใหผูบริหารทราบ เพื่อสั่งการตอไป

             ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  1

แผนการดําเนินงาน

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

ลําดับ

ที่
พ.ศ. 2557พ.ศ. 2556

             ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  1

             พันธกิจกองกลาง  ขอที่  6

หมายเหตุ

        6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

หนา  13



โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.

2 กิจกรรมการตอนรับและรับรองคณะดูงาน  - จํานวนมหาวิทยาลัยที่มีประสิทธิภาพ 5 แหง 300,000 จุฑาธิปต, **มีประสิทธิภาพ

จากตางประเทศอยางมีประสิทธิภาพ    ทางวิชาการรวมกัน Jiang Nannan, หมายถึง

2.1 ไดรับหนังสือแจงการเขาเยี่ยมชมของ Xu Weijie, เกิดกิจกรรม

      มหาวิทยาลัยในตางประเทศ สิรินทิพย ความรวมมือ

2.2 ติดตอประสานงานกลับเพื่อยืนยันกําหนดการ ระหวางกัน

2.3 ขออนุมัติรับรองคณะจากตางประเทศ เชน ทําวิจัยรวม

     พรอมวิเคราะหศักษภาพทางวิชาการ แลกเปลี่ยน

     เสนอผูบริหารเพื่อประกอบการพิจารณา นักศึกษา อาจารย

2.4 ขออนุมัติเงินยืมเพื่อเลี้ยงรับรอง

2.5 จัดทําหนังสือเชิญคณะผูบริหารที่ตองการ

     เดินทางมาเยี่ยมชม และเจรจาความรวมมือ

2.6 ประสานงานการตอนรับและการจัดเลี้ยง

2.7 จัดเตรียมเอกสารตางๆ เชน แผนประชาสัมพันธ

2.8 ดูแลแขกเขาที่พักและเลี้ยงรับรอง

2.9 ประสานงานหนวยงานที่เกี่ยวของใน มฉก.

2.10 ตอนรับแขกพรอมเขาประชุมรับรอง

2.11 คณะเขารวมเจรจาความรวมมือ

2.12 นําเยี่ยมชมบริเวณรอบมหาวิทยาลัย

2.13 สงคณะเยี่ยมชมเดินทางกลับ

2.14 สรุปผลการเจรจาความรวมมือเสนอผูบริหาร

2.15 สรุปสงคืนเงินคาเลี้ยงรับรอง ณ กองคลัง

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

หนา  14

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  8  พัฒนาระบบการจัดการโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน         4)  ผูรับผิดชอบ   แผนกวิเทศสัมพันธ โทร.  1540

2)  วัตถุประสงค         5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

2.1 เพื่อพัฒนาระบบการจัดโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนใหมีประสิทธิภาพ              พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

2.2 เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยใหมีชื่อเสียงระดับสากล

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

 

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนไทย - จีน นักศึกษาแลกเปลี่ยน 300

 - นักศึกษาคณะการแพทยแผนจีน ชาวไทย 150,000

 - นักศึกษาคณะภาษาและวัฒนธรรมจีน 150,000

 - นักศึกษาคณะศิลปศาสตร 25,000

1.1 วิเคราะห และคัดสรรมหาวิทยาลัยใน

     ความรวมมือที่มีคุณภาพมาตราฐาน

1.2 เจรจาราคาความรวมมือ และเจรจาตอรองตางๆ

1.3 นําผลเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณา

1.4 ขออนุมัติจัดการโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน

     ไทย - จีน

1.5 จัดเตรียมของมูลมหาวิทยาลัยที่กําหนดในการ

1.6 จัดโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนประจําป

1.7 ประชาสัมพันธโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน

     ไทย - จีน

1.8 แนะแนวนักศึกษาเพื่อเลือกลงทะเบียนเรียน

1.9 สงรายชื่อใหมหาวิทยาลัยตางๆ  ในตางประเทศ

หนา 15

พ.ศ. 2557

             ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  1

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

        6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

             พันธกิจกองกลาง  ขอที่  6

             ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  1

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556



โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1.10 สงรายชื่อนักศึกษาใหฝายพัสดุ จัดหาตั๋วเครื่องบิน

1.11 อบรมการกรอกเอกสารตางประเทศตางๆ

       เชน ใบสมัครมหาวิทยาลัยที่จีน  วีซา 

       แบบตรวจสุขภาพ  ใบขาเขา - ออกประเทศ 

1.12 ประชุมเตรียมความพรอม  และแนะนําการ

       เปนอยูในตางประเทศใหนักศึกษากอนการเดินทาง

1.13 ประสานงานเรื่องการออกตั๋วของนักศึกษากับ

       ผูแทนที่ไดรับเลือกจากการจัดหาดวยระบบ

       พัสดุ มฉก.

1.14 จัดเตรียมเอกสาร และตรวจสอบความถูกตอง

       JW202 เพื่อจัดทําวีซาใหนักศึกษา

1.15 ประสานงานมหาวิทยาลัยในตางประเทศเพื่อ

       เตรียมความพรอมในการรับนักศึกษา มฉก . เชน 

       ดานหลักสูตร ดานหอพัก ดานคาใชจายอื่นๆ เปนตน

1.16 สงนักศึกษาเดินทางไปตางประเทศ

1.17 ติดตามชีวิตความเปนอยูของนักศึกษา  ตลอดจน

       ประสานปญหาตางๆ ใหนักศึกษาขณะอยู

       ตางประเทศ

2 โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนจีน-ไทย นักศึกษาแลกเปลี่ยน 300 100,000 จุฑาธิปต,

 - นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ ชาวจีน Jiang Nannan,

 - นักศึกษาคณะศิลปศาสตร Xu Weijie,

2.1 วางแผนการจัดโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนจีน - ไทย สิรินทิพย

      รวมกับมหาวิทยาลัยในความรวมมือ

2.2 ประสานงานคณะวิชาเพื่อพัฒนาหลักสูตรใหรองรับ

     นักศึกษาจากโครงการแลกเปลี่ยนจีน - ไทย

2.3 จัดสงหลักสูตรใหมหาวิทยาลัยที่จีน 

     เพื่อตรวจสอบเพื่อใหอาจารยผูสอนเตรียมตัว

     หากหลักสูตรดังกลาวไดรับความเห็นชอบ

     จากทั้ง 2 ฝายแลว  จึงจะดําเนินการในขั้นตอนตอไป

หนา 16

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

2.4 ออกหนังสือเชิญ และหนังสืออนุมัติรับนักศึกษา

     ใหกับมหาวิทยาลัยที่รวมมือ

2.5 เตรียมกําหนดการในการรับนักศึกษาจีน  

     จากมหาวิทยาลัยตาง ๆ

2.6 ประชุมเตรียมความพรอมคณะกรรมการ

     นักศึกษาแลกเปลี่ยนจีน -ไทย

2.7 ประสานงานหอพักและยานพาหนะเพื่อตอนรับนศ.จีน

2.8 รับนักศึกษาจีน  ณ  สนามบินสุวรรณภูมิ

2.9 นํานักศึกษาจีนแลกเงิน

2.10 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม และชมวิดีทัศนแนะนํา

       การดํารงคชีวิตในประเทศไทย

2.11 นํานักศึกษาเยี่ยมชมสถานที่ตางๆภายใน

       มหาวิทยาลัย

2.12 นํานักศึกษาทัศนศึกษา  1  ครั้ง

2.13 ดูแลเรื่องการตอวีซา

กกก-  พานักศึกษาไปตอวีซา ณ สํานักงานตรวจคน

กกก-  เขาเมือง จังหวัดสมุทรปราการ

กกก-  พานักศึกษาที่จะศึกษาตอ 2 ป ไปทําวีซา

กกกกกReentry ณ สํานักงานตรวจคนเขาเมือง

     -  รายงานตัว 90 วันของนักศึกษาตางประเทศ

2.14 ดูแลนักศึกษาระหวางการศึกษา 1-2 ป

    -  พานักศึกษาไปทัศนศึกษาสถานที่สําคัญตางๆ

    -  ประสานงานในการนํานักศึกษาเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 

    -  ประสานงานการจัดทําวุฒิบัตรสําเร็จการศึกษา

    -  ประสานงานการทําเรื่องขอจบการศึกษา

2.15 สงนักศึกษาเดินทางกลับประเทศ

หนา 17

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

3 โครงการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหกับ จํานวนกิจกรรม 3 100,000 จุฑาธิปต,

นักศึกษาตางชาติ เสริมหลักสูตร Jiang Nannan

3.1 วางแผนโครงการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ

      ใหกับนักศึกษาตางตาง

3.2 ประสานงานกรรมการชมรมนักศึกษาตางชาติ

     นักศึกษาจากโครงการแลกเปลี่ยนจีน - ไทย

3.3 จัดใหนักศึกษาตางชาติมีการแขงขันกีฬาสานสายสัมพันธ

3.4 จัดใหนักศึกษาไดมีโอกาสเขารวมแสดงกับทางสถานฑูตจีน

3.5 จัดใหนักศึกษาไดมีโอกาสไปทัศนศึกษานอกสถานที่

หนา 18

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  9  พัฒนาการจัดนิทรรศการการศึกษาในตางประเทศ         4)  ผูรับผิดชอบ   แผนกวิเทศสัมพันธ โทร.  1540

2)  วัตถุประสงค         5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

2.1 เพื่อประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยใหเปนที่รูจักแกนานาประเทศ              พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

2.2 เพื่อเพิ่มจํานวนนักศึกษาตางประเทศ

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 100 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

 

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
1 กิจกรรม Road Show รับนักศึกษาจีน  - จํานวนนักศึกษาตางชาติ 300 คน 500,000 จุฑาธิปต,

มาเรียนที่  มฉก. Chen Chunyu

1.1 เสนอโครงการการแนะแนวการศึกษา

     ยังมหาวิทยาลัยในตางประเทศ

1.2 ตั้งเรื่องขออนุมัติเพื่อของบประมาณ เงินยืมสํารองจาย

1.3 จัดทําหนังสือแจงการเยี่ยมชมแกมหาวิทยาลัย

     ในสาธารณรัฐประชาชนจีน

1.4 จัดเตรียมการเอกสารของคณะผูเดินทาง

  -  จองตั๋วเครื่องบิน

  -  จัดทําวีซา 

  -  จองโรงแรมที่พัก  และยานพาหนะในตางประเทศ

1.5 จัดเตรียมเอกสารการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย

1.6 จัดเตรียมของมูลมหาวิทยาลัยที่กําหนดในการ

     เดินทางไปตางประเทศเพื่อเขาแนะแนว 

     ตามมหาวิทยาลัยที่กําหนด

1.7 แนะแนวการศึกษาตอในมหาวิทยาลัยหัวเฉียว

     เฉลิมพระเกียรติ  ตามกําหนดการ

หนา  18

แผนการดําเนินงาน

พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

             ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  1

        6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

             พันธกิจกองกลาง  ขอที่  6

             ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  1

ลําดับ

ที่
หมายเหตุ



โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1.8 สรุปงบประมาณคาใชจายในการเดินทาง  

     สงคืนเงินยืมทดรองจาย

1.9 สรุปผลการเดินทางไปแนะแนวการศึกษา

     ใหผูบริหารทราบ

2 การจัดนิทรรศการการศึกษาไทยในตางประเทศ จุฑาธิปต,

  - จัดรวมกับสํานักยุทยศาสตรการอุดมศึกษา Jiang Nannan

  - จัดรวมกับสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจ

    ขนาดกลางและขนาดยอม

  -  จัดรวมกับกรมสงเสริมการสงออก

2.1 รับหนังสือเชิญเขารวมการจัดนิทรรศการการศึกษา

     จากหนอยงานที่เกี่ยวของ

2.2 ตั้งเรื่องขออนุมัติเงินยืมทดรองจาย

2.3 เขารวมประชุม หารือ การจัดโครงการดังกลาว

     กับหนวยงานที่จัดงาน

2.4 เตรียมการเอกสารของคณะผูเดินทาง

กกกก-ประสานงานใหคณะผูเดินทางกับบริษัททัวร

2.5 จัดเตรียมเอกสารเพื่อการประชาสัมพันธ

     มหาวิทยาลัยในงานนิทรรศการ

2.6 จัดเตรียมอุปกรณเพื่อจัดนิทรรศการ

     การศึกษาในตางประเทศ

2.7 เดินทางไปตางประเทศเพื่อจัดนิทรรศการการศึกษา

2.8 จัดนิทรรศการการศึกษาในตางประเทศ

2.9 - นําอุปกรณที่เตรียมมาจัดบูธ

กก - แจกเอกสารประชาสัมพันธใหแกผูเขาชมงาน

กก -  แนะนําผูสนใจในการศึกษาตอ

2.10 สรุปรายงานการเดินทางเขารวมจัดนิทรรศการ  

       การศึกษาไทยในตางประเทศใหผูบริหาร

2.11 สรุปสงคืนเงินยืมทดรองจาย

พ.ศ. 2557

หนา  19

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  10  พัฒนาบุคลากรกองกลาง  

2)  วัตถุประสงค 

2.1 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูทักษะในการทํางานอยางตอเนื่อง

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

 

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 การนิเทศงานบุคลากรใหม  - รอยละของบุคลากรใหมไดรับการนิเทศงาน 100% หัวหนาแผนก/งาน

2 สงเสริมสนับสนุนการสงบุคลากรเขารวมประชุม/  -  รอยละของบุคลากรเขารวมประชุม/ 80%

อบรม/สัมมนา     อบรม/สัมมนา

3 อบรมบุคลากรกองกลางใหสามารถใชภาษาจีน  - รอยละของบุคลากรที่เขาอบรมสามารถใช 80%

ในการสื่อสารในชีวิตประจําวัน     ภาษาจีนในการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 

    20 ประโยค  
4 การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการ - ระดับความพึงพอใจของผูใชบริการที่มี ≥ 3.51

  คะแนนเฉลี่ยมากกวาหรือเทากับ 3.51 ขึ้นไป  

หนา  20

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

     พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

     ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  5

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

     พันธกิจกองกลาง  ขอที่  2
     ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  3, 4

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

4)  ผูรับผิดชอบ   ผูอํานวยการกองกลาง และผูชวยผูอํานวยการกองกลาง            โทร .  1459, 1103



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  11  พัฒนาหนวยงานสูองคกรแหงการเรียนรู  

2)  วัตถุประสงค 

2.1 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูทักษะในการทํางานอยางตอเนื่อง 

เปนคนดี คนเกง และมีความสุขในการทํางาน

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมใหบุคลากรมีความรู  - รอยละของจํานวนบุคลากรเขารวม 80% บุคลากรกองกลาง

ในการทําวิจัย ทุกคน

2 จํานวนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู  - รอยละของจํานวนบุคลากรเขารวม 80%

  1) ดูแลและแกปญหาคอมพิวเตอรเบื้องตน

  2) การเขียนรายงานการประชุม

  3) การฝกอบรมเรื่องแผนปฏิบัติการ

3 สรุปผลรวบรวมขอมูลจากกการอบรม/สัมมนา/  - รอยละของจํานวนบุคลากรเขารวม 80%

 ประชุม/ศึกษาดูงาน  "Shiaring Knowledge"

หนา  21

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

     พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

     ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  2

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

     พันธกิจกองกลาง  ขอที่  7

     ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  2

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน

หมายเหตุพ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

4)  ผูรับผิดชอบ   หนาแผนก/งาน                              โทร .  1459, 1103



1)  ชื่อแผนงาน   แผนงานที่  12  พัฒนาบริหารและการควบคุมงบประมาณ 4)  ผูรับผิดชอบ   โทร. 1103
2)  วัตถุประสงค 

        พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอที่  -
3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของงาน ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  6

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง
พันธกิจกองกลาง      ขอที่  9

7)  แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

1 แตงตั้งคณะกรรมการวิเคราะหความตองการใช มี หัวหนาแผนก/

ทรัพยากรของกองกลาง ประจําปการศึกษา 2555 งาน

2 การจัดสรรงบประมาณ 100% 19,532,600.00

3 พัฒนาระบบการวิเคราะหขอมูลการใชงบประมาณ 100%

4 รายงานสรุปผลการใชงบประมาณ 2 ครั้ง/ป

5 เปรียบเทียบผลความคุมคาในการใชงบประมาณ >1,202,500

ในการพัฒนางานเพื่อสรางภาพลักษณกับมูลคา

6 การใหบริการจัดเลี้ยง 85%

       

   ในภาพรวมที่มีคะแนน ≥ 3.51 ขึ้นไป

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

     กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

 - มีการแตงตั้งคณะกรรมการ

 - มูลคาของการประชาสัมพันธ (PR Value)

  ที่ไดรับ

ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม

     2.1 พัฒนาการบริหารจัดการระบบใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได

ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  4

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

หมายเหตุ

 - รอยละของแผนกและงานไดรับการจัดสรร

 - รอยละการใชจายมีการควบคุม

 - จํานวนครั้งในการรายงานผลการใช

   งบประมาณ

 - รอยละของผูมาใชบริการมีความพึงพอใจ

     3.1  รอยละ 80 ของโครงการ/กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

ผูอํานวยการและหัวหนาแผนก/งาน

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน
พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557

หนา  22



1)  ชื่อแผนงาน   แผนงานที่  13  การประกันคุณภาพการบริหารงานทั่วไป 4)  ผูรับผิดชอบ   โทร. 1103

2)  วัตถุประสงค 

        พันธกิจมหาวิทยาลัย      ขอที่  -

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของงาน ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  1

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง

พันธกิจกองกลาง      ขอที่  8

7)  แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. (บาท)

1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการประกันคุณภาพ มี คณะกรรมการ

ปการศึกษา 2556 ดําเนินการ

2 ทบทวนและพิจารณาดัชนีคุณภาพและเกณฑ มี ประกันคุณภาพ

ประเมิน  ปการศึกษา 2556

3 สงเสริมสนับสนุนการใหความรูดานประกันคุณภาพ 70%

ของหนวยงาน

4 รวบรวมผลการดําเนินงานตามดัชนีคุณภาพ มี

5 จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองระดับแผนก 100%

6 ดําเนินการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับ 100%

แผนก        

7 จัดทํารายงานการประเมินตนเองระดับกอง มี

หนา  23

     3.1  รอยละ 80 ของโครงการ/กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

- มีดัชนีคุณภาพและเกณฑประเมิน

  ปการศึกษา 2556

- รอยละของจํานวนบุคลากรกองกลางที่ได

  รับความรูเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

- รอยละของแผนกมีการจัดทํารายงาน

- รอยละของแผนกไดรับการตรวจประเมิน

- มีการจัดทําการประเมินตนเองระดับกอง 

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

     กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

- มีการแตงตั้งคณะกรรมการ

- มีการดําเนินการรวบรวมผลการดําเนินงาน

  ตามดัชนีคุณภาพ

ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม

     2.1 พัฒนาระบบการควบคุมคุณภาพและการประกันคุณภาพการศึกษาของหนวยงาน

ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  1

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

หมายเหตุ

คณะกรรมการดําเนินการประกันคุณภาพ

ลําดับ

ที่

แผนการดําเนินงาน
พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557



1)  ชื่อแผนงาน  แผนงานที่  14  การจัดการพลังงาน  

2)  วัตถุประสงค 

2.1

2.2

2.3

ภายในกองกลาง

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 แตงตั้งคณะทํางานดานการจัดการพลังงานของ 1. มีการตั้งแตงคณะทํางานดานการจัด มี งานประชุม

กองกลาง ประจําปการศึกษา 2556    การพลังงาน

2 ตรวจสอบการใชไฟฟา ควรเปดใชในสวนที่จําเปน
2. ผลการตรวจสอบการถอดปลกหรอปดสวตซ

ไฟฟา
90% ตัวแทนของ

และปดสวิตซทุกครั้งเมื่อไมมีผูใชงาน    ภายในกองกลางทุกวันศุกร แตละแผนก

3 ติดสติกเกอรบริเวณสวิตซไฟฟา 3. 80% ของสวิตซไฟฟาภายในกองกลาง 90% บุคลากรกองกลาง

   มีสติ๊กเกอรติดอยู ทุกคน

4 ประเมินผลดานการจัดการพลังงานของกองกลาง 4. ระดับความพึงพอใจในการจัดการพลังงานของ ≥3.50 เลขานุการ

    บุคลากรภายในกองกองกลาง ≥3.50 คณะทํางานฯ
5 รณรงคใหบุคลากรกองกลางปลูกตนไม 5. รอยละ 100 บุคลากรกองกลางปลูกตนไม 100% บุคลากรกองกลาง

(ไมประดับ/ผักสวนครัวภายในบาน)    (รวบรวมรูปภาพการปลูกตนไม 2ครั้ง/ป) ทุกคน

6 การทําน้ําหมักชีวภาพ (EM) 6. รอยละ 80 ของบุคลากรกองกลาง สามารถ 80%
   ทําน้ําหมักชีวภาพ
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เพื่อใหเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใชพลังงานของบุคลากรภายในกองกลาง      ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  6

เพื่อสงเสริมและปลูกสรางจิตสํานึก และการมีสวนรวมในการลดใชพลังงานของบุคลากร 6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      

     ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  4

     พันธกิจกองกลาง  ขอที่  10

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

เพื่อใหการประหยัดพลังงานของกองกลางเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ      พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  2   

4)  ผูรับผิดชอบ  คณะทํางานดานการจัดการพลังงานของกองกลาง                โทร.  1459, 1103



1)  ชื่อแ         แผนงาน  แผนงานที่ 15    7  ส

2)  วัตถุประสงค 

2.1

3)  เปาหมายตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

3.1  รอยละ 80 ของโครงการ / กิจกรรมที่สําเร็จตามเปาหมาย

7) แผนงาน

โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ  โครงการ / กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.

1 แตงตั้งคณะทํางานตรวจและประเมินผล 1. จํานวนบุคลากรกองกลางรวมเปนคณะทํางาน 10 คน คณะทํางาน 7 ส

กิจกรรม  7 ส ของกองกลาง

2 ประชุมวางแผนกําหนดนโยบายและแนวทางใน 2. มีการประชุมและกําหนดนโยบาย 7 ส 1 ครั้ง/ป

การดําเนินกิจกรรม 7  ส    ของกองกลาง

3 ตรวจและประเมินผลกิจกรรม  7 ส 3. สรุปผลการตรวจและประเมินผลกิจกรรม 7 ส 2 ครั้ง/ป

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2556

กองกลาง  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

5)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

เพื่อสนับสนุนงานบริหารจัดการระบบการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพตามนโยบาย 7 ส

4)  ผูรับผิดชอบ   คณะทํางาน  7 ส               โทร.  1459, 1103

     พันธกิจมหาวิทยาลัย  ขอที่  3   

     ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที่  5

     ยุทธศาสตรกองกลาง  ขอที่  3

     พันธกิจกองกลาง  ขอที่  11

6)  ความสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของกองกลาง      
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