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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1) แผนงานที่ 1  งานพฒันาหลกัสูตร  4) ผู้รับผดิชอบ  สาํนกัพฒันาวิชาการ โทร 1423 

2) วตัถุประสงค์  5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

2.1 ส่งเสริมและสนบัสนุน  การพฒันาหลกัสูตรใน เร่ืองของการเปิด- การปรับปรุง- การปิดหลกัสูตรให้มีคุณภาพ พนัธกิจมหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1, 2 

2.2 ส่งเสริมและสนบัสนุนให้คณะวิชามีความรู้ เขา้ใจแนวปฏิบติัในการบริหารและจดัดาํเนินการหลกัสูตร ตามท่ี สกอ.กาํหนด  ยทุธศาสตร์มหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1.1, 2 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

3.1 มีการสนบัสนุนให้มีการเปิด / ปรับปรุงหลกัสูตรตามแผนท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งน้อยร้อยละ 80 พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  1 

3.2 การเสนอขอเปิด / ปรับปรุงหลกัสูตร ผา่นการพิจารณาตามระบบและกลไกทกุขั้นตอนอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 ของหลกัสูตร  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

3.3 การเสนอขอปิดหลกัสูตร ผา่นการพิจารณาตามระบบและกลไกทกุขั้นตอนอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 ของหลกัสูตร   

3.4 คณะวิชามีความพึงพอใจต่อการส่งเสริมใหค้วามรู้เร่ืองหลกัสูตร/ข่าวสารหลกัสูตร ค่าเฉล่ีย 3.51 ข้ึนไป  

7) แผนงาน  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหต ุพ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 การเสนอขอเปิด/ปรับปรุงดําเนินการ

หลกัสูตร 

1. มีการสนับสนุนให้มีการเปิด / 

ปรับปรุงหลักสูตรตามแผนที่

กาํหนดไว ้

ร้อยละ 80              แผนกหลกัสูตร  

  2. การเสนอขอเปิด / ปรับปรุง 

หลกัสูตรผ่านการพิจารณาตาม

ระบบและกลไกทุกขั้นตอน 

ร้อยละ 80              แผนกหลกัสูตร  

2 การเสนอขอปิดหลกัสูตร 3. การเสนอขอปิดหลกัสูตร ผ่าน

การพิจารณาตามระบบและ

กลไกทุกขั้นตอน 

ร้อยละ 80              แผนกหลกัสูตร  

3 งานส่งเสริมให้ความ รู้เร่ืองหลกัสูตร 

3.1 การประชาสัมพนัธข์่าวสารหลกัสูตร 

 ผา่นสาร สพว. 

4.  คณะวชิามีความพึงพอใจต่อการ 

     ดาํเนินงานของแผนกในเร่ืองการ 

     ใหค้วามรู้ ข่าวสารหลกัสูตร 

    

ค่าเฉล่ีย  ≥  3.51              แผนกหลกัสูตร  

 3.2 จดัอบรมใหค้วามรู้เร่ืองหลกัสูตร 5. จํา น ว น ผู้ เ ข้ า ร่ ว มอ บ ร มใ น

โครงการ 

ผูเ้ขา้อบรม 

≥ 80 % 

             แผนกหลกัสูตร  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 
1) แผนงานที่ 2  งานกาํกบัมาตรฐานและพฒันาคุณภาพการศึกษา 4) ผู้รับผดิชอบ สาํนกัพฒันาวชิาการ โทร 1423 

2) วัตถุประสงค์  5) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั 

2.1 ติดตามและตรวจสอบการกาํกบัมาตรฐานการศึกษาหลกัสูตรของมหาวิทยาลยัใหมี้คุณภาพ พนัธกิจมหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

2.2 กาํกบัดูแลการบริหารหลกัสูตรตามระบบการประกนัคุณภาพหลกัสูตร  ท่ีกาํหนดในมคอ.2 ของหลกัสูตร ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

2.3 สนบัสนุนการดาํเนินงานดา้นมาตรฐานหลกัสูตร ไดท้นัก่อนมีผูส้าํเร็จการศึกษาในหลกัสูตร  

2.4 รวบรวมแบบรายงานการจดัดาํเนินงานหลกัสูตร (มคอ.3-มคอ.7) ไดท้นัตามกาํหนดเวลาในการประกนัคุณภาพหลกัสูตร  

3) เป้าหมายตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนงาน 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

3.1 หลกัสูตรท่ียงัไม่ไดรั้บการรับรองมาตรฐานและคุณภาพการจดัการศึกษามีผูท้รงคุณวฒุิร่วมพิจารณาขอ้สอบและผลสอบทุกหลกัสูตร พนัธกิจหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  1 

3.2 หลกัสูตรท่ีรับรองมาตรฐานแลว้มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร / กรรมการบริหารรายวชิา/กลุ่มรายวชิาพิจารณาคุณภาพการวดัผลการศึกษา ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

3.3 รายวชิาท่ีเปิดสอนดาํเนินการตามกลไกการกาํกบัมาตรฐานการศึกษาในการพิจารณาขอ้สอบพิจารณาผลสอบอยา่งนอ้ยร้อยละ 90  

3.4 รวบรวมแบบรายงานการจดัดาํเนินงานหลกัสูตร (มคอ.3 - มคอ.7) ไดท้นัตามกาํหนดเวลาในการประกนัคุณภาพหลกัสูตร  

7)  แผนงาน  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนนิงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1 ตรวจสอบคุณสมบติั

ผูท้รงคุณวฒิุภายนอก

ร่วมเป็นองคป์ระชุม 

  

1. หลกัสูตรท่ีรับรองมาตรฐานแลว้ 

 มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร/

 บริหารรายวชิา/กลุ่มรายวชิา 

100% 

ของ

หลกัสูตร 

                          

แผนก

หลกัสูตร 

 

  2. หลกัสูตรท่ียงัไม่ผา่นการรับรอง

 มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

 จากสภา ฯ มีผูท้รงคุณวฒิุภายนอก

 ร่วมพิจารณาคุณภาพการวดัผล

 การศึกษา 
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ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

2 รวบรวมและตรวจสอบ

แบบรายงานการวดัผล

การศึกษา (พิจารณา

ขอ้สอบ / ตดัเกรด) 

3. รายวิชาที่เปิดสอนดาํเนินการตาม

 กลไกการกาํกบัมาตรฐานการศึกษา

 ในการพิจารณาขอ้สอบ พิจารณา

 ผลสอบ 

90% ของรายวชิา                           แผนก

หลกัสูตร 

 

3 การประกนัคุณภาพ

หลกัสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุ

ระดบัอุดมศึกษา 

4.  จดัส่งแผนการจดัทาํแบบ มคอ.3 – 

 มคอ.7 ทุกรายรายวิชาที่เปิดสอน

 ทุกภาคการศึกษา 

ครบทุกวชิา 
 

    
 

    
 

  แผนก

หลกัสูตร  

 

5.  ตรวจสอบและรวบรวมแบบ มคอ.5 

 ครบทุกรายวชิาท่ีเปิดสอนทุก 

 ภาคการศึกษา 

ครบทุกวชิา     
 

    
 

 
 

   

ตรวจสอบและจดัส่ง แบบ มคอ.7 ต่อ 

สพว.ภายใน 60 วนัหลงัส้ินปีการศึกษา 

6 หลกัสูตร            
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 3  งานประเมินหลกัสูตร  4) ผู้รับผดิชอบ สาํนกัพฒันาวชิาการ โทร 1423 

2) วัตถุประสงค์  5) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั 

2.1 ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้ณะวชิาดาํเนินการประเมินหลกัสูตร พนัธกิจมหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1, 2 

3) เป้าหมายตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนงาน ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1.1, 2 

3.1 มีการดาํเนินการติดตามและตรวจสอบการดาํเนินงานวจิยัประเมินหลกัสูตรตามรอบการผลิตบณัฑิตครบ 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ทุกหลกัสูตร พนัธกิจหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  1 

7)  แผนงาน ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

ลาํดบั 
โครงการ/

กจิกรรม 

ตวัช้ีวดัความสําเร็จ 

โครงการ/กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1 ส่งเสริมและ

สนบัสนุนให้

คณะวชิา

ดาํเนินการ

ประเมิน

หลกัสูตร 

1. มีการดาํเนินการติดตามและ

ตรวจสอบการดาํเนินงานวิจยั

ประเมินหลกัสูตรตามรอบการ

ผลิตบณัฑิตครบทุกหลกัสูตร 

16 หลกัสูตร                           แผนก

หลกัสูตร 

  

- ปีการศึกษา 2550 จาํนวน  

4 หลกัสูตร 

                              

- ปีการศึกษา 2552  จาํนวน  

3 หลกัสูตร 

                                

- ปีการศึกษา 2553  จาํนวน  

1 หลกัสูตร 

                                

  

- ปีการศึกษา 2555 จาํนวน  

3 หลกัสูตร 

- ปีการศึกษา 2556 จาํนวน  

5 หลกัสูตร 
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานท่ี 4  งานบริหารหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 4) ผู้รับผดิชอบ  สาํนกัพฒันาวชิาการ โทร 1423 

2) วัตถุประสงค์  5) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั 

2.1 เพื่อสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป พนัธกิจมหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

2.2 เพื่อใหก้ารจดัการศึกษาหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปมีคุณภาพ บรรลุตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

2.3 เพื่อพฒันาอาจารยผ์ูส้อนหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัใหมี้คุณภาพบรรลุตามวตัถุประสงค ์ 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ของหลกัสูตร พนัธกิจหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  1 

3) เป้าหมายตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนงาน ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

3.1 การบริหารหลกัสูตรหมวดวชิาศึกษาทัว่ใหมี้คุณภาพ  

3.2 อาจารยผ์ูส้อนไดรั้บทราบแนวปฏิบติัและแลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อการพฒันาหลกัสูตร/การจดัการ

ศึกษาหมวดวชิาศึกษาทัว่ไปร่วมกนั 

 

7) แผนงาน  

ลาํดบั 
โครงการ/

กจิกรรม 

ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1 ก า ร บ ริ ห า ร

หลักสูตร และ

ประเมินผลการ

จดัการศึกษา 

1. มีการประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลกัสูตร  

1 คร้ัง / ปี                           

 

 

 

แผนก

หลกัสูตร 

  

2. มีการประชุมคณะกรรมการ

บริหารรายวิชา/กลุ่มรายวิชา

ใ น ก า ร พิ จา ร ณ า คุ ณ ภ า พ

ข้อสอบ -ผลสอบครบทุ ก

รายวชิา 

3 คร้ัง / 

ภาค 

                          

2 

 

 

 

การพฒันา

หลกัสูตรหมวด

วชิาศึกษาทัว่ไป 

 

1.    มีการจดัประชุม/แลกเปล่ียน 

       เรียนรู้เพื่อพฒันาการจดัการ 

       เรียนการสอนหมวดวชิา 

       ศึกษาทัว่ไป 

1 คร้ัง/ปี    
 

           



10 แผนปฏิบัติการประจําป 2556|  

 

แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

1) แผนงานที่ 5 งานส่งเสริมทุนวจิัยและตํารา 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ  โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1 เพ่ือสนบัสนุนส่งเสริมให้อาจารยท์าํวิจยัและแต่งตาํรา  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2 เพ่ือดาํเนินงานและติดตามโครงการวิจยัและตาํราท่ีไดรั้บทุนสนบัสนุนจากมหาวิทยาลยั                                          ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.3 เพ่ือประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลแหล่งทุนวิจยั และตาํราทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั                                     6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 , 2 และ 4 

 3.1 มีจาํนวนคณะวิชา ร้อยละ 70  ท่ีเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวิจยัและตาํราจากมหาวิทยาลยั  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  2 

 ( คณะวิชาละ 100,000 บาท ไดแ้ก่  คณะพยาบาลศาสตร์ ศิลปศาสตร์ บริหารธุรกิจ นิติศาสตร์ สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์และสวสัดิการสงัคม             

  นิเทศศาสตร์ ภาษาและวฒันธรรมจีน คณะวิชาละ 200,000 บาท ไดแ้ก่ คณะกายภาพบาํบดั เทคนิคการแพทย ์เภสชัศาสตร์ 

   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีสาธารณสุขศาสตร์และส่ิงแวดลอ้ม การแพทยแ์ผนจีน)   
 

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 ดาํเนินการเร่ืองทุนอุดหนุนการวจิยัและตาํรา               171,000.00 ธราวดี /อาทิตย ์  

 และติดตามผลการดาํเนินการอยา่งต่อเน่ืองตลอดทั้งปี                  

                   

2 ประสานงานการประเมินคุณภาพผลงานวจิยัและตาํรา                ธราวดี /อาทิตย ์  

                   

3 การดาํเนินการปิดโครงการวจิยัและตาํรา                ธราวดี /อาทิตย ์  

                   

4 สาํรวจขอ้มลูโครงการวจิยั  ตาํรา และบทความทางวชิาการ                ธราวดี /อาทิตย ์  

                       คณะวชิาเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวจิยั ร้อยละ 70                

5 ตรวจสอบขอ้มลูโครงการวจิยั ตาํรา                      และตาํราจาก มหาวทิยาลยั ของจาํนวน              ธราวดี /อาทิตย ์  

                       จาํนวน  9 คณะวชิา คณะวชิาทั้งหมด                

6 ทบทวนคู่มือการเสนอขอรับทุนอุดหนุนการวจิยัและตาํรา /                 ธราวดี /อาทิตย ์  

 คู่มือปฏิบติังาน งานวจิยั และงานตาํรา                  

                   

7 ประชาสมัพนัธข์่าวสารเก่ียวกบัทุนอุดหนุนการวจิยัและตาํรา                ธราวดี /อาทิตย ์  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 6 งานพฒันาส่ือการเรียนการสอน e-Learning 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1 ดาํเนินการส่งเสริมและสนบัสนุนอาจารยผ์ลิตและพฒันาการจดัทาํส่ือการเรียนการสอน e-Learning    พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ                                                      ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

        3.1 อาจารยเ์สนอบทเรียน  e- Learning   เพ่ือเสนอขอรับทุนอุดหนุนการพฒันาส่ือการเรียน          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 , 2 และ 4 

        การสอน e-Learning ปีการศึกษาละ 10 รายวิชา  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี 2   
 

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 ดาํเนินการเร่ืองทุนอุดหนุนการพฒันาส่ือการเรียน               50,000.00 ธราวดี /อาทิตย ์  

 การสอน e- Learning                  

                  อาจารยเ์สนอบทเรียน  e- Learning    ปีการศึกษาละ                

2 ประสานงานการประเมินคุณภาพส่ือการเรียน                 เพือ่เสนอขอรับทุนอุดหนุนการพฒันาส่ือการเรียน 10 รายวิชา              ธราวดี /อาทิตย ์  

 การสอน e- Learning                 การสอน e-Learning  เพิ่มข้ึนจาก                 

                      ปีการศึกษาท่ีผา่นมา                 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 แผนปฏิบัติการประจําป 2556|  

 

แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 7 การจัดทําวารสาร มฉก. วชิาการ 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1 เพ่ือเผยแพร่ความรู้ดา้นวิชาการในศาสตร์สาขาต่างๆ  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2 เพ่ือเผยแพร่ผลการศึกษาวิจยั                                                                                                                                       ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.3 ส่งเสริมให้คณาจารยข์องมหาวิทยาลยัไดเ้สนอบทความท่ีเป็นประโยชน์ต่อสงัคม                                        6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

         2.4 เพ่ือประชาสมัพนัธ์มหาวิทยาลยั          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 , 2 และ 4 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน          ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี 2 

 3.1 วารสาร มฉก. วิชาการ เสร็จทนัตามระยะเวลา คือ ฉบบัท่ี 1 ภายในเดือนธนัวาคม ฉบบัท่ี 2 ภายในเดือนมิถุนายน  
 

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 การจดัทาํวารสาร มฉก.วชิาการ               420,000.00 ฝ่ายเลขานุการฯ  

 - การของบประมาณและการจดัจา้งโรงพมิพ ์                                   

 - การแต่งตั้งกองบรรณาธิการ                                 ฝ่ายเลขานุการฯ  

 - การคดัเลือกบทความ/รายงานการวจิยั                                   

 - การจดัทาํรูปเล่มวารสาร                                   ฝ่ายเลขานุการฯ   

                 / บก.ฝ่ายวชิาการ  

                 /บก.ฝ่ายพสิ ูจน ์  

                 อกัษร  

 - การจดัทาํปกวารสาร                     จดัทาํ วารสาร มฉก. วชิาการ ปีการศึกษาละ 2 ฉบบั -  ฉบบัท่ี 1  ภายใน              ฝ่ายเลขานุการฯ  

                   เสร็จทนัตามระยะเวลา เดือนธนัวาคม 2556              /บก.ฝ่ายพสิ ูจน ์  

   -  ฉบบัท่ี 2 ภายใน              อกัษร  

   เดือนมิถุนายน 2557              /บก.ฝ่ายผลิต  

 - การเผยแพร่วารสาร                ฝ่ายเลขานุการฯ  

                   

2 การจดัทาํฐานข้อมูลและเวบ็ไซต์วารสาร มฉก.วชิาการ                  

 - งานฐานขอ้มลูวารสาร มฉก.วชิาการ                อาทิตย ์/หทยัรัตน ์  

 - งานเวบ็ไซตว์ารสาร มฉก. วชิาการ                อาทิตย ์  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 8 งานโครงการสํานกัพมิพ์ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1 สนบัสนุนการจดัพิมพแ์ละเผยแพร่ตาํรา/หนงัสือวิชาการของมหาวิทยาลยั  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2 เพ่ือจดัพิมพต์าํรา/หนงัสือวิชาการท่ีมีมาตรฐานใชป้ระกอบการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ                                    ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

        3.1 อาจารยเ์สนอตาํรา/หนงัสือ เพ่ือจดัพิมพเ์ผยแพร่กบัโครงการสาํนกัพิมพ ์มฉก. ปีการศึกษาละ 10 เล่ม          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 และ 4 

           ยทุธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี 2  
         

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 รวบรวมตน้ฉบบัตาํรา/หนงัสือวชิาการ นาํเสนอคณะกรรมการ                ธราวดี /อาทิตย ์  

 โครงการสาํนกัพมิพ ์มฉก.                หทยัรัตน ์  

2 ประสานงานกบัผูเ้ขียนในการจดัทาํตน้ฉบบัตาํรา/หนงัสือ                ธราวดี /อาทิตย ์  

                 หทยัรัตน ์  

3 ประสานงานในการประเมินคุณภาพตาํรา/หนงัสือ                                     ธราวดี /อาทิตย ์  

 และแจง้ผลการประเมินใหผู้เ้ขียนแกไ้ข                   มีอาจารยเ์สนอตาํรา/หนงัสือ เพื่อจดัพิมพ ์ ปีการศึกษาละ10 เล่ม              หทยัรัตน ์  

4 ประสานงานศนูยเ์ทคโนโลยกีารศึกษาในการ                   เผยแพร่กบัโครงการสาํนกัพมิพ ์มฉก.               ธราวดี /อาทิตย ์  

 ออกแบบปกและจดัทาํเน้ือในตาํรา/หนงัสือ                    ปีการศึกษาละ10 เล่ม               หทยัรัตน ์  

5 ประสานงานโรงพมิพภ์ายนอกในการผลิตปกและเขา้เล่ม                                     ธราวดี /อาทิตย ์  

                 หทยัรัตน ์  

6 ประสานงานศนูยห์นงัสือ มฉก. กองคลงั                ธราวดี /อาทิตย ์  

 ในการจาํหน่ายใหน้กัศึกษา                หทยัรัตน ์  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานักพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 9 งานพจิารณาตาํแหน่งทางวชิาการ 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1  เพ่ือสนบัสนุนส่งเสริมให้อาจารยเ์สนอขอดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2  เพ่ือดาํเนินงานและติดตามในแต่ละขั้นตอนของการขอดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ                                                  ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

        3.1  อาจารยม์หาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติมีแนวทางและสามารถผลิตผลงานทางวิชาการ          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 , 2 และ 4 

          เพ่ือประกอบการเสนอขอดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการ และมีจาํนวนอาจารยเ์สนอขอดาํรงตาํแหน่งทาง  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี 2 และ 3  

           วิชาการเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 การดาํเนินการขอดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการของมหาวทิยาลยั               113,000.00 ธราวดี /อาทิตย ์  

                   

2 การดาํเนินการประสานงานการประเมินผลงานทางวิชาการ                ธราวดี /อาทิตย ์  

                   

3 การแต่งตั้งผูด้าํรงตาํแหน่งทางวิชาการ                ธราวดี /อาทิตย ์  

                   

4 ทบทวนประมวลหลกัเกณฑก์ารขอดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการ /         มีจาํนวนอาจารยเ์สนอขอดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการ               ธราวดี /อาทิตย ์  

 คู่มือปฏิบติัการ      เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผา่นมา                 

                   

5 ประชาสมัพนัธข์่าวสารเก่ียวกบัการขอดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการ                                     ธราวดี /อาทิตย ์  

 ใน Homepage ของแผนก                                       

                   

6. จดัทาํคู่มือขนาดพกพาเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารขอดาํรง                ธราวดี /อาทิตย ์  

 ตาํแหน่งทางวิชาการ                  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

1) แผนงานที่ 10 งานพฒันาอาจารย์ 4) ผู้รับผดิชอบ แผนกพฒันางานวิชาการ โทร 1511 

2) วตัถุประสงค์ 5) ความสอดคล้องกับพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั 

 2.1 เพ่ือใหค้ณาจารยมี์ความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ  แนวทางในการทาํวิจยั และแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 ในเร่ือง  การวิจยัทางสงัคมศาสตร์  การวิจยัทางวิทยาศาสตร์ การวิจยัเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้                                                   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2 เพ่ือใหค้ณาจารยมี์ความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ ในหลกัการเขียนตาํรา เอกสารคาํสอน                                        6) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

         เอกสารประกอบการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ          พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี 1 , 2 และ 4 

3) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน          ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี 2 

 3.1 มีจาํนวนผูเ้ขา้ประชุมในแต่ละหลกัสูตรร้อยละ  60   

 3.2 สามารถดาํเนินการจดัประชุมไดต้ามแผนร้อยละ 80 

 3.3 ผูเ้ขา้ประชุมมีความพึงพอใจในการจดัการประชุมมีค่าเฉล่ียมากกวา่หรือเท่ากบั 3.51  
 

ลาํดบั 

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง เทคนิคการจดัการเรียน 

การสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ ระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2552 
 

                 1 จาํนวนผูเ้ขา้ประชุมในแต่ละหลกัสูตร 

                 2 สามารถดาํเนินการจดัประชุมไดต้ามแผน 

                 3 ผูเ้ขา้ประชุมมีความพงึพอใจในการจดัการ 

                   ประชุมมีค่าเฉล่ียมากกวา่หรือเท่ากบั 3.51 

ร้อยละ 80 

มีค่าเฉล่ียมากกวา่ 

หรือเท่ากบั 3.51 

            15,750.00 แผนกหลกัสูตรฯ  

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง เทคนิคการเขียนผลงาน             12,806.50 

แผนกพฒันา

งานวชิาการ 

 

 ทางวชิาการ               

3 โครงการประชุมเชิงวชิาการดา้นการวจิยัและตาํรา             23,288.00  

                

4 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง การสร้างงานวจิยั             12,968.00  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่  11    งานจดัหาสหกจิศึกษา 4.) ผู้รับผดิชอบ  หน่วยสหกิจศึกษา สาํนกัพฒันาวชิาการ        โทร 1550 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือจดัหาแหล่งสถานประกอบการใหน้กัศึกษาไดฝึ้กปฏิบติัสหกิจศึกษา   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน    ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  5  

 3.1 ร้อยละ 100 ของนกัศึกษาสหกิจศึกษามีแหล่งฝึกปฏิบติังานสหกิจศึกษา 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

   พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  3 

    ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  4 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานสหกิจศึกษา มีคาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ มี                

2 ประชุมคณะกรรมการจดัสหกิจศึกษา จดัประชุมคณะกรรมการจดัสหกิจศึกษา ปีละ 2 คร้ัง                

3 จดัหาแหล่งฝึกปฏิบติังาน มีจาํนวนแหล่งฝึกเพียงพอกบันกัศึกษา ร้อยละ 100                
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่ 12   งานเตรียมความพร้อมนักศึกษา 4.) ผู้รับผดิชอบ  หน่วยสหกิจศึกษา สาํนกัพฒันาวชิาการ        โทร 1550 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมนกัศึกษาก่อนเขา้สู่โครงการสหกิจศึกษา   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  1 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน    ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  5  

 3.1 มีโครงการเตรียมความพร้อมของนกัศึกษาก่อนการปฏิบติังานสหกิจศึกษา 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.2 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อการฝึกการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบติังาน  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  3 

  สหกิจ X   ≥ 3.51  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  4 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 ปฐมนิเทศนกัศึกษาสหกิจศึกษา มีโครงการปฐมนิเทศนกัศึกษา มี                

2 เตรียมความพร้อมก่อนปฏิบติังาน ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของโครงการ ≥ 3.51                

 สหกิจศึกษา                  
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

1.)  แผนงานที่  13  งานพฒันาฐานข้อมูลและสารสนเทศ 4.) ผู้รับผดิชอบ  คณะกรรมการดาํเนินการจดัทาํระบบฐานขอ้มูลและสารสนเทศ สาํนกัฯ      โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือพฒันาฐานขอ้มูลสารสนเทศงานวชิาการ   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2 เพ่ือมีฐานขอ้มูลไวใ้ชใ้นการบริหารงาน   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  6.1.1(5)  

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 มีฐานขอ้มูลสารสนเทศใชใ้นการบริหารงานครบทุกงานหลกั  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี -  

   ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  5 

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตัวช้ีวัดความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1 จดัทาํแผนพฒันาระบบฐานขอ้มลูและสารสนเทศ มีแผนพฒันาระบบฐานขอ้มลูและสารสนเทศ 2 ฉบบั              

คณะกรรมการ

ดาํเนินการจดัทาํ

ระบบฐานขอ้มลู

และสารสนเทศ 

 

2 มีการประชุมเพ่ือจดัทาํระบบฐานขอ้มลูและสารสนเทศ ดาํเนินการประชุมคณะกรรมการฯ 2 คร้ัง/ปี               

3 สร้างระบบฐานขอ้มลู 12 ฐานขอ้มลู 

- ฐานขอ้มลูครุภณัฑ ์

- ฐานขอ้มลูพฒันาบุคลากร 

- ฐานขอ้มลูหลกัสูตร 

- ฐานขอ้มลูสถานประกอบการ 

- ฐานขอ้มลูนกัศึกษาสหกิจศึกษา 

- ฐานขอ้มลูอาจารยนิ์เทศ 

- ฐานขอ้มลูงานวจิยั 

- ฐานขอ้มลูตาํรา 

- ฐานขอ้มลูผูไ้ดรั้บทุนอุดหนุน  E-Learning 

- ฐานขอ้มลูโครงการสาํนกัพิมพ ์มฉก. 

- ฐานขอ้มลูตาํแหน่งทางวชิาการ 

- ฐานขอ้มลูวารสาร มฉก.วชิาการ 

ฐานขอ้มลูสามารถสืบคน้ได ้

และใชง้านไดมี้ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 ของ

ฐานขอ้มลู 
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ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

4 การประเมินความพึงพอใจผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ผลการประเมินความพึงพอใจของผูใ้ช้

ระบบสารสนเทศ 

 

X ≥ 3.51              

คณะกรรมการ

ดาํเนินการจดัทาํ

ระบบฐานขอ้มลู

และสารสนเทศ 

 

5 การประชุมประเมินผลงานพฒันาฐานขอ้มลู มีการประชุมสรุปผลการประเมินผล

งานพฒันาฐานขอ้มลู 

 

1 คร้ัง               
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.) แผนงานที ่ 14  งานพฒันาบุคลากร 4.) ผู้รับผดิชอบ  สาํนกัพฒันาวชิาการ        โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1  เพ่ือใหบุ้คลากรไดรั้บความรู้และนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการพฒันางาน   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2  เพ่ือพฒันาทกัษะการทาํงานใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  5.2.1  

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 ร้อยละของบุคลากรไดเ้ขา้รับการพฒันาความรู้และทกัษะงานท่ีเก่ียวขอ้ง 100%  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  4 

 3.2 ร้อยละของกิจกรรมท่ีดาํเนินการไดต้ามแผน 75%  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  6 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 การเขา้ร่วมโครงการอบรม/สัมมนา/ศึกษา

ดูงานภายในมหาวทิยาลยั 

ร้อยละของบุคลากรไดเ้ขา้รับการฝึกอบรม 100%             
 

 

 

2 การเขา้ร่วมโครงการอบรม/สัมมนา/ศึกษา

ดูงานภายนอกมหาวทิยาลยั 

ร้อยละของบุคลากรไดเ้ขา้รับการฝึกอบรม 20%               

3 โครงการพฒันาบุคลากรเร่ืองการใชภ้าษา

เพ่ือการส่ือสารในองคก์ร ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของบุคลากรต่อการ

ฝึกอบรม 
≥ 3.51 

              

4 โครงการพฒันาบุคลากรดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่  15  งานการบริหารความเส่ียง 4.) ผู้รับผดิชอบ  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง สาํนกัพฒันาวชิาการ        โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือมีระบบในการบริหารความเส่ียงในการดาํเนินงานวชิาการ   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน    ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  6.1.1(6)  

 3.1 ร้อยละของกิจกรรมการบริหารความเส่ียงท่ีไดด้าํเนินการไดต้ามแผน 75% 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

    พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  - 

  

 

 ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  7 

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีคาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 

ความเส่ียง 

1 ฉบบั             
 

คณะกรรมการ

บริหารความ

เส่ียง 

 

2 การวเิคราะห์ระบุความเส่ียงตามบริบทของ

หน่วยงาน 

มีการประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือระบุ 

ความเส่ียง 

1 คร้ัง               

3 จดัทาํแผนบริหารความเส่ียงระดบัสูง มีแผนบริหารความเส่ียง 1 ฉบบั               

4 การประเมินผลแผนบริหารความเส่ียง มีการประเมินผลแผนบริหารความเส่ียง 1 ฉบบั               
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แผนปฏบิตักิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่  16  การจดัการพลงังาน 4.) ผู้รับผดิชอบ  คณะกรรมการนโยบายดา้นการจดัการพลงังาน สาํนกัพฒันาวชิาการ  โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1  สร้างความตระหนกัในการประหยดัและอนุรักษพ์ลงังานใหก้บับุคลากร   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2  เพ่ือลดค่าใชจ่้ายในการดาํเนินการ ซ่ึงเป็นผลมาจากการประหยดัพลงังาน   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  6  

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 ร้อยละของกิจกรรมท่ีดาํเนินการไดต้ามแผนการจดัการพลงังาน  75%  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  - 

   ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  7 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้การ

ประหยดัพลงังานใหก้บับุคลากร 

มีเอกสารประชาสมัพนัธ์ความรู้ เร่ืองการ

ประหยดัพลงังาน 

1 กิจกรรม             
 

คณะกรรมการ 

นโยบาย 

ดา้นการจดั

การพลงังาน 

 

2 อ อ ก แ น ว ป ฏิ บั ติ ใ น ก าร อ นุ รั ก ษ์ / ก า ร

ประหยดัพลงังานไฟฟ้า/อุปกรณ์สาํนกังาน 

มีแนวปฏิบติัในการอนุรักษก์ารประหยดั

พลงังานไฟฟ้า/อุปกรณ์สาํนกังาน 

มี               

3 ประหยดักระดาษโดยการพิมพง์าน 2 หนา้ 

และนาํกระดาษเหลือใชม้าใชใ้หม่ 
มีการปฏิบติัโดยการ Reuse กระดาษ มี 
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่  17  งานประกนัคณุภาพ 4.) ผู้รับผดิชอบ  คณะกรรมการดาํเนินการประกนัคุณภาพ สาํนกัพฒันาวชิาการ     โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1  เพ่ือสร้างระบบประกนัคุณภาพการทาํงานของสาํนกั  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2  ดาํเนินการงานวชิาการไดอ้ยา่งมีคุณภาพ   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  1.3(1)  

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 ค่าเฉล่ียผลการประกนัคุณภาพในระดบัสาํนกัอยูใ่นระดบัดี ( X > 3.51)  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  - 

    ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  7 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการประกนัคุณภาพ

สาํนกัพฒันาวชิาการ 

คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการประกนัคุณภาพ 1 ฉบบั             
 

คณะกรรมการ

ดาํเนินการ

ประกนัคุณภาพ 

 

2 ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการประกนั

คุณภาพ 

มีการประชุมคณะกรรมการฯ  

เป็นไปตามแผน 

ร้อยละ 80               

3 จดัทาํตวับ่งช้ีและเกณฑป์ระเมินคุณภาพ มีตวับ่งช้ีและเกณฑป์ระเมินคุณภาพสาํนกัฯ 1 ฉบบั               

4 จดัทาํคู่มือการประกนัคุณภาพ เพ่ือใชเ้ป็น

แนวทางควบคุมคุณภาพ 

มีคู่มือการประกนัคุณภาพ 1 ฉบบั               

5 การจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง รายงานการประเมินตนเอง 1 ฉบบั               

6 การประเมินคุณภาพภายในหน่วยงาน รายงานการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

ระดบัแผนก 

4 ฉบบั               
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที่  18  การจดัการความรู้ 4.) ผู้รับผดิชอบ  คณะกรรมการดาํเนินการจดัการความรู้ สาํนกัพฒันาวชิาการ     โทร 1422 

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1  เพ่ือส่งเสริมใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการทาํงาน   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี - 

 2.2  เพ่ือใหเ้กิดบรรยากาศทางวชิาการ   ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  6.1.3(2) 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 ร้อยละของกิจกรรมการจดัการความรู้ไดต้ามแผน 75%  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  - 

    ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  7 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1 ประชุมกาํหนดประเดน็ความรู้และเป้าหมาย

ของการจดัการความรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัแผน 

มีการประชุมเพ่ือกาํหนดประเด็นความรู้ 1 คร้ัง             
 

คณะกรรมการ

ดาํเนินการ

จดัการความรู้ 

 

2 กิจกรรมเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ มีการจดักิจกรรมเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ 3 คร้ัง               

3 รวบรวมความรู้เป็นแนวปฏิบติัท่ีดีและ

จดัเก็บเป็นระบบ 
มีองคค์วามรู้ท่ีเกิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 3 คร้ัง 

              

4 การสรุปประเมินผลการดาํเนินการจดัการ

ความรู้ 

มีการประเมินผลการดาํเนินงานการ

จดัการความรู้ 

1 คร้ัง               
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แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.) แผนงานที ่19   งานแผนและงบประมาณ 4.) ผู้รับผดิชอบ  น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ / น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร / นายสรัญ�ู บุดดา โทร 1422 

2.) วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 ดาํเนินการบริหารงบประมาณใหมี้ระบบเพ่ือความโปร่งใสตรวจสอบได ้  พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี   - 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน  ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  - 

 3.1 ควบคุมงบประมาณและสามารถบริหารงบประมาณไดอ้ยา่งเพียงพอทุกหมวด 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  4 

  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  3 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ 

/ กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1. จดัทาํคาํของบประมาณประจาํปี 
สามารถตรวจสอบการใช้

งบประมาณไดทุ้กหมวด 

จดัสรรงบประมาณ 

ไดอ้ยา่งเพียงพอ 

ทุกหมวด 

            
ค่าถ่ายเอกสาร 

300 บาท 

น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ 

น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร 

นายสรัญ�ู  บุดดา 

 

2. การบริหารงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร             

3. การประเมินผลการใชง้บประมาณ             



26 แผนปฏิบัติการประจําป 2556|  

 

แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.)  แผนงานที ่ 20   งานสารบรรณ 4.) ผู้รับผดิชอบ  น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ / น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร / นายสรัญ�ู บุดดา โทร 1422   

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือสนบัสนุนงานบริการส่วนกลางใหมี้ประสิทธิภาพ   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  - 

 2.2 เพ่ือใหก้ารรับส่งเอกสาร การจดัเก็บเอกสารและทาํลายเอกสารเป็นระบบสามารถสืบคน้ได ้  ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  - 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 การไม่สูญหายของเอกสารเป็น 0%  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  4 

  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  1 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1. 

 

ติดต่อประสานงานทั้ งภายในและ

ภายนอก 
ความพึงพอใจของผูรั้บบริการ > 3.51 

            

ค่าถ่ายเอกสาร 

700 บาท 

น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ 

น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร 

นายสรัญ�ู  บุดดา 

 

2. การรับ-ส่งเอกสาร 

การไม่สูญหายของเอกสาร 0% 

            

3. การจดัเก็บเอกสาร การยมื และการ

ทาํลายเอกสาร 

            



27 แผนปฏิบัติการประจําป 2556|  

 

แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที ่21   งานประชุม 4.) ผู้รับผดิชอบ  น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ / น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร / นายสรัญ�ู บุดดา โทร 1422   

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เพ่ือรับทราบนโยบายการทาํงานจากผูบ้ริหาร และรับทราบข่าวสารประชาสมัพนัธ์   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี   - 

 2.2 เพ่ือการติดตามผลการดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง  ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  - 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 มีการดาํเนินงานการจดัประชุมไดอ้ยา่งนอ้ย 10 คร้ัง/ปี  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  6 

3.2  ดาํเนินการจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมและระเบียบวาระการประชุมก่อนการประชุม 

  อยา่งนอ้ย 7 วนั 

 ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1. 

 

ประชุมคณะกรรมการบริหารสํานัก

พฒันาวชิาการ 
10 คร้ัง/ปี 

มีผูเ้ขา้ร่วมประชุม

อยา่งนอ้ยร้อยละ 80 

            

ค่าถ่ายเอกสาร 

700 บาท 

น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ 

น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร 

นายสรัญ�ู  บุดดา 

 

2. 

 

ประชุมบุคลากรสาํนกัพฒันาวชิาการ             

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 แผนปฏิบัติการประจําป 2556|  

 

แผนปฏบิัตกิารประจาํปี 2556 

สํานกัพฒันาวชิาการ มหาวทิยาลยัหัวเฉียวเฉลมิพระเกยีรต ิ

 

1.)  แผนงานที ่22  งานวสัดุ ครุภณัฑ์ 4.) ผู้รับผดิชอบ  น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ / น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร / นายสรัญ�ู บุดดา โทร 1422   

2.)  วตัถุประสงค์  5.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั  

 2.1 เป็นขอ้มูลประกอบการจดัทาํคาํของบประมาณ   พนัธกจิมหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี   - 

 2.2 เพ่ือควบคุมการเบิก-จ่าย ใหเ้ป็นไปตามงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร  ยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยั  ขอ้ท่ี  - 

3.) เป้าหมายตามตวัช้ีวดัความสําเร็จของแผนงาน 6.) ความสอดคล้องกบัพนัธกจิและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

 3.1 การตรวจสอบการเบิก-จ่ายเป็นไปตามงบประมาณท่ีไดรั้บ  พนัธกจิหน่วยงาน  ขอ้ท่ี  4 

 3.2 ทะเบียนครุภณัฑข์องสาํนกัตรงตามทะเบียนครุภณัฑข์องมหาวทิยาลยัร้อยละ 100  ยุทธศาสตร์หน่วยงาน ขอ้ท่ี  - 

  

ลาํดบั โครงการ/กจิกรรม 
ตวัช้ีวดัความสําเร็จ โครงการ/

กจิกรรม 
เป้าหมาย 

แผนการดาํเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผดิชอบ หมายเหตุ พ.ศ.2556 พ.ศ.2557 

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. 

1. 

 

งานควบคุมวสัดุสาํนกังาน การตรวจสอบการเบิก-จ่าย เป็นไปตาม

งบประมาณท่ีไดรั้บ 
งบวสัดุ-ครุภณัฑ ์ 

อยูใ่นงบประมาณ 

ท่ีไดรั้บ 

            
55,000.- น.ส.นงนุช โพธ์ิปัทมะ 

น.ส.เขมจิรา จุลอกัษร 

นายสรัญ�ู  บุดดา 

 
2. 

 

งานควบคุมครุภณัฑ ์ ทะเบียนครุภณัฑข์องสาํนกัตรงตาม

ทะเบียนครุภณัฑข์องมหาวทิยาลยั 

            5,000.- 

 


	การจัดทำฐานข้อมูลและเว็บไซต์วารสาร มฉก.วิชาการ
	- งานฐานข้อมูลวารสาร มฉก.วิชาการ
	- งานเว็บไซต์วารสาร มฉก. วิชาการ

